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SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

A.l. Wstep

1.1.Informacje rejestrowe

Nazwa organizacji

Adres siedziby
Telefon
Fax

e- mail

Strona internetowa

Data rejestracji

Rejestracja w KRS

Status OPP

nr KRS
nr REGON

Rodzaj przewzjgcej
dziatalngici wg PKD

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb
z Upaledzeniem Umystowym
w Koszalinie

Koszalin, ul. Wyspisskiego 4

094 345 08 53
094 346 44 84

psouu koszalin@poczta.fm
tolerancja@home.pl

http://www.tolerancja.home.pl

19.07. 1996 r. w rejestrze stowarzysze
ropadzonym przez g8 Wojewodzki
Keszalinie, dziat A, pozycja 437

20.08.2001 r.,48 Rejonowy w
Koszalinie, IX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestrugdowego

27.06. 2005 r. postanowieniemdsi
Rejonowego w Koszalinie, IX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sdowego w sprawie nadania statusu
organizacji pgytku publicznego

0000036441

330482733

9133Z- Dziatalni@ pozostatych organizacji

Koto

cztonkowskich, gdzie indziej nisklasyfikowana
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1.2. Sktad Zarzdu Kota i Komisji Rewizyjnej

Zarzad Kota:

Imie | nazwisko Petniona funkcja
Wojciech Nowacki Przewodniczcy Zaradu Kota
Anna Ghbata Wiceprzewodniczcy Zaradu Kota
Stanistaw Zajc Skarbnik Kotfa
Danuta Szarek Sekretarz Zagdu Kota
Stawomir Roguski Czionek Prezydium Zagdu Kota
Zenon tukomski Czionek Zarzgdu Kota
Anna Planutis- Kuryto Czionek Zaradu Kota
Zbigniew Kubicki Czionek Zadu Kota
Pawet Przybylak Czionek Zaradu Kota

Skiad Komisji Rewizyjnej:

Stanistaw Kramek Przewodniczcy Komisji Rewizyjnej
Teresa Marczak Sekretarz Komisji Rewizyjnej
Jadwiga Pikur Czionek Komisji Rewizyjnej
Tadeusz Wol& Elektor Kota

W minionym roku odbyto si
- 7 zebra Zarzadu Kota,
- 8 zebra Prezydium Zarzdu Kota,

Informacje na temat dziatalém Kota pojawialty st w lokalnych mediach: Gtos
Koszalinski, dodatek ,Teraz Koszalin”, Gazeta MIASTO, Gaz@é{yborcza wydanie
terenowe, Radio Koszalin, Radio Poinoc, TVP 3 Qatd€oszalin, TKK MAX, na
stronie internetowej KotdVydano informatory na temat dziatarowadzonych przez
Koto, zwigzanych z wczesna diagrperehabilitacy dzieci.
Podstaw pracy Zarzdu Kota byty:

- Uchwaty Walnego Zebrania Sprawozdawczego CzionKéva z dnia

21.03.20009r.

- Statut Stowarzyszenia

- Schemat organizacyjny Kota z dnia 20.03.1996 r.

- Regulamin Pracy Kota

- Projekt Pracy Kota na lata 2008-2009

A.ll. Zasady, formy i zakres dziatalndci

2.1. Historia i misja Polskiego Stowarzyszenia na #z&cz Oséb z Updledzeniem
Umystowym Kota w Koszalinie

Koszaliiskie Koto Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osdbpa@ledzeniem

Umystowym powstalo w 1992 roku z inicjatywy rodacddzieci i miodziey
z niepetnosprawrigia intelektualm. Stanowito to rozwiricie prowadzonej
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wczesniej dziatalndci funkcjonupcego od 1983 roku Kota Dzieci Specjalnej Troski
w ramach Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Koszalinié roku 1998 Koto uzyskato
osobowd¢ prawrg, a w roku 2005 uzyskato status organizacjiypku publicznego.

W okresie sprawozdawczym Koto w Koszalinie zrzeszat97 czionkow -
mieszkacow miasta Koszalina i gminsdennych: Manowo, MielnoSwieszyno,
Biesiekierz, Bdzino, Sianow.

W grudniu 2008r. PSOUU Koto w Koszalinie obdho 25- lecie istnienia
i dziatalngci, a prowadzone przez Koto placowki- warsztatyapér zagciowej-
swigtowaty rocznice funkcjonowania: Warsztat Terapiijeceowej nr 1 - 15-lecie
pracy, a Warsztat Terapii Zagjowej nr 2 - 10-lecie pracy.

Od pocztku funkcjonowania, zgodnie z ragrym zapotrzebowaniem spotecznym,
Stowarzyszenie- Koto w Koszalinie powotywato daishia placowki o charakterze
rehabilitacyjno- edukacyjno- terapeutycznym dlaediii miodziey oraz osob
dorostych z niepetnosprawduig intelektuallm réznego stopnia i ze schorzeniami
towarzysacymi. Nawgzano i kontynuowano wspotpraaz instytucjami samoszu
lokalnego, z innymi organizacjami pozadpwymi, pomocowymi i dzialgcymi na
rzecz spoteczrigi miasta i powiatu w celu wspélnej realizacji datana rzecz oséb
niepetnosprawnych intelektualnie i rozwijania idgartnerstwa spotecznego
w regionie. Misj Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb
z Upacledzeniem Umystowym Koto w Koszalinie jest dziaenna rzecz
poszanowania godsa i praw 0sOb niepetnosprawnych intelektualniezorespieranie
ich w poszukiwaniu i o0sganiu wlasnego miejsca W rodzinie
i spoteczéstwie. Celem PSOUU Kota w Koszalinie jest réwinigesienie pomocy
i wsparcia rodzinom oséb niepetnosprawnych inteigktie tak, aby przezwygiaty
trudnaici, jakie niesie ze sa@miepetnosprawng dziecka. Shay¢ temu ma utworzenie
jak najbardziej petnej sieci profesjonalnie dzigdgch placowek, zapewntgych
ciggtos¢ dziatan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej zordukacii
i wielodyscyplinarnej pomocy, i wsparcia osobom reepetnosprawnicia
intelektualry i ich rodzinom, od momentu narodzin dziecka z eiepsprawnécia do
zapewnienia mu godnej staon

Wyrazem tych gfen jest funkcjonowanie powotanych przez Koto placéwek
stanowjcych cig instytucji obejmujcych w okresie sprawozdawczym opjeksoby
niepetnosprawne w gym stopniu, w wieku od lat trzech dozp@j stardéci, takich
jak: OGérodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczy nr dla dzieci
i mtodziezy, Warsztaty Terapii Zagiowej nr 1 i nr 2 dla mtodzisy i os6b dorostych,
oraz Srodowiskowy Dom Samopomocy dla os6b dorostych i adgsziym wieku.
Calds¢ oddziatywa zamyka dziatalind@ NZOZ Dzienne Centrum Aktywroi
z boga4 oferg rehabilitacyja w zakresie rehabilitacji leczniczej i ruchowej.
Powotanie kolejnych jednostek #gch dla organizacji pracy Kota, tj. Biura
Obstugi Kota oraz &@odka Wczesnej Diagnozy i Rehabilitacji  przeviade g
w najblizszej przysztéci. Dzieki staraniom Kota poszerzeniu i wzbogacenigiae
oferta, jalk PSOUU Koto w Koszalinie pragnie przedstawia lokalnemu
srodowisku 0s6b niepetnosprawnych i catej spotegaiiokalnej.

PSOUU Koto w Koszalinie, po powotaniu odpowiadh struktur, planuje
prowadzenie statej wspoétpracy grodkami i instytucjami Unii Europejskiej poprzez
utworzenie stanowiska ds. kontaktow i opracowywamiggramow na rzecz
pozyskiwaniasrodkow unijnych na potrzeby Kofta.

Podobnie jak w latach ubiegtych, planowagedziatania podnogze kompetencije
i kwalifikacje pracownikow placowek oraz realizavie szkolé tematycznych dla
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rodzicoéw dzieci z niepetnosprawstiy intelektualm. W latach kolejnych planowana
jest take dalsza wspoipraca z Funda®YNAPSIS w celu realizacji projektow
zwigzanych z terapiautyzmu.

2.2. Cele statutowe

Celem Stowarzyszenia jest dzialanie na rzecgpOwnywania szans 0sOb

Z upaledzeniem umystowym, tworzenia warunkOw przestraegavobec nich praw

cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictw zyciu spotecznym oraz

wspierania ich rodzin (art. 4 statutu).

Zadania Stowarzyszenia obejmuj

* Tworzenie i prowadzenie placowek dziennych o wigdagalistycznych,
kompleksowych dziataniach rehabilitacyjnych, edykaygch irozwijapcych dla
dzieci i mtodziey;

 Tworzenie i prowadzenie programow wspiecgch maksymalnie niezailee,
samodzielne, aktywnezycie oraz uczestnictwo wzyciu spotecznym o0soéb
dorostych, zwilaszcza przygotowanie do zatrudnieniaczestnictwa wzyciu
kulturalnym;

* Wspieranie i pomoc rodzinom oséb niepetnosprawnych;

* Promowanie i popularyzowanie nowego pddiy do wiedzy w zakresie
niepetnosprawriei intelektualneyj;

*  Wplywanie na zmiag postaw spotecznych w kierunku sprzy@jm integraciji
i normalizacji zycia oséb z updedzeniem umystowym;

» Wspollprae przy tworzeniu prawa zapewrdaggo rzeczywist realizacg praw
cztowieka osobom z niepetnosprawoig intelektualn;

» Wspblprage z rzdem, samordem i r&nymi partnerami spotecznymi
w twoérczej realizacji prawa, skutecznym zaspokajanpotrzeb 0so6b
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz budowaniu lolkah strategii w tej
dziedzinie;

2.3. Struktura organizacyjna Kota

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz OsoOb z slégaeniem Umystowym Koto
w Koszalinie jest organizagj pozaradows, samopomocow i niedochodow,
dziatapca dla paytku publicznego. Reprezentuje interesy oragpowiada $i
i dziala na rzecz i w imieniu 0s0b z Jplzeniem umystowym, ich rodzicow
i opiekunéw prawnych z terenu miasta Koszalina irgmgciennych. Nowe osoby
w poczet czionkéw przyjmuje Zagd w drodze uchwaty na podstawie zbnej
pisemnej deklaraciji.

Najwyzszg witadzy PSOUU Kota w Koszalinie jest Walne Zebranie Ckiom.
Zarad Kofa, wybierany przez Walne Zebranie, kieruje atdincdcia Kofa,
reprezentuje je na zewtnz i ponosi odpowiedzialdé przed Walnym Zebraniem
Czionkéw. Komisja Rewizyjna jest powotywanym prz2éfalne Zebranie organem
kontroli nad dzialalngcia Kota. Jest organem admym od Zarzdu i nie
podlegagcym mu w zakresie kontroli wewtiznej i nadzoru.

Elektor Kota reprezentuje Kolo na Walnych ZebrahiacElektorow
w Warszawie co najmniej raz w roku, gdzie zapadahwaty odnénie dziatalngci
kot w kadencji 4-letniej, uczestniczy w pracy Kojni§Statutowej oraz innych
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komisjach Elektoréw. Ponad to Elektorzy zatwierdzajlityke gospodarcgi ogolm
Zarzadu Glownego- udzielgjlub nie udzielaj absolutorium dla Zagdu Gtéwnego.

2.4. Struktura profesjonalna Zarzadu Kota, Komisji Rewizyjnej i
pozostatych Komisji

W Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz OsoOb z dlggzeniem Umystowym Koto
w Koszalinie dziataj osoby zwgzane profesjonalnie z wieloma dziedzinami nauki
i zycia. Ich wiedza i dawiadczenie ma znagey wptyw na kierunki i tempo rozwoju
Kofta.

Struktura profesji przedstawiggsiastpujaco:

Zarzad Kota:

Wojciech Nowacki- gmnz. Instalacji sanitarnych
Anna Ghbata- zirBudownictwa

Stanistaw Zajc- wyksgtednie (emeryt MSWIA)
Danuta Szarek- mgr Teologii

Stawomir Roguski- inz. Budownictwa

Zenon tukomski- mgr inz. Technologii drewna
Anna Planutis- Kuryto- ekbrz

Zbigniew Kubicki- wykszt. Wyzsze ekonomiczne
Pawet Przybylak- mgr Prawa

Komisja Rewizyjna:

Stanistaw Kramek- gmmz. Mechanik

Teresa Marczak- mgr Prawa

Jadwiga Pikur- wykszt. wyzsze pedagogiczne
Elektor

Tadeusz Wole- AnBudownictwa, specjali$é

uradzenia sanitarne i #aynieriasrodowiska
Komisja Kwalifikacyjna:

Stawomir Roguski- inz. Budownictwa

Joanna Zdtiska- mgr Pealzigi

Ewa Cyngiel- mgr Pedagogiki

Joanna Karczewska- mgr Pedagogiki

Aneta Engler- mgr Sztuki,

Dorota Tryniszewska- mgr Pedagogiki

Mirostawa  Stapczyska- Czionek Komisji z ramienia MOPS

w Koszalinie (w zakresie dotygzym rekrutacji osOb do warsztatow terapii
zaciowe)j).

Komisja ds. Darowizn:

Krystyna Pawlowska- wyk. érednie ogdlne
Grzegorz takomiec- wyk. wyzsze pedagogiczne
Janina Sawa- wyk.srednie

Zenobia Koztowska- wyk. srednie gastronomiczne
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Komisja Przetargowa:

Wojciech Nowacki- mgr irz. Instalacji sanitarnych
Mariola Smiatkowska- mgr Ekomio

Ewa Cyngiel- mgr Pedagogiki

Joanna Zdfiska- mgr Bgdgiki

Tadeusz Wole- zinBudownictwa

2.5. Formy i zakres dziatalnéci

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz OsbbUpdledzeniem Umystowym Koto
w Koszalinie od wielu lat podejmuje daila z zakresu ochrony zdrowia,
rehabilitacji zawodowej i spotecznejrewalidacji, terapii i edukacji oraz
wielokierunkowe dziatania pomocowe dkiodowiska 0sOb z niepeinosprawoia
intelektualry i ich rodzin. Cele statutowe Kota realizowarbyty w okresie
sprawozdawczym w ramach dziatadobjednostek organizacyjnych Kota oraz zada
i projektow realizowanych przez ZadzKota, takich jak:

- zadanie pn. ,Organizacja imprezy o charaktenzegracyjno- promocyjnym:
Obchody Dnia Godniei Osoby z Niepetnosprawfmg Intelektuala Koszalin 2009”
-zadanie pn. ,Organizowanie imprez o ggsi ponadlokalnym dla oséb
niepetnosprawnychVIl Integracyjny Plener Artystyczny Osieki 2009”

- zadanie pn. ,Prowadzenie rehabilitacji dorostgsidb niepetnosprawnych wirodku
wsparcia w 2009r”

- zadanie pn. ,Prowadzenie rehabilitacji osob niepgprawnych w OREW w 2009r”
- projekt pn. , Il Zawody Bowlingowe -Mistrz kgla”

- projekt pn. ,Zwgkszanie samodzieldo 0sOb niepetnosprawnych poprzez
wptywanie na ich otoczenie spoteczne”

- projekt pn. ,Wikliniada 2009”

- projekt pn. ,Stwérzmy szan®sobom marginalizowanym spotecznie”

- projekt pn. ,Wczesna diagnoza i rehabilitacjeed?i

W okresie sprawozdawczym funkcjonowaty gpsjace jednostki organizacyjne Kota:
» Zakiad Rehabilitacyjny nr 1, obejmgy: Warsztat Terapii Zagiowe] nr 1,
Srodowiskowy Dom Samopomocy oraz Niepubliczny Zaki@gieki Zdrowotne;
Dzienne Centrum Aktywniei
» Zaktad Rehabilitacyjny nr 2, obejmugly: Warsztat Terapii Zagiowe] nr 2,
Osrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczy nr @raz gabinet
rehabilitacyjny.
Szczegotowe informacije dotygz realizacji zadaprzez poszczegoélne placéwki Kota
w okresie sprawozdawczym znajglsje w punkcie lll. sprawozdania.

Oprécz w/w jednostek organizacyjnych Kota, okresie sprawozdawczym
funkcje sprawowaty poszczegolne komisje:
- Komisja Kwalifikacyjna, ktora zajmowatagsopiniowaniem i zatwierdzaniem pada
0s6b ubiegajcych s¢ 0 uczestnictwo w warsztatach terapiiceagwej prowadzonych
przez Koto oraz opiniowaniem wnioskow o uczestnctw srodowiskowym domu
samopomaocy.
- Komisja ds. Darowizn, ktéra zajmowata sirzyjmowaniem darowizn rzeczowych,
sporzdzaniem protokotéw przygia tyclze oraz rozdziatem pozyskanych débr na
poszczegolne placéwki.
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-Komisja Przetargowa, ktéra zajmowalae irganizaci procedur ustawy Prawo
Zamowier Publicznych dla potrzeb Kota i jego placowek, wsdra oferentéw ustug

i zakupow zgodnie z wymogami w/w ustawy.

2.6. Sponsorzy Polskiego Stowarzyszenia ha Rzec20gz Updledzeniem

Umystowym Kota w Koszalinie

Sponsorzy, ktorzy wspierali Koto w roku 2009 pmgw darowizny rzeczowe

i finansowe ( w pormku alfabetycznym):

-, AOS sp.zo.0”
- .BUMAR”

- “Bre Bank”

- “Coca- Cola”

- .DAJAR”

- ,Dabex”
-,DEGA”

- .DRACO”

- ,EURO Centrum”
- ,Ekierka”

- Spotdzielnia FELIKS
- ,Flens”

- HOSSA”

- IKA- Partner 90”
- MAKRO Koszalin
- MWIK

- PRAWEX”"

- Radio Koszalin

- ,RECYKLON?”"

- ,TOP”

- Victoria”

- Wytwornia Rdzli

-Darczyicy prywatni

200 8
4.000,00 zt
5.000,00 zt

304,80 z
300,00 z

10040
6.166,83 zi

990,00 zt

300,00 zt

2.334480
100,00 zt
500 £

50,30 z
1.111,03 zt
500,00 zt
50040
6.000,00 zt
400,00 zt
500,00 zt
500,00 zt
300 4
50,00 zt

13.286,98 zt

Wszystkim Szanownym Darazgom, jak rownié tym wszystkim osobom
z catego kraju, ktérzy wsparli Stowarzyszenie wjak®o
w roku 2009 bardzo serdecznie ghkaijemy za zaufanie,
ze pozyskangrodki wydane zostapw sposob gospodarny
| rzeczowy, za dobécserca i hojn@é,
I liczymy na dalsze wsparcie w latach przysziych.
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2.7. Udziat wolontariuszy

W okresie sprawozdawczym @h s$wiadczenia pracy na rzecz 0soOb
Z niepetnosprawrigia intelektualm w jednostkach organizacyjnych Kota zgtosito 10
wolontariuszy. Byli to uczniowie szkét i studenciterenu Koszalina oraz osoby
zainteresowane praz osobami z niepetnospraweny intelektualm w przyszigci,
pragracy zdoby minimum ddwiadczenia zawodowego. Jako wolontariusze udzielali
si¢ takze byli uczestnicy warsztatow terapii geipwej, ktorzy opécili warsztaty,
przechodzc na rynek pracy. Wolontariusze  wykonywali dzigarpomocowe
z zakresu opieki i piegnacji oséb niepetnosprawnych pod nadzorem i w rodsec
personelu merytorycznego, w trakcie ¢£ajterapeutycznych, ws$¢ celowych
i roznego rodzaju imprez kulturalnych i integracyjny8zaczegoélnie aktywnie udzielali
Si¢ podczas koszalskich obchodow Dnia Godsa Osoby
z Niepetnosprawnimia Intelektualm oraz podczas organizacji i przebiegu
Integracyjnego  Pleneru  Artystycznego w  Osiekach. aliBr takze  udziat
w realizacji programow realizowanych w trybieaglym w roku 2009.Swiadczenie
pracy przez wolontariuszy odbywatoe stgodnie z zapisami Ustawy o DziatadnD
Pazytku Publicznego i o Wolontariacie.

A.lll. Realizacja celéw statutowych
3.1. Warsztat Terapii Zajeciowej nr 1

Placéwka dziata od 1992r. Siedziba plddémnajduje s w obiekcie przy ul.
Budowniczych 6. W okresie sprawozdawczym wiats obejmowat  swoimi
dziataniami 45  uczestnikédw. Frekwencja roczmaestnikow wyniosta 88%.
W okresie sprawozdawczym uczestnictwo w warsztakaczyto 6 osob: losoba
z powodu podfia zatrudnienia, 3 ze wskazanie8DS, 2 osoby z powodéw
osobistych. Na ich miejsce prztp 6 kandydatéw. Placéwka w  okresie
sprawozdawczym realizowata pod kierownictwem ipanny Zdaskiej kolejne
dziatania zgodnie z rocznym planem pracy plagcéwRealizacja podejmowanych
zada dotyczyta dziedziny rehabilitacji zawodowej i &Eznej oraz integracji
spoteczne;.

Rdéznorodnd¢ prowadzonych za¢ miata na celu:

- wzrost sprawrgzi fizycznej uczestnikdw, w szczegokod rozwijanie sprawnii
ruchowej i manualnej,

- wzrost sprawngi psychicznej, czyli zaraddo w zakresie samoobstugi, wdemie
umiejtnosci | sprawndci zycia codziennego oraz umgeposci nawgzywania
kontaktow z rowiénikami, wdraanie zasad wspdjcia

w grupie,

- wzrost umiegtnosci spotecznych, ksztatcenie w dgstym zakresie wiadondoi

0 otaczajcym srodowisku spotecznym, przyrodniczym, kulturalnyndrazanie do
przestrzegania zasad bezpiecstea w r@nych sytuacjackyciowych oraz
korzystania z prostych nazi i urzadzer codziennego aytku,

- wzrost umiegtnosci zawodowyclpoprzez wyrabianie dyscypliny, przestrzeganie
regulaminu pracy, przepiséw BHP, uczestnictwo vkiykach zawodowych
organizowanych poza placowk
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W ramach rehabilitacji zawodowej, poprzez praktykawodowe, uczestnicy
przygotowywali s do podgcia pracy w zaktadach na otwartym rynku pracy.
W praktykach poza warsztatami uczestniczyta grupasdb pod opiekinstruktorow
terapii zagciowej. Na mocy podpisanego porozumienia praktygkwadowe odbywaty
sic na terenie Przedszkola Integracyjnego w KoszalirBélioteki Publicznej
w Koszalinie, Zaktadach przemystu Drzewnego w Maieoww Koncernie Coca Cola
w Koszalinie.

W celu podniesienia kompetencji zawodowych dwaczestnikow wzito udziat
w projekcie szkoleniowym realizowanym przez CariBsska pn. ,Wsparcie 0sob
niepetnosprawnych na rynku pracy — aktywizacja agépetnosprawnych ruchowo”.

W okresie sprawozdawczym w warsztacie funkcjonovéatwacowni:
* pracownia gospodarstwa domowego

* pracownia stolarska

e pracownia ceramiczna

* pracownia ¢kodzieta artystycznego

e pracownia plastyczna

» pracownia wikliniarska

* pracownia aktywizacji zawodowe]

* pracownia komunikacyjno- edukacyjno —autystyczna;

Stan zatrudnienia w placowce w okresie sprawozdgnvcaynosit 12,33 etatu ( 15
pracownikow).

W dziatania warsztatu wkomponowany jest szeagg kulturalnych, sportowych,
integracyjnych realizowanych na terenie placowkiazorpoza nj. W okresie
sprawozdawczym podopieczni uczestniczyli w impeclzaintegracyjnych,
kulturalnych, sportowych, jak: Koncert Karnawatoveglbywapcy sk w Zespole
Szkoét Muzycznych w Koszalinie, Mistrzostwa w TeriStotowym, Przegt Matych
Form Teatralnych ,Dodeswadj Talent”, Dzié@ Godndgci Oséb z Niepetnosprawscia
Intelektualn, Spotkanie z Tworczyyciem Oso6b Niepetnosprawnych w Gdau —
Swiat Mato Znany, Warsztaty plecionkarskie Wiklid&a w Bobolinie, Zawody
Bowlingowe, Festiwal Integracja Ty i Ja, i inne.

W ramach za¢ dodatkowych w placowce dziatata grupa teatralnacym Sami”,
ktéra przygotowata dla spoteczwd koszalhskiej przedstawienie lionarodzeniowe
pt. ,Jest taki dzi#’. Na VII Ogélnopolskim Przegbzie Matych Form Teatralnych
,pDocen swoj talent” w Mikotajkach grupa teatralna zdobyla miejsce za
przedstawienie pt. ,Nie omijaj mnie”.W okresie spoedawczym w placoéwce
dziatala Sekcja self- adwokatow, ktorej uczestriicali udziat w ogdlnopolskim
zjezdzie self- adwokatow w Lucznicy.

3.2. Warsztat Terapii Zajeciowej nr 2

Warsztat Terapii Zafiowe] nr 2 zostat utworzony 1 wrzeia 1998 roku dla 35
uczestnikbw. Od 1 grudnia 2005 roku placowka rdhia@ 55 0so6b
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniwhkgtkim, znacznym, umiarkowanym
i lekkim, czsto z dodatkowo wspdétistnigjymi dysfunkcjami oraz spgzeniami
chorobowymi. W wyniku rozszerzenia dziatplacowki zwiazanych z rehabilitagj
zawodows, okresie sprawozdawczym zatrudniono 4 uczestnik@nsztatu: 3 osoby
zostaly zatrudnione na otwartym rynku pracy nassnilosoba na chronionym rynku
pracy. Na ich miejsca prayp 4 osoby z niepetnosprawdoty intelektualn.
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Srednia roczna frekwencja uczestnikow naeajch w WTZ 2 wynosita 84,18 %.
W okresie sprawozdawczym placowka pod kierownictwgm Ewy Cyngiel
realizowata dziatania z zakresu rehabilitacji zaowdj i spotecznej, tj.:

* 0gO0Ine usprawnianie;

* rozwijanie umiegtnosci, w tym wykonywania czynrigi zycia codziennego oraz
zaradnéci osobistej, przy zastosowaniwngch technik terapii zagiowej;

* rozwdj umiegtnosci planowania i komunikowania ¢si dokonywania wyboréw,
decydowania o swoich sprawach oraz rozwdj innychiejgtmosci niezlgdnych
w niezalgnym zyciu, a take popraw kondycji psychicznej i fizycznej;

* rozwijanie psychofizycznych sprawdw niezlzdnych w pracy;

* rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych yehiesci zawodowych,
umazliwiajacych podgcie pracy w zaktadzie aktywia zawodowej lub innej pracy
zarobkowej, albo szkolenia zawodowego.

W warsztacie w okresie sprawozdawczym funkcjonovigg@racowni:
e pracownia gospodarstwa domowego
* pracownia ¢kodzieta artystycznego
e pracownia reedukacyjna
e pracownia zaradrsci spotecznej
* pracownia stolarsko- zabawkarska
» pracownia wikliniarska
e pracownia plastyczna
e pracownia ceramiczna
* pracownia aktywizacji zawodowe]
» pracownia komunikacyjno- edukacyjno- autystyczna;
Stan zatrudnienia w tym okresie w placéwce wynidsb0 etatu (20 osob).

W listopadzie 2009 zorganizowano 2 -dniowkotmnie dla 8 uczestnikow WTZ
nr 2. Organizatorem szkolenia byt ZgdzGtéwny PSOUU w ramach zadania ,Ja te
mog Ci pomoc”. Celem szkolenia byto zdobycie urdiepsci niesienia pomocy
przedmedycznej w zakresie rozpoznawania stanowozewga zdrowia izycia oraz
umiejtnosci szybkiego i skutecznego reagowania.

Na VII Ogolnopolskim Przegilzie Matych Form Teatralnych ,Doteswdj talent”
w Mikotajkach grupa teatralna WTZ 2 pod nazwCo Wy na to?” za przedstawienie
pt.,.Wesele” zdobyta Ill miejsce. W okresie sprawaadzym dziatania warsztatu
obejmowaty take organizag zag¢ dodatkowych z zakresu sportu, kultury, turystyki
i wypoczynku, oraz uczestnictwo w aorodnych imprezach w charakterze
gospodarzy lub zaproszonychsgo

3.3. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej DzienneCentrum Aktywno $ci

W okresie sprawozdawczym NZOZ DCA funkcjonowat abiekcie przy ul.
Budowniczych 6. Drugi gabinet zabiegowy funkcjora w obiekcie przy ul.
Wyspiaiskiego 4.

W obydwu gabinetach realizowano zadania rehatjlitaleczniczej pod
kierownictwem pani dr Anny Planutis — Kuryto, ktéfankcje swoj sprawowata
spotecznie. Za dziatal§é merytorycze odpowiedzialné ponosita pani Matgorzata
Pilarska. Opiek medyczig nad uczestnikami placowki sprawowata pani dr Véest
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Krzysztofik. Personel merytoryczny w/w placowki W009r. stanowito 3
rehabilitantow w wymiarze 2 etatéw.

Z zabiegbw rehabilitacji leczniczej i porad leddch korzystali podopieczni
placowek Kofta oraz inne osoby niepetnosprawne. wn tysoby giboko
niepetnosprawneSrodki na funkcjonowanie placowki w okresie spravaadzym
pozyskano poprzez kontrakt z NFZ.

Szczegodlny wkiad organizacyjny w funkcjonowaniektadu wniosty osoby:

- Anna Planutis- Kuryto

- Anna Ghbata

- Paulina Bochno

W okresie sprawozdawczym wykonywano zabiegi z wgkstaniem nowoczesnego
sprztu do fizjoterapii. Dziki temu jednostka rozszerzyla swojoferke
rehabilitacyja. W ramach NZOZ DCA funkcjonowat w okresie sprawazdzym
specjalistyczny gabinet terapeutyczny, jakim jesilaSDdwiadczania Swiata,
w ktérym prowadzono terapii stymulacg sensoryczp dla podopiecznych Kota
najstabiej funkcjonujcych, z wysokim poziomenghku i autoagresji.

3.4. Gsrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczy nr 1

Gsrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno— Wychowawczy Nr vt Koszalinie
funkcjonuje od 1 wrzaia 2007 roku. Wpis do ewidencji placowekwiatowych
niepublicznych uzyskat dnia 15.06.2007 roku. W sl@esprawozdawczym placéwka
objeta swoimi oddziatywaniami gtznie 33 wychowankéw z niepeinosprawsuig

intelektualn.
Wychowankami  placowki gasdzieci i miodzie¢ z terenu miasta Koszalina
i gmin dsciennych, w wieku od 3 do 25 lat w przypadkuzieci

i miodziezy  niepetnosprawnej intelektualnie w  stopniigbgkim oraz
w wieku od 3do2llat w przypadku dziecmiodziezy niepetnosprawnej
intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznyrme Sprzzomng
niepetnosprawrkeia.

Pod kierownictwem pani dyrektor PayliBochno Grodek Rehabilitacyjno
- Edukacyjno- Wychowawczy w okresie sprawozdawtziealizowatl zadania w
ramach rocznych planéw edukacyjnych naszppegélnych poziomach: |, Il
i Il etap edukacyjny, grupy przedszkolne oraz grupy rewalidacyjno-
wychowawcze. Wychowankowie podzieleni byli na mruwychowawcze,
w zaleznosci od ich stopnia niepetnosprawdeg mazliwosci i potrzeb edukacyjnych.
W roku sprawozdawczym zgjia odbywaty si w grupach:
1. Trzy grupy przedszkolne dla dzieci z autyzmeprzszona niepetnosprawiké:
autyzm i niepetnosprawséintelektualna) licace dwoje, troje i czworo dzieci;
2. Grupa przedszkolna dla dzieci ze sponymi niepetnosprawrsgiami
(niepetnosprawni ruchowa, niedostuch i niepetnosprawéaontelektualna) liczca
czworo dzieci;
3. Pierwszy etap edukacyjny dla dzieci ze apyaymi niepetnosprawriciami
(niepetnosprawnig ruchowa i niepetnosprawb® intelektualna) ) liczca dwoje
dzieci;
4. Drugi etap edukacyjny dla dzieci ze sponymi niepetnosprawrigiami
(niepetnosprawn@ ruchowa i niepetnospraws® intelektualna) ) licgca dwoje
dzieci;
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5. Trzeci etap edukacyjny dla dzieci ze sponymi niepetnosprawriciami
(niepetnosprawnig ruchowa i niepetnosprawio intelektualna), licgcy jednego
wychowanka;

6. Cztery zespoly rewalidacyjno — wychowawcze (dizieci i miodziey
z gkeboka niepetnosprawniia intelektualn), liczace po 3-4 wychowankow;

Kazda z grup ma przygotowany indywidualny harmonogdima dostosowany do
swoich maliwosci i potrzeb. Ponadto dla kdej grupy przygotowany jest przysiey
program: nauczania, wychowania lub program rewalipi® — wychowawczy. Dla
kazdego wychowanka zespoOt specjalistbw przygotowujezmyg Indywidualny
Program Edukacyjno — Terapeutyczny. Ponadto dkecdziautyzmem prowadzong s
dodatkowe programy, tzn. uspoteczaigji stymulacyjny.

W Osrodku prowadzone byty zgjia logopedyczne, psychologiczne orazeaiaj w
Sali Dawiadczeé: Swiata. Poza dziatalricia edukacyjs i terapeutyczs prowadzono
bardzo intensywsn rehabilitacg, na ktdép skladat s}: masa suchy, hydromasa
zabiegi elektroterapii, laseroterapii, magnetoterapasa wibracyjny oraz zabiegi
swiattolecznictwa. Wychowankowie placéwki korzystalzagé hipoterapeutycznych
w Osérodku Jazdy Konnej w Budzistowie.

Wszystkie zajcia organizowane w §€odku prowadzone byly przez bardzo dobrze
przygotowanych pracownikbw o petnych kwalifikacjaclstan zatrudnienia
w placéwce w okresie sprawozdawczym wynositsumie 32 osoby, w wymiarze
26,58 etatu.

Placowka dysponuje bardzo dobrze wyposa baz dydaktyczm, terapeutyczg

i rehabilitacyjry. Wszystkie sale dysporwjwyposaeniem o bardzo wysokim
standardzie.

Placowka jest organizatorem, a #ak uczestniczy w wielu imprezach
integracyjnych. W tym roku w placéwce zorganizowakalig dla wychowankow
i ich rodzicow w Grodku Ranczo Mustaffa w Bobolinie, DaiBabci i Dziadka,
zabaw karnawatowo — walentynkayy zawody sportowe, ,Powitanie Wiosny”, Daie
Mamy i Taty, Dzié Dziecka, ktory odbyt si w Teatrze Propozycji ,Dialog”,
w trakcie ktorego rodzice wychowankéw przedstawlia swoich dzieci spektakl
swiatta i cienia pt. ,Kopciuszek”. Wychowankowie by Baltyckim Teatrze
Dramatycznym na przedstawieniu ,Niebieski pieseddrganizowano wycieczkdo
miejskiego Ogrodu Zoologicznego ,Wybra# w Gdasku Oliwie, ponadto
zorganizowano dla naszych wychowankéw i ich rodaic8wicto Pieczonego
Ziemniaka, grupa przedszkolna dla dzieci z autyznpemygotowata wystaw prac
wychowankow Grodka ,Pejza Jesienny”, w listopadzie zorganizowano wyjazd do
Teatru Tkcza w Stupsku na spektakl ,Kopciuszek”, na ptkz grudnia
wychowankow placowki odwiedzit Mikotaj z ¢knymi upominkami podczas
spotkania Mikotajkowego, rok kalendarzowy zakpyta wspodlna
z rodzicami Wigilia, podczas ktérej wychowankowiespotéw rewalidacyjno —
wychowawczych zaprezentowali przedstawienie "Op&iigilijna”.

Ponadto w ajgu catego roku wychowankowie uczestniczyli wermgch imprezach
integracyjnych, brali udziat w warsztatach filmowycwarsztatach plecionkarstwa
Zawodach Bowlingowych.
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3.5.S8rodowiskowy Dom Samopomocy

Placéwka prowadzi dziatalé®d od listopada 2007r. W okresie sprawozdawczym
placowka funkcjonowata w obiekcie przy ul. Budowayich 6. Domownikami byty
osoby z miasta Koszalina, z niepelnosprawiao intelektualm oraz osoby
Z niepelnosprawrigia sprzzong polgczory z niepetnosprawrigia intelektual od
umiarkowanego stopnia ufledzenia umystowego, mye trudnéci w samodzielnej
egzystencji i funkcjonowaniu spotecznym. Sumaryeani okresie sprawozdawczym
placowka udzielita wsparcia 29 domownikom. Stanzbdmwvy domownikéw na
31.12.2009r. wyniést 23 podopiecznycKrednia frekwencja roczna w okresie
sprawozdawczym wyniosta 80,35 %.

W okresie sprawozdawczym pod kierownictwem pani ndga Karczewskiej
w osrodku funkcjonowaly nasgpujace grupy terapeutyczne, realigcg programy
pracowni tematycznych:

* Grupa | -Pracownia Plastyczno- Techniczna,

* Grupa lI- Pracownia gkodzieta,

* Grupa llI- Pracownia Komunikacyjno- Edukacyjna,

e Grupa IV- Pracownia Poznawczo- Przyrodnicza

» Grupa V- Pracownia Prac Raych.

Personel zatrudniony wérmdku na koniec okresu sprawozdawczego liczyt338,
etatu, co stanowito 10 os6b ( w tym 1 osoba okresma urlopie bezptatnym).
Swoim podopiecznymSDS oferowat zajcia z zakresu rehabilitacji spotecznej,
rehabilitacji ruchowej, reedukaciji, oferowat opgek
i terapk psychologicza oraz zagcia hipoterapii, dogoterapii, oraz zei na basenie.

Realizowane w placéwce zadania z zakresu rkfaai spotecznej stanowity:
terapia zajciowa, treningi umiejtnosci samoobstugowych
I czystaci, treningi sgdzania czasu wolnego, treningi zaradnmo spotecznej
i osobistej. Grupa domownikéw brata udziat w trepinsamodzieln&ei, tj. pobycie
catodobowym w pokoju treningowym.

W okresie sprawozdawczym jeden z domownikéw atvzaidziat w projekcie
szkoleniowym realizowanym przez Caritas Polska ppWsparcie o0séb
niepetnosprawnych na rynku pracy — aktywizacja agépetnosprawnych ruchowo”.

W okresie sprawozdawczym domownicy uczestniczwli wielu imprezach
integracyjnych organizowanych przez Koto, organiaow spotkania integracyjne
z uczestnikami innych placowek, spotkafwagteczne domownikow i ich opiekunéw
z personelem &wodka, zabawy karnawatowe, wycieczki, imprezy &poe
i tematyczne.

A.lIV. Realizacja innych zadaa w roku 2009
4.1. Imprezy integracyjne

W minionym roku, w ramach realizacji zadatatutowych przez poszczegélne
placowki Kotfa jak réwnig w ramach pracy calego Stowarzyszenia zorganizowan
wiele imprez o charakterze integracyjnym i kultasath.

Wspdlny udziat w nich weli nie tylko uczestnicy poszczegoélnych placowekazor
kadra w nich zatrudniona, lecz rownierodzice i opiekunowie uczestnikow,
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cztionkowie Kota, sponsorzy i liczni zaproszenisge, a take przedstawiciele
spotecznéci lokalnej. Miedzy innymi odbyty sj:

* Dzien Godndci Osoby z Niepetnosprawiaa Intelektualm w Koszalinie

* VIl Integracyjny Plener Artystyczny w Osiekach

* |V Warsztatowe Mistrzostwa w Bowlingu ,Mistrz Kgla”

» Warsztaty Plecionkarskie Wikliniada

W ramach dziatania poszczegolnych placéwek Kadeganizowano dla

podopiecznych imprezy okoliczémowe i integrugce, medzy innymi:

» Dzien Babci i Dzieh Dziadka

e Zabawa walentynkowa

» Dzien Matki

* Pikniki rodzinne

* Zabawy andrzejkowe

» Spotkanie Wigilijne i Wielkanocne

4.2. Doksztatcanie i szkolenie pracownikéw

Personel zatrudniony w placowkach Kota w sleesprawozdawczym podnosit
swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkadeh
i warsztatach, organizowanych z ramienia Kota, fi@kniez w toku indywidualnie
podejmowanych studidow magisterskich i podyplomowych
W zwigzku z uczestnictwem Kota w projekcie pn. ,Wsparicistytucji dziatagcych
na Rzecz Oso6b niepetnosprawnych” dofinansowanegezpEFS POKL, personel
placowek miat maliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach, podngszch ich
profesjonalizm zawodowy.
Personel placéwek Kota korzystat z bogatejtgferkoler specjalistycznych:
» szkolenie zorganizowane przez ZG Polskiego Stoveaeryia na Rzecz Oséb
z Updledzeniem Umystowym z tematyki seksudlcio 0sob
niepetnosprawnych intelektualnie- uczestniczytysdlwy
» Szkolenie zorganizowane przez Zachodniopomorskientr@a Edukaciji
Zawodowej- Podstawyzyka migowego- uczestniczyty 2 osoby
»  Kurs terapii zajciowej — uczestniczyto 5 osob
» Kurs Pierwszej Pomocy — uczestniczyto 30 oséb
» Szkolenie zorganizowane przez Stowarzyszenie Righaajne Centrum

Rozwoju Porozumiewania w Kwidzyniu — Alternatywne posoby
porozumiewania 8i dzieci niepetnosprawnych | stopie- uczestniczyty 3
osoby

» Szkolenie zorganizowane przez ZG Polskiego Stoveaeryia na Rzecz Osob
z Upailedzeniem Umystowym z tematyki przygotowania prigfealistow do
prowadzenia grup wsparcia dla rodzin-
uczestniczyta 1 osoba

* Kurs zorganizowany przez Centrum Metodyczne PomBsychologiczno-
Pedagogicznej w Warszawie- Diagnoza i wczesna gdré&acja wobec
probleméw rodziny w kontdkie zaburzonych zachowa dziecka-
uczestniczyly 2 osoby

* Szkolenie zorganizowane przez EFFATHA NzZOzZ - Zabawa
z dzieckiem z autyzmem — uczestniczyta 1 osoba
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» Szkolenie zorganizowane przez CEN Koszalin- Metodgracy
z dzieckiem autystycznym- uczestniczyty 3 osoby

« Szkolenie finansowane z POKLZrodia finansowania instytucji sektora
ekonomii spotecznej dzialglych na rzecz oséb niepetnosprawnych-
uczestniczyto 8 osob

» Szkolenie zorganizowane przezr@dek Metodyczny Krajowego Komitetu
Wychowania Resocjalizagego — Wypalenie zawodowe- trening komunikaciji.
Komunikacja interpersonalna z elementami procesuchayawczego-
uczestniczyto 36 os6b

e Zorganizowany przez Stowarzyszenie ¢gwych kurs specjalistow ds. kadr
i ptac- uczestniczyta 1 osoba

» Kurs zorganizowany przez séwdek Szkolenia wydawnictwo JAKRO -
Najnowsze zmiany w przepisach prawnych i orzecamg:tl osoba

» Szkolenie dotycze ustawy Prawo ZamoéwiePublicznych- uczestniczylty 2
osoby

» Szkolenie zorganizowane przez bhizWojewodzki w Szczecinie — Problem
niepetnosprawrikei w doradztwie zawodowym o0s6b niepetnosprawnych —
uczestniczyta 1 osoba

» Szkolenie zorganizowane przez btz Wojewddzki w Szczecinie -
Rehabilitacja zawodowa 0s0b niepetnosprawnych- memdechniczne,
programy pomocowe-uczestniczyta 1 osoba

» Szkolenie dofinansowane przez PFRON- éisirzanie samodzieldoi oséb
niepetnosprawnych poprzez wpltywanie na ich otoeerspoteczne-
uczestniczyto 8 osab.

4.3. Pozyskiwanie bazy do rozbudowy struktur Kota

W roku 2009 nagpowat chglty wzrost liczby wychowankéw w £odku
Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczym nr 1. estety, brak bylo maiwosci
powickszenia érodka mimo wciz zgtaszajcych s¢ 0sob cltnych do korzystania
z jego oferty edukacyjno- rehabilitacyjnej. W oliek wykorzystano wszystkie
zagospodarowane przez Koto pomieszczenia. Trzyiggatzenia wykorzystywano do
celow organizacji pobytu treningowego catodobowegopowodu statego wzrostu
uczestnikdw placowek, Zayd Kota aktywnie zabiegatl o nieodptatne przekazanie
przez Urad Miasta Koszalina starego budynku (budynku Aypriz Wyspiaiskiego 4
na potrzeby Stowarzyszenia. Czionkowie ZAdwr Kota, rodzice i podopieczni
placowek Kota brali aktywny udziat w sesjach Radasfa, na ktérych podejmowana
byta tematyka #iytkowania obiektu A. Do dziatana rzecz pozyskania obiektu A przez
PSOUU Koto w Koszalinie aktywnie wdzyli si¢ radni miejscy. Pogjo dziatania
poszukiwawcze sponsora remontu tego obiektu. Jedftoe Zarad Kota zobowyzat
sic do dokonania remontu obiektu we wlasnym zakre®isicpnie zaplanowano
umieszczenie tam odka Wczesnej Interwencji oraz administracji Kdbkziatania
dotyczce uzyskania obiektu A do celéw Kofta trevajadal.

4.4. Wspotpraca z instytucjami i samorgdem lokalnym

W okresie sprawozdawczym czionkowie Zdiz Kota uczestniczyli
w spotkaniach z wtadzami samedowymi w Urzdzie Miasta Koszalina, zezanych
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z realizacy zada zleconych i dziataniami dotygezymi pozyskania kolejnego obiektu
na realizagj celéw statutowych.

W okresie sprawozdawczym Zaaz Kota uczestniczyt w spotkaniach
w siedzibie PFRON w Szczecinie, w spotkaniach wrdStawie Powiatowym
i w Urzedach Gmin, z ktorych pochoglauczestnicy placéwek Kota. Odbytyesi
rowniez  spotkania z Zagdem  Gibwnym PSOUU w  Warszawie
i w placowkach terenowych PSOUU z naszego terermpon@k Centralnej Komisji
Statutowej przy Zaggzie Giownym, pan Tadeusz Waleuczestniczyt w pracach
Komisji oraz reprezentowat Koto jako Elektor.

Zarad Kota uczestniczyt w spotkaniach zwanych z wysfpowaniem do PFRON
0 dotacje na realizagj zada&d w roku 2010, na podstawie ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepsprawnych.

4.5. Pozyskiwanie dodatkowycKrodkéw finansowych na dziatalngé statutowa

W okresie sprawozdawczym Koto podejmowato aktywdziatania w celu
pozyskania dodatkowych funduszy wspiecgch dziatalné¢ podstawow placowek
oraz realizagj dziatax dodatkowych, wzbogacgjych ofer¢ rehabilitacyja placowek.
Sktadano wnioski w ramach | i Il konkursu PFRONza@lania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej os6b niepetnosprawnychd glozyskano dofinansowanie na
dziatania wspierare proces terapii i edukacji niepetnosprawnych azietodziery
i 0sO6b dorostych, na szkolenia i warsztaty pedguee profesjonalizm personelu
placowek oraz wiedzrodzicow i opiekundow oséb niepetnosprawnych, neatdnia
promupce maliwosci i dokonania spoleczgoi oséb z niepetnosprawfma
intelektualm. Pozyskano dodatkowe srodki z Samorzdu Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego na wzbogacenie oferty tergpene] i rozwijanie nowych
dziatan zwigzanych z wczesn diagnoz i teraph dzieci. Skladano projekty do
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich i Funduszu Dla &nigacji Pozargdowych.
Personel placowek w okresie sprawozdawczym uczestniw szkoleniach
zwigzanych z  pozyskiwaniem i korzystaniem zerodkow  unijnych.
W projekcie pracy Kota dje jest powotanie komorki odpowiedzialnej za
pozyskiwanie funduszy z innycnddet.

4.6. Realizacja wnioskéw z Walnego Zebrania z dni21.03.2009r.

Na Walnym Zebraniu uczestnicy- cztonkowie Kolatwierdzili poradek obrad,
przyjeli regulamin obrad. Zlkone zostalo sprawozdanie merytoryczne i finansbwe
dziatalnéci Kota w roku 2008, Zawd Kota uzyskat absolutorium za rok 2008.
Przedstawiono Plan Pracy Kota na rok 2009, ktOkyaztat nasipujace dziatania:

1. Prowadzenie istniegych placowek (WTZ -1, WTZ -2, OREVEDS, NZOZ DCA)

2. Rozszerzenia na kigco, w miae potrzeb, dziatalngi istniegcych placowek.

3. Pozyskanie od Urtdu Miasta w Koszalinie budynku ,A” przy ul. Wyspiskiego
4.

4. Objecie opieky dzieci do 7 rokuzycia w ramach @odka Rehabilitacyjno —
Edukacyjno — Wychowawczego luksi@dka Wczesnej Interwencji (po uzyskaniu
I wyremontowaniu budynku ,A” przy ul. Wyspiakiego 4)

5. Zwickszenie oferty pokoi treningowych i pobytu kryzysge w ramach
posiadanycBrodkéw.
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Powotanie Biura Obstugi Placowek Kota.

Prowadzenie statej wspétpracy gradkami i przedstawicielami Unii Europejskiej

—zorganizowanie stanowiska pracy ds. Kontaktéwraopwywania programow na

rzecz pozyskiwanigrodkéw na potrzeby Kota.

8. Szkolenia tematyczne dla rodzicow i opiekunow.

9. Wspdlpracaz FundagSYNAPSIS” Warszawa.

10.Uaktualnienie rejestru cztonkéw Kota na podstawissiadanych dokumentéw
w systemie kartotek indywidualnych (z zapisem kotapawym).

11. Organizacja imprez o charakterze integracyjnymonpcyjnym.

N

W/w uchwaty Walnego Zgromadzenia z dnia 21.039200zostaly zrealizowane
W hastpujacym zakresie:
Ad. 1, 2) Wszystkie placowki realizowaly dziataniatatutowe, utrzymygg
w WTZ — 1, WTZ — 2, NZOZ DCA dotychczasowy stan estnikow tych placowek.
W OREW liczba uczestnikow wzrosta o 3 osoby. W WTIZw praktykach
zawodowych uczestniczyto: 8 oséb w Przedszkolughateyjnym w Koszalinie, 4
osoby w Koszatiskiej Bibliotece Publicznej, 4 osoby w ZaktadachzdPnystu
Drzewnego w Manowie, 4 osoby w Koncernie Coca QulKoszalinie. W WTZ 2
cztery osoby uzyskaly prec2 osoby w Barze Bosmskim, 1 osoba w firmie
.Espersen”, 1 osoba w ZPCH w Bialogardzie. 7 osébestniczylo w praktykach
w Bumar Koszalin, 9 oséb w firmie ,Espersen” Koszalb osob w Koszaiskiej
Bibliotece Publicznej, 2 osoby w firmie ,Recyklgr2 osoby w Barze Bosmskim.
SDS w okresie sprawozdawczym obejmowat opiskmarycznie 29 domownikéw i 1
sympatyka domu.

Ad. 3) Dotychczas nie udatogspozyska do remontu budynku ,A”, gdy Urzad
Miasta Koszalina nie wyrazit na to zgody, pomimahkrotnych wystpien Zarzdu
Kota. Temat znajduje siw dalszym cigu na etapie uzyskania zgody na przekazanie
obiektu przez Urmd Miasta.

Ad. 4) Ze wzgédu na brak obiektu nie udata;sirealizowa catasci tematu, natomiast
wprowadzono obstug dzieci w wieku powyej 3 lat, jako grupy przedszkolne
w OREW.

Ad. 5) Wielkas¢ posiadanychirodkéw i lokalu wystarcza na prowadzenie 2 pokoi
treningowych, ktére znajdyj sie przy ul. Wyspiaskiego 4, bez mdiwosci
poszerzenia zakresu dziatadnd

Ad. 6) Ze wzgtdow finansowych, organizacyjnych i lokalowych nignmtano Biura
Obstugi Placowek — przesuwajrealizacg w/w uchwaty na lata 2010 — 2011.

Ad. 7) Dziatalngd¢ prowadzono w ograniczonym zakresie, tam gdzie W&o
posiadanych srodkbw wilasnych pozwalata na opracowywanie odponisd
programoéw (z udziatemsrodkéw Kota w granicach do 20% wktadu witasnego).
W zwigzku z powyszym programy w ktérych moginy uczestnicz§, opracowywane
byly przez kierownikéw placowek.

Ad.8) Szkolenia dla rodzicéw i opiekunéw prowadzormty na bigaco
w ramach pozyskanycodkow z opracowanych wcggej programow lub wnioskéw
na pozyskaniérodkow.
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Ad. 9) Wspodtpraca z ,Synapsis” prowadzona jest feabo w miae potrzeb dla
naszych uczestnikow placowek Kota.

Ad. 10) Rejestr czionkéw Kota PSOUU zostal spdeony i znajduje i
w informacji komputerowej w sekretariacie Kota.

Ad. 11) Organizowanie imprez o charakterze integrgen prowadzone jest na
biezagco przez
charakterystyka opisana jest w poszczegolnych ghksprawozdania, omawjaych
dziatalnag¢ placowek.

poszczegoblne placowki

Kotfa

lub  wspdlnie szczegodtowa

Podobnie jak w pkt. Ad. 11 - szczegdtowa realizadfhwat Walnego Zgromadzenia
z 21.03.2009 r. opisana jest szczeg6towo w posnatagch punktach sprawozdania.

A. V. Adresaci dziataa Kota, personel placowek

5.1. Uczestnicy placowekich rodziny

Rzecz Oso6b z Upgtedzeniem Umystowym Kota w Koszalinig sizieci i miodzie
oraz doroste osoby w wieku od 3 do 62 lat, z rirepsprawndécia intelektualm w
stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym ie¢lgbkim wraz z towarzysgrymi
niesprawnéciami i schorzeniami. Spgzenia
w funkcjonowaniu spotecznym i zawodowym tych osivhz uzyskania orzeczenia
umiarkowanym
W placowkach Kota uzyskyj oni daleko idcg i wieloptaszczyznow pomoc
spotecznej

(0]

Liczba uczestnikow placéwek Kota na dzi@l.12.2009r. wyniosta 156 0sob.

opieke,
leczniczej, edukacji i rewalidaciji.

S

opiekunowie.

Jest

lub

adresatami

to

Znacznym stopniu
dziata rehabilitacji zawodowej,
Bigr aktywny

pomoc

stanowi

merytoryczna,

niepetnospraeaino

udzial w tworzeniu

przyczyr ograniczé

prawnazkoleniowa
materialna. Uczestnicy placéwek zamieszkuy Koszalinie i na terenie gmin
osciennych: Mielna, Manowa, Biesiekierza, SianowagdBna, Swieszyna, Polanowa.

[
[
i konsumpcji dobr kulturalnych. Pomoc i wsparcigzgiujg rowniez ich rodzice
[
[

Dane charakteryzgge podopiecznych placowek Kota przedstawia jgxa tabela:

Uczestnikami placowek dziadalych pod patronatem Polskiego Stowarzyszenia na

Nazwa
placéwki

Liczba uczestnikow

Miejsce
zamieszkania

Wiek

Stopien niepetnosprawndci
intelektualnej wg ostatniego badania

Razem
uczestnikow
w placéwce

Kobiety
Dziewczy
nki

Mezczyzni
chtopcy

Koszalin

Gminy

Do 18 roku
zycCia

18- 40
lat

Powyiej
40 lat

Lekki

Umiarkowa
ny

Znaczny

Gleboki

na
31.12.2009

WTZ
nril

17

28

28

17

0

43

27

11

45

WTZ
nr2

27

28

38

17

48

11

25

17

55

OREW
nril

24

18

15

23

10

12

15

33

SDS

16

23

21

14

23

Ogétem

60

96

107

49

23

122

11

15

68

48

24

156
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5.2. Informacje o zatrudnieniu na dzieé 31.12.20009r.

Umowy o prace

Lp. | Stanowisko Liczba Liczba  zatrudnionych
zatrudnionych osob| os6b w przeliczeniu na
etaty

1. Warsztat Terapii Zaj eciowej nr 1
Kierownik 1 1
Ksiegowa 1 0,5
Pracownik gospodarczy 1 1
Dozorca — konserwator 1 0,5
Kierowca 1 0,5
Rehabilitant 1 0,5
Doradca zawodowy 1 0,33
Terapeuta zafiowy 8 8
Razem 15 12,33 etatu

2. Warsztat Terapii Zajeciowej nr 2
Kierownik 1 1
Gtoéwna Ksegowa 1 0,5
Dozorca - konserwator 1 0,5
Pracownik gospodarczy 1 0,75
Kierowca 1 0,5
Rehabilitant 1 0,5
Instruktor terapii zajciowej 10 10
Logopeda 1 0,5
Opiekun wychowawca 1 1
Doradca zawodowy- trener pracy 1 1
Pracownik administracyjny 1 0,25

3. | RAZEM 20 16,50

KOLO

Pracownik administracyjny 1 0,25
RAZEM 1 0,25

4. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej dzienne Centum Aktywnosci
Rehabilitant 3 2
RAZEM 3 2

5. Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy nrl
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Dyrektor 1 1
Wicedyrektor 1 1
Nauczyciel - terapeuta 10 9,25
Terapeuta zagiowy 1 1
Terapeuta integracji sensorycznej 1 1
Logopeda 1 0,5
Opiekun- terapeuta 10 10
Rehabilitant 2 1
Pedagog specjalny 1 0,33
Pracownik gospodarczy 1 0,25
Specjalista ds. kadr i ptac 1 0,75
Pracownik administracyjno- biurowy | 1 0,5
Ksiegowa 1 0,5
Gtowna ksggowa 1 0,5
RAZEM 32 26,58
6. Srodowiskowy Dom Samopomocy
Kierownik 1 0,33
Instruktor terapii zajciowe;j 6 6
Opiekun 1 0,75
Rehabilitant 1 1
Specjalista ds. kadr i ptac 1 0,25
RAZEM 10 8,33

Ogotem hczna liczba etatéw personelu zatrudnionego we wisizysplacowkach Kota
wynosita na koniec okresu sprawozdawczego 66 etafiay ogolnej liczbie 68
zatrudnionych osob.
Do pracy w okresie sprawozdawczym pezgj1l4 osob na stanowiska:
opiekun — terapeuta- 7 oséb
instruktor terapii zajciowej- 5 0s6b
nauczyciel-terapeuta- 1 osoba
kierowca-konserwator — 1 osoba
Ze wspotpracy z kotem zrezygnowato 12 osob ze steha:
instruktor terapii zajciowej- 3 osoby
nauczyciel- terapeuta- 1 osoba
opiekun- 1 osoba
rehabilitant- 1 osoba
opiekun- terapeuta- 2 osoby
kierowca- konserwator- 1 osoba
doradca zawodowy-trener pracy- 1 osoba
pomoc rehabilitanta- 1 osoba
psycholog — 1osoba
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz 0OsoOb slegzeniem Umystowym Koto
w Koszalinie skiadato wnioski do Powiatowego zédiu Pracy
w Koszalinie o skierowanie 0s0b na zstaw jednostkach organizacyjnych Kota.
Koto wysigpito rowniez z wnioskiem do Urgdu Miasta Koszalina
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0 skierowanie pracownikdéw spotecznieytecznych. W ramach #aych refundacji
prac uzyskato :
» 6 staystow(4 na stanowisku terapeuty gapwego, 2 na stanowisku specjalista
terapii pedagogiczne))
» 37 pracownikow spotecznieytecznychiwiadczcych prae w réznych okresach
roku na rzecz Kota (umowy na 29 miejsc pracy o@ 816 31.12.20009r.
» 1 osoba w ramach przygotowania zawodowego- opiekob niepetnosprawnych
« 1 pracownik w ramach prac interwencyjnych- instoukerapii zajciowej

5.3. Struktura zatrudnienia 0so6b w placowkach PSOUU Kota
w Koszalinie

Wsérod os6b zatrudnionych w placowkach dzigdgch pod patronatem Kota
zatrudnione gosoby o nagpujacych kwalifikacjach:

* Magister pedagogiki - 20 os6b
» Licencjat pedagogiki - 20 os6b
* Magister logopeda - 1 osoba

* Magister sztuki - 2 osoby

* magr rehabilitacji - 1 osoba

* maqr fizjoterapii - 1 osoba

* mgr ekonomii - 1 osoba

* mgr wych. plastycznego - 1 osoba
* licencjat turystyki - 1 osoba

» studium nauczycielskie -1 osoba

» technik fizjoterapii - 2 osoby

» technik rachunkow&zi - 2 osoby
» technik terapii zajciowej -2 osoby

» technik mechanik - 1 osoba
* S$rednie ogolne - 4 osoby
» $rednie medyczne - 2 osoby
* technikzywienia - 1 osoba
e podstawowe - 3 osoby
» zawodowe - 1 osoba

Razem: 68 oso6b.
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Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2009 rok

A.VI. Informacja o wysokosci uzyskanych przychodéw, z wyodgbnieniem ichzrédet

Tabela nr 1. Struktura przychodoéw za 2009 rok

A) Przychody z dziatalngci statutowe]

3 753 652,95

Sktadki brutto okrédone statutem 7 768,00
Przychody dziatalnizi nieodptatnego paytku publicznegg 41 636,41
(1%)

Inne przychody okrdone statutem w tym dotacje 3 704 248,54
subwencje :

PFRON - realizacja zafla jednorazowych 276 004,68
diugoterminowych

Dotacja PCPR, -inne 5 000,00
Dotacja PCPR i Ukd Miasta -WTZ 164 400,00
Dotacja Urad Miasta i Gmin 239 814,92
Urzad Marszatkowski 50 358,38
PFRON - MOPS 1 479 600,0C
Urzad Wojewody 5 000,00
Urzad Pracy 3 287,70
Darowizny 38 377,12
Subwencja @wiatowa-Urzd Miasta i Gminy 1 240 576,00
NFZ 93 360,78
Inne Dotacje 75 020,80
Fundacja 32 678,16
Cesja PZU 770,00
B) Pozostate przychody 98 311,69
Pozostate przychody Operacyjne-odpisy rownolegte do 47 272,82
amortyzacji

Inne (praca wolontariusza, granty szkoleniowe) 053,87
C) Przychody finansowe 13,73
Odsetki od rachunkéw bankowych 13,73
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Rys. 1 Struktura przychodéw w 2009 rok

Przychody dziatalnosci statutowej-typowej

m Pozostale przychody

A.VIl. Informacje o poniesionych kosztact

Koszty realizaciji dziatalnosci statutowej 3444 716,01
nieodptatnej pazytku publicznegc
Warsztat Terapii Zagiowej nr 642 216,63
Warsztat Terapii Zagiowej nr - 800 447,53
NZOZ Dzienne CentrurAktywnosci 108 285,22
Srodowiskowy Dom Samopomo

335 093,36
Osrodek Rehabilitacyjno Edukacyjno Wychowaw 1 301 651,42
Dziatania Zaradu PSOUU Kotc- obstuga placowek 257 021,85
Koszty administracyjne 392 840,09
amortyzacja 60 506,49
Zuzycie materiatow i ener¢ 10 240,61,
Ustugi obce 3 779,36
Podatki i optaty 0,00
wynagrodzenia 257 970,80
Ubezpieczenia spotecznéwiadczeni; 54 525,39
Podr&e stwbowe 5817,44
Pozostate koszty 0,00
Pozostate koszty 9081,01
Inne 9 081,01
KOSZTY RAZEM 3 846 637,11
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Rys. 2 Struktura kosztow rodzajowych poniesionych zez
PSOUU Koto w 2009 roku

20

40 60

OAmortyzacja
BUstugi obce
OPodroze stuzbowe
Dwynagrodzenia

BPozostate koszty
OMaterialy i energia

Bubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia

A.VIIl. Pozostate informacje

8.1. Opis gtéwnych zdarz# prawnych o skutkach finansowycl

Nazwa organu | Nridata Okres Przedmiot umowy Przyznana | Rozliczona

Zlecajgcego zawarcia umowy | realizacji kwota kwota

zadanie umowy

MOPS , PCPR | Aneks m 42 do 01.01.2009| Dziatalng¢ Warsztatu

(Srodki umowy z dnie 31.12.2009| Terapii Zagciowej nr 1 dla

PERON) 02.11.2002 0s0b dorostych z 739 800,00 739 800,00
upailedzeniem Umystowym

MOPS, PCPR | Aneksnr 4Zdo 01.01.2009| Dziatalng¢ Warsztatu

(Srodki umowy z dnie 31.12.2009| Terapii Zagciowej nr 2 dla

PERON) 02.11.2002 0s0b dorostych z 904 200,00 904 200,00
Uposledzeniem Umystowym

Paistwowy Umowa 01.01.2009 Prowac_izenie rehabilitacji dorostych

Fundusz ZZ0/000010/OC | 31.12.2009| 950P epeinosprawnychsdu

Rehabilitacji | D z dnia P 103 075,74 | 102 449,34

Oso6b 25.03.2009

Niepetnospraw
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nych
P);;’]Stwowy Umowa 01.01.2009| Prowadzenie rehabilitacji w
Fundusz ZZ0/000010/0D/| 31.12.2009| [¢znych typach placowek w
Rehabilitacji | D z dnia Cayine VirChoe
Os6b 25 03.2009 120 036,78 120 036,78
Niepetnospraw
nych
Pastwowy Umowa 01.07.2009| VII Integracyjny Plener
Fundusz Z70/000010/0D/| 19.09.2009| Artystyczny Osieki 2009
Rehabilitacji D z dnia pod hastem” Cokolwiek
Os6b 25.03.2009 uczynk, zmieni s¢ w to co 25 659,00 25 352,38
Niepetnospraw uczynitem, cokolwiek
nych namalug zmieni s¢ w obraz
duszy mojej
Paistwowy Umowa 05.09.2009| ,, Zwiekszanie
Fundusz ZZ0/000006/16/ | 31.10.2009| samodzielnéci 0s6b
Rehabilitacji D z dnia niepetnosprawnych poprzez
Osbb 21.08.2009 wplywanie na ich otoczenie 28 189,00 28 166,18
Niepetnospraw spoteczne”
nych
Urzad Miasta Dotacja 01.01.2009| Dotacja na dziatalrig
Koszalin Subwencji - oswiatowg w ramach cgici
oswiatowe] 31.12.2009| oswiatowej subwencji 1240576,00 1240576,
0golnej
Urzad Umowa o Wczesna diagnoza i
Marszatkowski | realizacg zadania | 06.04.2009| rehabilitacja oséb
Wojewddztwa | z zakresu pomocy 30.11.2009| niepetnosprawnych”
Zachodniopom | spotecznej ROPS 33 215,00 32774,25
orskiego | 15/2009 z dnia
6.04.2009
Urzad Umowa o 04.05.2009| ,Stworzmy szansosobom
Marszatkowski | realizacg zadania | 30.11.2009| marginalizowanym
Wojewddztwa | z zakresu pomocy spotecznie”
Zachodniopom | spotecznej ROPS 17:800,00 17584,13
orskiego | 25/2009 Z
DNIA 04.05.2009
Umowa o
Urzad realizacg zadania | 14.07.2009 Realizacja zadania z zakregu
Wojewédzki w | z zakresu pomocy - ! . 1" 5000,00 5 000,00
Szczecinie spotecznej 4/2009 31.12.2009 POMOCY Spotecznel
z dnia 14.07.2009
Umowa nr
KS/AG/0717-1/09
Gmina Miasto | © reali_zao¢ 01.01.2009 I?rowad_zenie
Koszalin zadania z zakresy - Srodowiskowego Domu_ _ 219 000,00 218 916,41
pomocy 31.12.2009| Samopomocy w Koszalinie
spotecznej z dnia
06.01.2009 r.
»1rening samodzielndci-
Urzad Miasta Umowa nr _ 16.03.2009| pokoje krétkoterminowego
Koszalin 2/PS/2009 z dnia | - pobytu catodobowego dla 10 000,00 10 0000,00
16.03.2009 31.12.2009| os6b z niepetnosprawsia
intelektualn”
Umowa nr 30.04.2009| Dzien Godndci Oséb z
MOPS DOK.1701-12/09 | - Niepetnosprawnitia 2900,00 2 898,51
z dnia 30.04.2009 09.05.2009| Intelektualn
Umowa Nr 02.09.2009| Il Warsztaty plecionkarskie
PCPR 18/5/2009 z dnia | - Wikliniada 2009” 430000 | 430000
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06.07.2009 04.09.200
PCPR Umowa Nr . IV Mistrzostwa Bowlingowe
6/S/2009 z dnia | 21.11.2009 700,00 700,00
30.04.2009
Umowa VI I Integracyjny Plener
Fundacja im. darowizny nr S- 16.09.2009| Artystyczny Osieki 2009
Juliana Tuwima 5/2009 7 dnia - pod hastem ,, ... cokolwiek 2 700,00 2 700,00
i Ireny Tuwim 18.09.2009| namalug, zmieni s¢ w
10.09.2009 A
obraz duszy mojej
VI I Integracyjny Plener
Fundacja Bre _ 09.07.2009| Artystyczny Osieki 2009_
Bank Darowizna - pod hastem ,, ... cokolwiek 5000,00 5000,00
18.09.2009| namalug, zmieni s¢ w
obraz duszy mojej”
VI I Integracyjny Plener
Fundacja . 16.09.2009| Artystyczny Osieki 2009
Espersen PoIskaDarOW'Zna - pod hastem ,, ... cokolwiek 3400,00 3400,00
18.09.2009| namalug, zmieni s¢ w
obraz duszy mojej”
Fundacja Wsparcie 2
Bankowa finansowe 09.04.20 Zakup sprztu 7 300,00 7 300,00
Kantona zgod_nle z pismen| 09
z dnia 02.03.2009
Urzad Gminy w ZapeV\_/r!ierjie dzieciom,
Manowie miodziezy i doros}yr_n
dostpu do uczestnictwa w
Umowa z dnia 15.04.2009| kompleksowej rehabil_i_tacji
15.04.2009 - w Wgrsztgtach Terapii 8 000,00 8 000,00
T 31.12.2009| Zajeciowej oraz w Qrodku
Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-
Wychowawczym
Umowa dotacji | 01.08.2008 tPO,Z“a@ a"“(’j"".”"?’ dziatam
Fundacja PZU | Nr 112/RA/2008 Worczo, radg sk zyClem |- 49 977,20 | 49 977,20

z dnia 09.07.2008

31.01.2009

8.2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia cztonkéw Kota RBJU w Koszalinie

z dnia 21.

g wWwNPEF

Koszali

~N O

03.2009 r.

nie za 2008 rok

na 2009 rok

. Uchwata nr 1 Zatwierdzenie regulaminu obrad
. Uchwata nr 2 Zatwierdzenie padku obrad

. Uchwata nr 3 Udzielenie absolutorium Zgtawi Kota za 2008 rok
. Uchwata nr 4 Zatwierdzenie sprawozdanie komesjiizyjnej
. Uchwata nr 5 Zatwierdzenie sprawozdanie mergzmmggo PSOUU Koto w

. Uchwata nr 6 Zatwierdzenie sprawozdania finareggwza 2008 rok
. Uchwata nr 7 Zatwierdzenie planu pracy PSOUUoKetKoszalinie
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8.3. Informacja o wydatkach na wynagrodzenia

a) Wynagrodzenie personelu zatrudnionego w formie umowo prace

t aczna kwota wynagrodzé brutto w poszczegolnych miegicach

Miesiac Wynagrodzenia Premie i nagrody Inne $wiadczenia
zasadnicze

STYCZEN 118 763,52

LUTY 119 753,00

MARZEC 130 766,94 76 812,82

KWIECIE N 119 522,05

MAJ 119 367,10

CZERWIEC 122 481,79 91023,15

LIPIEC 124 773,97

SIERPIEN 129 204,84

WRZESIEN 136 657,50 96 387,24

PAZDZIERNIK 156 364,01

LISTOPAD 142 000,38

GRUDZIEN 140 598,24 135 394,55 6 096,09
SUMA 1 560 253,34 401 117,76 6 096,09

b) Wynagrodzenie personelu zatrudnionego w formie umowzlecenie

Lp. Wyszczegolnienie llo$¢ zawartych Kwota ogétem w
umow roku 2009
1. Psycholog 6 15 210,00
2. Ksiegowa 7 6073,60
3. Katecheta 2 3425,00
4 Dogoterapia 2 2800,00
5. Koordynator projektu 3 1261,25
6. Informatyk 1 650,00
7. Instruktor treningu 1% 18 769,60
8. Logopeda 4 9750,00
0. Przeprowadzenie 16 8672,80
szkole/warsztatow
10. Inne 3 10047,50
RAZEM 59 76 659,75
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c) Wynagrodzenia z tytutu umowy o dzieto

Lp. | Wyszczegolnienie Kwota ogotem w roku 2009

1. Wykonanie zdj¢ uczestnikow placéwki 150,00
OREW

2. Prowadzenie warsztatow dotycxch 1680,00
plecionkarstwa

3. Wykonanie éwietlenia podczas 120,00
wystawiania sztuki - OREW

4. Wykonie kosztorysow i opinii technicznej 1500,00
budynku

Razem 3450,00

d) Wysokad¢ rocznego lub przeginego miesicznego wynagrodzenia wyptaconego
tacznie cztonkom zagdu i innych organdw stowarzyszenia oraz osobomukieym
wytgcznie dziatalnécig gospodarcz z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i
inneswiadczenia.

Nie dotyczy

8.4. Udzielone przez Stowarzyszeniezpozki pientzne, z podziatem wedtug ich
wysokaici, ze wskazaniem pgczkobiorcow warunkow przyznania paezek oraz
podaniem podstawy statutowej udzielenia takickhyppek.

Nie dotyczy

8.5. Wartos¢ nabytych obligacji i akciji
Nie dotyczy

8.6. Nabyte nieruchoméci

Nie dotyczy

8.7. Kwoty ulokowane na rachunkach bankowych

Finansowy majtek obrotowy na dzier 31.12.2009 r.

Lp. Wyszczegolnienie Kwota

1 PKO BP S.A. I/0 Koszalin 82 340,69
2 KASA 8 228,13
RAZEM 90 568,82
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8.8. Nabyte pozostatérodki trwate

Lp. | Srodki trwate nabyte w 2009 roku llosé Warto §¢

1 Wiréwka do kaczyn dolnych 1 7 000,00
2 Netbook 6 14 321,90
3 Urzadzenie wielofunkcyjne 1 14 500,00
4 Zamraarka 1 1737,00
5 Telewizor 4 10 796,00
6 Pionizator 1 7 300,00
RAZEM 14 55 654,90
srodki trwate zakupione w 2009 roku

8.9. Wartos¢ aktywow i zobowizan ujetych we wiaciwych sprawozdaniach
finansowych sporadzonych dla celdéw statystycznych

Wartas¢ aktywow obrotowych
Wartas¢ zobownzan krotkoterminowych

9%81,91 zt
1 085,30 zt

8.10. Dane o dziatalnfci zleconej przez podmioty pastwowe i samoradowe

DATA

. | Nazwa organu S | nSStSE, | Roziiczen

y | PFRON Warszawa 276 960,52 | 276 004,68
rozliczenie finansowe i merytoryczne programu 120 036,78 120 036,78  w trakcie
OREW rozliczania
rozliczenie finansowe i merytoryczne programu 25 659,00 25 352,38 07.12.2009
Plener Artystyczny Osieki o
rozliczenie finansowe i merytoryczne programu 103 075,74 102 449,34 W trakcie
Osrodek Wsparcia rozliczania
rozliczenie finansowe i merytoryczne programu
»ZWi ekszenie samodzielno $ci oséb 28 189,00 28 166,18
niepetnosprawnych poprzez wptywanie na ich 08.02.2009
otoczenie spoteczne”
Urzad Miejski w Koszalinie

2 ad el 146957600 14694924] -
rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytoryczne 219 000,00 218916,41| 29.01.2010
rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytoryczne 10 000,00 10 000,00 | 15.01.2010
rozliczenie finansowe 1240 576,0D 1240576,00 012010
Miejski O srodek Pomocy Spotecznej

3 1 646 900,00 1 646 898,51 -
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rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytoryczne 739 800,00 739 800,00
WTZ-1 13.01.2010
rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytoryczne 904 200,00 904 200,00 13.01.2010
WTZ-2
rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytoryczne 2900,00 2898,51
z organizacji Dnia Godnosci Osoby z 28.05.2009
Niepetnosprawnos$cia Intelektualng

4 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 5 000,00 5 000,00 -
rozliczenie finansowe i sprawozdanie merytoryczne 4 300,00 4 300,00
z organizacji Pleneru Malarskiego — Osieki 2009 15.09.2009
Rozliczenie finansowe i sprawozdanie 700,00 700,00
merytoryczne z organizacji Warsztatowych 08.12.2009
Mistrzostw Bowlingowych

5 Urzad Wojewodzki 5 000,00 5 000,00 -
spravyozdanle merytoryczne i finansowe z realizacji 5 000,00 5 000,00 16.10.2006
zadan

6 Urzad Gminy Manowo 8 000,00 8 000,00 -
spravyozdame merytoryczne i finansowe z realizacji 8 000,00 8 000,00 20.01.201b
zadan

7 Urzad Mgrsza&kow§k| Wojewddztwa 51 015,00 50 358,38 )
Zachodniopomorskiego
sprawozdanie merytoryczne i finansowe z realizacji 33 215,00 32 774,25 14.01.201p
zadan
sprawozdanie merytoryczne i finansowe z realizacji 17 800,00 17 584,13 18.01.201p
zadan

8 Narodowy Fundusz Zdrowia 93 360,78 93 360,78 -
Srodki wykorzystano zgodnie z umgw NFZ 93 360,78 93 360,78 Zgodnie 2

umowy z
NFZ
RAZEM 3555812,30| 3554 114,74 -

8.11. Informacje o rozliczeniach z tytulu cizacych zobowjzan podatkowych,
a takze informacje w sprawie sktadanych deklaracji podatlowych

Stowarzyszenie z tytutu giacych zobowizan podatkowych, co miegt wptaca

zaliczke  mieseczrgy na  podatek

dochodowy od

0sob

fizycznych,

a take sklada roczne sprawozdanie PIT-4R i CIT-8 — zeEna wysokéci
osiggnictego dochodu (poniesionej straty) przez podatniddagku dochodowego od

0s6b prawnych.
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A.I1X. Kontrola dziatalno sci w roku 2009

Organ kontroluj acy

Data kontroli

Przedmiot kontroli

Wyniki kontroli

Urzad Miejski w
Koszalinie

25.05-05.06.2009

Stan realizacji zadania
zleconego przez Gmgn
Miasto Koszalin z zakresu
ustawy o pomocy spotecznej
Prowadzeni&rodowiskowego
Domu Samopomocy .
Kontrola obejmowata zakres
merytoryczny oraz finansowy|
placéwki

Nie wniesiono uwag do
sposobu wydatkowania
przekazanej dotac;ji.
Sposob wykorzystania
Dotacji uznano za
prawidtowy i zgodny z
zawarh umowg.

MOPS Koszalin

01.06-24.06.200

D Kontrola WTZ-1 i WZZ4Av
zakresie dziatalnmi w 2008
roku

Nie wniesiono uwag
dotyczicych zakresu
dzialalngci WTZ

PCPR Koszalin

28.10-30.10.200

O Kontrola WTZ-1 i WI 4y
zakresie dziatalnwi za okres
trzech kwartatow 2009 roku

Nie wniesiono uwag
dotyczcych zakresu
dzialalngci WTZ

Urzad Marszatkowski
Wojewéddztwa
Zachodniopomorskiego

23.06.-23.06.2009

Kontrola merytoryczna i
finansowa dotycgca realizacji
zadania zleconego ,,
Stworzmy szansosobom
marginalizowanym
spotecznie”

W wyniku kontroli
stwierdzonoze
dokumentacja
prowadzona jest
prawidtowo a zadania
realizowane zgodnie z
umowg

Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego

23.06.-23.06.200¢

Kontrola merytoryczna i
finansowa dotyceca realizacji
zadania zleconego ,, Wczesn
diagnoza i rehabilitacja oséb
niepetnosprawnych”

W wyniku kontroli
stwierdzonoze

a dokumentacja
finansowo-
merytoryczna
prowadzona jest
prawidtowo a realizacja
zada programowych
przebiegata zgodnie ze
zlozomng oferty i zaward
umowy

MOPS Koszalin

[, IV, VII, X 2009

Kontrola wykorzystanych
srodkow  finansowych  nad
dziatalng¢ WTZ nr1i2

Sposob wykorzystania
1 dotacji uznano za
prawidtowy i zgodny z

zawart umow,.

Whioski koncowe

Okres sprawozdawczy, obejmey rok 2009 byt dla Kota okresem wzuimmych
dziatax zwigzanych z pozyskaniem obiektu A przy ul. Wysidego 4. Intensywnie
poszukiwano zwolennikdw przekazania obiektu A nde cKota wérod radnych
miejskich. Trwaly intensywne poszukiwania Sponsdi@ry wspomae wykonanie
niezlednych w obiekcie prac remontowych w przypadku kapsa tego obiektu.

Dzieki prowadzonym dziataniom statutowym w ramach fyokajacych placowek,
Koto obejmuje swaj opieky i oddzialywaniem coraz szerszy afgr 0sob
zainteresowanych. W okresie sprawozdawczym a@padejmowano osoby od 3 roku
zycia do 60 lat i wgcej. Placowki i ich dziatalnd zakorzeniaj sie w rzeczywistéci
spotecznej miasta i powiatu, wzrasgtdiczebnie, mocno zaznaczagwop obecnéé
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w spotecznéci lokalnej. Coraz mniejszy g oséb niepetnosprawnych i ich rodzin
pozostaje bez pomocy.

Wszystkie podejmowane w okresie sprawozdawczymiadae gwarantuj ciagtosé
przedsgwzi¢¢ prowadzonych przez Koto na rzecz o0sOb niepetavapych
intelektualnie, zarébwno w wymiarze wieku podopiggznjak i czasu funkcjonowania

placowek.

Koto, starajc sk 0 pozyskanie srodkdw finansowych na funkcjonowanie
istniegcych placowek i dziatlania wspiegag integragi spoteczg o0so6b
z niepelnosprawrigia intelektualg,  przys¢gpowato do konkurséw ogtaszanych
przez PFRON o dofinansowanie dziatdlriorehabilitacyjnej organizacji
pozaradowych, do Urzdu Miasta Koszalina, do Ugddw Gmin, do Starostwa
Powiatowego i Urgdu Marszatkowskiego. Tworzono projekty na konkursy
ministerialne i do fundacji wspiergych poszczegdlne dziatania organizacji
pozaradowych.

Posiadajc status organizacji pgtku publicznego Koto aktywnie zabiegato
i zabiegé bedzie o pozyskanie oséb, ktore mogrzekaza swoj 1 % podatku na
wsparcie dziatalni Stowarzyszenia. Stowarzyszenie liczy na dysogpBwoich
cztonkow w tej kwestii.

Mimo trwapcego ogdélnego kryzysu i trudém finansowych, Koto nie zamierza
ograniczé swojej dziatalnéci. W planach znajduje sirozszerzanie dziataldo w
ramach placowek ju istniegcych lub poprzez powotanie nowej placowki, dla
najmtodszej grupy potrzelygych, realizujcej inne formy wsparcia i pomocy osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom,zndotychczas realizowane przez istgog jw
placowki Kota. Jest to rozszerzenie dziatabiam wczesn diagnoz i rehabilitacg
w ramach OREW lub powotaniesrodka, zajmujcego s¢ wczesa diagnostyl
i rehabilitac. Umaziwitoby to objecie szersza opigk dzieci zagraonych
niepetnosprawrkzia od momentu narodzin. Koto pragnie wypéirswop misje,
tworzac peten obszar wsparcia dla 0s6b niepetnosprawimgelektualnie i ich rodzin
od momentu narodzin dziecka niepetnosprawnego dgmgcia podesziego wieku.
Wypracowany 25-letnim dwiadczeniem spoteczny obraz organizacji rozwiej
si¢, dobrze zarmlzanej, kompetentnej merytorycznie, aktywnej ¢zpre dziatagcej,

a przede wszystkim zaangavanej w dzialaln@€ na rzecz 0s0Ob
z upagledzeniem umystowym powinien zachaivsic w niezmienionym ksztatcie. Cel
dziatania, jakim jest jak najlepsze zabezpieczeea@izacji potrzeb objych opiek
dzieci, mtodziey i os6b dorostych niepetnosprawnych oraz pomospanrcie dla ich
rodzicow i opiekunow, jest celem priorytetowym. Tierrelowi podporgdkowane s
dziatania wszystkich cztonkow Kota.

Realizacja dotychczasowych zadaichwat wynikajcych z zataonego planu pracy
Kota i wytycznych Zarzdu Gtdbwnego PSOUU nitiwa byla dzeki zaangaowanej
pracy wielu czionkéw Kota, a w szczegdioioElektora Kota- pana Tadeusza
Wolenia, Przewodnigzego Zarzdu Kota- pana Wojciecha Nowackiego,
Wiceprzewodnicgcg Zarzdu Kofa- pani Anny Gibaly oraz pozostatych cztonkéw
Prezydium Zaradu, a take kierownikow i pracownikdw poszczegolnych placéwek
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Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2009 rok

Wszystkim osobom, ktore swpracy wsparty dziatania Zarzdu,
sktadamy serdeczne pogkwania, liczc na ich dalsz pomoc
| wspotprae w latach kolejnych.

Takie wszystkim osobom, ktére w jakikolwiek sposélcpymyty sié do

urzeczywistniania misji i wizji Kota, wtzaty s¢ aktywnie w dziatalna

lub wspieraty w jakikolwiek sposéb dziatania pod®jvane przez Koto,
sktadamy serdeczne wyrazy pe#laivania.

Koszalin, dnia 26.02.2010 r.
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