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Wnioski końcowe
A. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

A.I. Wstęp

1.1. Informacje rejestrowe

Nazwa organizacji                      Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z 

                                                    Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie

Adres siedziby                             Koszalin, ul. Staszica 36a
Telefon                                        094 345 08 53

Fax                                              094 346 44 84

e- mail                                         psouu_koszalin@poczta.fm
Strona internetowa                     http://www.tolerancja.com
Data rejestracji                          19.07. 1996 r. w rejestrze stowarzyszeń 
                                                    prowadzonym przez Sąd Wojewódzki

                                                    w Koszalinie, dział A, pozycja 437

Rejestracja w KRS                     20.08.2001 r. , Sąd Rejonowy w Koszalinie,

                                                    IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

                                                    Sądowego

Status OPP                                 27.06. 2005 r. postanowieniem Sądu Rejonowego

                                                    w Koszalinie, IX Wydział Gospodarczy 

                                                    Krajowego Rejestru Sądowego w sprawie

                                                    nadania statusu organizacji pożytku publicznego

nr KRS                                        0000036441

nr REGON                                  330482733

Rodzaj przeważającej                 9133Z- Działalność pozostałych organizacji
działalności wg PKD                  członkowskich, gdzie indziej nie 

                                                    sklasyfikowana

1.2. Skład Zarządu Koła i Komisji Rewizyjnej
Zarząd Koła:

Imię i nazwisko                              Funkcja                                      Miejsce zamieszkania

Wojciech Nowacki                       Przewodniczący Zarządu               Koszalin
Sławomir Roguski                        Wiceprzewodniczący Zarządu       Koszalin
Zenon Łukomski                          Skarbnik Koła                                 Koszalin
Krystyna Pawłowska                    Sekretarz Zarządu                          Koszalin- Raduszka
Anna Głąbała                                Członek Prezydium Zarządu         Koszalin
Alina Gapik                                  Członek Zarządu                            Bonin
Elżbieta Krawczyńska                  Członek Zarządu                            Koszalin

Elżbieta Majchrzak                       Członek Zarządu                            Koszalin

Teresa Matuszyńska- Marczak     Członek Zarządu                            Koszalin
Krystyna Szymul                          Członek Zarządu                            Koszalin
Skład Komisji Rewizyjnej:

Stanisław Kramek             Przewodniczący Komisji Rewizyjnej     Koszalin

Janina Sawa                      Sekretarz Komisji Rewizyjnej                 Koszalin

Kazimiera Kober              Członek Komisji Rewizyjnej                   Koszalin

Tadeusz Woleń                             Elektor Koła                               Koszalin

   W minionym roku odbyło się:

-  6 zebrań Zarządu Koła, 
-  14 zebrań Prezydium Zarządu Koła, 
Informacje na temat działalności Koła pojawiały się w lokalnych mediach ( Głos Koszaliński, Głos Pomorza, Radio Koszalin, Radio Północ, TKK MAX), na stronie internetowej Koła .

Podstawą pracy Zarządu Koła były:

Uchwała Walnego Zebrania Sprawozdawczego Członków Koła z dnia 25. 03.2006 r.
Statut Stowarzyszenia

Schemat organizacyjny Koła z dnia 20.03.1996 r.

Regulamin Pracy Koła
Projekt Pracy Koła na lata 2004- 2007

1.3. Zmiany na stanowiskach pracowniczych w placówkach Koła

Do pracy w okresie sprawozdawczym przyjęto:

1 księgową                                                    
6 instruktorów terapii zajęciowej                        
2 opiekunów – wychowawców                    
1 rehabilitanta                                              
1 doradcę zawodowego                                
Ze współpracy z kołem zrezygnowało:

6 instruktorów                                             
1 opiekun – wychowawca                           
1 księgowa                                                  
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie składało wnioski do Powiatowego Urzędu Pracy w Koszalinie o skierowanie osób na staże i  prace interwencyjne w jednostkach organizacyjnych Koła. Koło wystąpiło również z wnioskiem do Urzędu Miasta Koszalina o skierowanie pracowników społecznie użytecznych. W ramach tych refundacji pracę uzyskały :
6 stażystów
2 pracowników interwencyjnych

13 pracowników społecznie użytecznych świadczących pracę w różnych okresach roku na rzecz Koła.

A.II. Zasady, formy i zakres działalności

2.1. Historia i misja Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem 

       Umysłowym Koła w Koszalinie

         Koszalińskie Koło  Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym powstało w 1992 roku z inicjatywy rodziców dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną, i stanowiło  rozwinięcie   prowadzonej przez nich wcześniej działalności, funkcjonującej od 1983 roku  pod nazwą Koło Dzieci Specjalnej Troski  w ramach Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w Koszalinie. W roku 1998 Koło uzyskało osobowość prawną. W 2006 roku zrzeszało  189 członków – mieszkańców miasta Koszalina i gmin ościennych: Manowo, Mielno, Świeszyno, Biesiekierz, Będzino, Sianów. W roku 2005 uzyskało status organizacji pożytku publicznego.
Od początku funkcjonowania, zgodnie z rosnącym zapotrzebowaniem społecznym,  Stowarzyszenie- Koło w Koszalinie powoływało do istnienia placówki o charakterze rehabilitacyjno- edukacyjno- terapeutycznym dla dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych  z niepełnosprawnością intelektualną różnego stopnia i ze schorzeniami towarzyszącymi. Nawiązano i kontynuowano współpracę z instytucjami samorządu lokalnego, innymi organizacjami pozarządowymi, pomocowymi i działającymi na rzecz społeczności miasta i powiatu w celu wspólnej realizacji działań na rzecz osób niepełnosprawnych intelektualnie i rozwijania idei partnerstwa społecznego w regionie. Misją Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie  jest działanie na rzecz poszanowania godności i praw osób niepełnosprawnych intelektualnie oraz wspieranie ich  w poszukiwaniu i osiąganiu własnego miejsca w  rodzinie i społeczeństwie. Celem PSOUU Koła w Koszalinie jest również niesienie pomocy i wsparcia rodzinom osób niepełnosprawnych intelektualnie tak, aby przezwyciężały trudności, jakie niesie ze sobą niepełnosprawność dziecka. Służyć temu ma utworzenie jak najbardziej pełnej sieci profesjonalnie działających   placówek, zapewniających ciągłość działań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz edukacji i wielodyscyplinarnej pomocy, i wsparcia  osobom z niepełnosprawnością intelektualną i ich rodzinom, od momentu narodzin dziecka z niepełnosprawnością do zapewnienia mu godnej starości. Wyrazem tych dążeń jest uruchomienie placówek w obiekcie przy ul. Wyspiańskiego 4 w Koszalinie oraz dążenie do poszerzenia oferty rehabilitacji leczniczej w ramach działającego NZOZ Dzienne Centrum Aktywności, do powołania Biura Obsługi Koła w  obiekcie, a także do powołania następujących placówek: Ośrodek Wczesnej Interwencji, Ośrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno-Wychowawczy, Środowiskowy Dom Samopomocy  z miejscami okresowego pobytu całodobowego w tymże obiekcie. PSOUU Koło w Koszalinie planuje  prowadzenie stałej współpracy z ośrodkami i instytucjami Unii Europejskiej poprzez utworzenie stanowiska ds. kontaktów i opracowywania programów na rzecz pozyskiwania  środków unijnych na potrzeby Koła, podejmowanie działań na rzecz dokształcania pracowników placówek oraz  szkolenia tematyczne dla rodziców dzieci z niepełnosprawnością intelektualną.
2.2. Cele statutowe

     Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywania szans osób z upośledzeniem umysłowym, tworzenia warunków przestrzegania wobec nich praw człowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w życiu społecznym oraz wspierania ich rodzin  (art. 4 statutu).

Zadania Stowarzyszenia obejmują:

· Tworzenie i prowadzenie placówek dziennych o wielospecjalistycznych, kompleksowych działaniach rehabilitacyjnych, edukacyjnych  i rozwijających  dla dzieci i młodzieży;

· Tworzenie i prowadzenie programów wspierających maksymalnie niezależne, samodzielne, aktywne życie oraz uczestnictwo w życiu społecznym osób dorosłych, zwłaszcza przygotowanie do zatrudnienia, życia kulturalnego i prokreacji;

· Wspieranie i pomoc rodzinom osób niepełnosprawnych;

· Promowanie i popularyzowanie nowego podejścia do wiedzy w zakresie niepełnosprawności intelektualnej;

· Wpływanie na zmianę postaw społecznych w kierunku sprzyjającym integracji i normalizacji  życia osób z upośledzeniem umysłowym;

· Współpracę przy tworzeniu prawa zapewniającego rzeczywistą realizację praw człowieka osobom z niepełnosprawnością intelektualną;

· Współpracę z rządem, samorządem i różnymi partnerami społecznymi w twórczej realizacji prawa, skutecznym zaspokajaniu potrzeb osób niepełnosprawnych i ich rodzin oraz budowaniu lokalnych strategii w tej dziedzinie;

Działalność odpłatna
PSOUU Koło w Koszalinie nie prowadziło w 2006r.działalności odpłatnej.
2.3. Struktura organizacyjna Koła

   Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie jest organizacją pozarządową, samopomocową i niedochodową, działającą dla   pożytku   publicznego.    Reprezentuje   interesy oraz   wypowiada  się i działa na rzecz i w imieniu  osób z upośledzeniem umysłowym, ich rodziców i opiekunów prawnych z terenu miasta Koszalina i gmin ościennych.  Nowe osoby w poczet członków przyjmuje Zarząd w drodze uchwały na podstawie złożonej pisemnej deklaracji. 

  Najwyższą władzą PSOUU Koła w Koszalinie  jest Walne Zebranie Członków. Zarząd Koła, wybierany przez Walne Zebranie, kieruje działalnością Koła, reprezentuje je na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem Członków. Komisja Rewizyjna jest powoływanym przez Walne Zebranie organem kontroli nad działalnością Koła. Jest organem odrębnym od Zarządu i nie podlegającym mu w zakresie kontroli wewnętrznej i nadzoru.

Elektor Koła reprezentuje Koło na Walnych Zebraniach Elektorów w Warszawie co najmniej raz w roku, gdzie zapadają uchwały odnośnie działalności kół w kadencji 4-letniej.

2.4. Struktura profesjonalna Zarządu Koła, Komisji Rewizyjnej i pozostałych 

       komisji

   W Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie działają osoby związane profesjonalnie z wieloma dziedzinami nauki i życia. Ich wiedza i doświadczenie ma znaczący wpływ na kierunki i tempo rozwoju Koła.

Struktura profesji przedstawia się następująco:

Zarząd Koła:

Wojciech Nowacki-                                           mgr inż. Budownictwa

Sławomir Roguski-                                            inż. Budownictwa

Zenon Łukomski-                                              mgr inż. Technologii drewna

Krystyna Pawłowska-                                        wykszt. średnie ogólne
Anna Głąbała-                                                   inż. Budownictwa

Alina Gapik-                                                      technik ekonomista

Elżbieta Krawczyńska-                                      wykszt. średnie ogólne

Elżbieta Majchrzak-                                           wykszt. średnie ogólne

Teresa Matuszyńska – Marczak-                       mgr Prawa

Krystyna Szymul-                                              wykszt. podstawowe

Komisja Rewizyjna:
Stanisław Kramek-                                           mgr inż. Mechanik

Janina Sawa-                                                     wykszt. podstawowe

Kazimiera Kober-                                             wykszt. średnie ekonomiczne

Elektor 

Tadeusz Woleń-                                              
inż.  Budownictwa
Komisja Kwalifikacyjna:

Sławomir Roguski-                                           inż. Budownictwa
Joanna Zduńska-                                               mgr Pedagogiki

Ewa Cyngiel-                                                    mgr Pedagogiki

Paulina Bochno-                                               mgr Pedagogiki

Joanna Karczewska-                                         mgr Pedagogiki

Janina Muszarska-                                            mgr Pedagogiki
Komisja ds. Darowizn:
Krystyna Pawłowska-                                      wykszt. średnie ogólne

Grzegorz Łakomiec                                         wykszt. średnie techniczne
Janina Sawa-                                                    wykszt. podstawowe

Zenobia Kozłowska-                                        wykszt. średnie gastronomiczne

Komisja Przetargowa:
Wojciech Nowacki-                                         mgr inż. Budownictwa

Mariola Śmiałkowska-                                    mgr Ekonomii

Ewa Cyngiel-                                                   mgr Pedagogiki
Joanna Zduńska-                                              mgr Pedagogiki

Tadeusz Woleń-                                               inż. Budownictwa

2.5. Formy i zakres działalności

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie podejmuje działania z zakresu ochrony zdrowia, rehabilitacji zawodowej i społecznej, rewalidacji oraz wielokierunkowe działania pomocowe na rzecz środowiska osób z niepełnosprawnością intelektualną i ich rodzin. Cele statutowe realizowane są w ramach działalności jednostek organizacyjnych koła i programów powoływanych do funkcjonowania przez Zarząd Koła. 

W okresie sprawozdawczym funkcjonowały następujące jednostki organizacyjne Koła:
Warsztat Terapii Zajęciowej nr 1, Warsztat Terapii Zajęciowej nr 2, Dzienny Ośrodek Rehabilitacyjno- Terapeutyczny „Nadzieja”, Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Dzienne Centrum Aktywności, Sekcja Osób Leżących. Szczegółowe informacje dotyczące realizacji zadań przez poszczególne placówki Koła w okresie sprawozdawczym znajdują się w punkcie III. sprawozdania.

Oprócz w/w jednostek organizacyjnych Koła, w okresie sprawozdawczym funkcje sprawowały poszczególne komisje:
· Komisja Kwalifikacyjna w składzie:

- Sławomir Roguski-                Przewodniczący

- Joanna Zduńska-                    Członek

- Ewa Cyngiel-                         Członek

- Paulina Bochno-                    Członek

- Joanna Karczewska-              Członek

- Janina Muszarska-                 Członek

Komisja zajmowała się opiniowaniem i zatwierdzaniem podań osób ubiegających się o uczestnictwo w zajęciach poszczególnych placówek Koła.

· Komisja ds. Darowizn w składzie:
- Krystyna Pawłowska

- Janina Sawa

- Grzegorz Łakomiec
- Zenobia Kozłowska

Komisja zajmowała się przyjmowaniem darowizn rzeczowych, sporządzaniem protokołów przyjęcia tychże oraz rozdziałem pozyskanych dóbr na poszczególne placówki.
· Komisja Przetargowa w składzie:

- Wojciech Nowacki-         Przewodniczący
- Ewa Cyngiel-                    Członek
- Joanna Zduńska-               Członek

- Mariola Śmiałkowska-      Członek
- Tadeusz Woleń-               Członek

Komisja zajmowała się organizacją procedur ustawy Prawo Zamówień Publicznych dla potrzeb Koła i jego placówek, wyborem oferentów usług i zakupów zgodnie z wymogami w/w ustawy. 
2.6. Sponsorzy Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem 

       Umysłowym Koła w Koszalinie 

  Najważniejsi sponsorzy, którzy wspierali Koło w roku 2006 poprzez darowizny rzeczowe i finansowe ( w porządku alfabetycznym):

Wsparcie finansowe:

-„Budagros”                                                           2.000,00
-„Bumar”                                                               2.000,00

-„Espersen”                                                           6.700,00

-„Firmus Polska”                                                   4.000,00

-„FUH Dalia”                                                            100,00

-„Modus- Max”                                                     3.400,00
- Agencja Ochrony „Szabel”                                    200,00

-TOP Sp. Z o.o.                                                        200,00

Darczyńcy prywatni                                             18.328,63

Wsparcie rzeczowe:

-„Agrol”  artykuły na kwotę                                          91,12

-„Dega”  produkty na kwotę                                          75,40

-„Premium Dystrybucja”  artykuły na kwotę              317,32 
-„Sak”     materiały na kwotę                                    1.561,60 
- Partner  IKA- 90                                                        473,19

-Darczyńca prywatny                                                   225,50       

Wszystkim Darczyńcom bardzo serdecznie dziękujemy za dobroć serca i hojność, i liczymy na dalsze wsparcie w potrzebie.

2.7. Udział wolontariuszy

   W okresie sprawozdawczym chęć świadczenia pracy na rzecz osób z niepełnosprawnością intelektualną w jednostkach organizacyjnych Koła zgłosiło 12 wolontariuszy. Byli to uczniowie szkół z terenu Koszalina, osoby fizyczne zarejestrowane w urzędzie pracy oraz  osoby zainteresowane pracą z osobami z niepełnosprawnością intelektualną w przyszłości, pragnący zdobyć minimum doświadczenia zawodowego. Przepracowali oni na rzecz Koła i podopiecznych jego placówek średnio po 50 h na 1 wolontariusza. Wykonywali działania pomocowe z zakresu opieki i pielęgnacji osób niepełnosprawnych pod nadzorem i w obecności personelu merytorycznego, w trakcie zajęć terapeutycznych, wyjść celowych i różnego rodzaju imprez kulturalnych i integracyjnych. Świadczenie pracy przez wolontariuszy odbywało się zgodnie z zapisami Ustawy o Działalności Pożytku Publicznego i o Wolontariacie.

A.III. Realizacja celów statutowych
3.1. Warsztat Terapii Zajęciowej nr 1

   Siedziba placówki znajduje się w obiekcie przy ul. Budowniczych 6. Stan zatrudnienia w placówce w okresie sprawozdawczym wynosił 14,75 etatu ( 19 osób).  

Placówka w okresie sprawozdawczym realizowała pod kierownictwem p. Joanny Zduńskiej kolejne działania zgodnie z rocznym planem pracy placówki.   Realizacja podejmowanych zadań dotyczyła dziedziny rehabilitacji zawodowej i społecznej  oraz integracji społecznej osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym z towarzyszącymi niesprawnościami i schorzeniami. Celem podejmowanych działań było umożliwienie uczestnikom osiągnięcia najwyższego osiągalnego dla nich stopnia samodzielności, poczucia sprawstwa, poczucia godności i własnej wartości oraz odnalezienia własnego miejsca w społeczeństwie bez poczucia umniejszenia. Szczególną wagę  przykładano do kształtowania takich sprawności i umiejętności jak akceptowane przez społeczeństwo zachowania i postępowanie, umiejętności samoobsługowe w zakresie higieny i czynności życia codziennego, organizowanie i wykonywanie prac porządkowych, dokonywanie zakupów, kształtowanie  dyscypliny pracy i przestrzegania zasad i regulaminu warsztatu. Realizując statutowe zadania rehabilitacji zawodowej uczestników, placówka zapewniła wytypowanym uczestnikom udział w praktykach zawodowych w Stadninie Koni w Skibnie, gdzie uczestnicy praktyk wykonywali prace porządkowe zgodnie z ich możliwościami, nabywali wiedzę na temat opieki i pielęgnacji zwierząt, kształtowali poczucie odpowiedzialności i zdyscyplinowania. Wytypowana odpowiednio  grupa uczestników, na mocy podpisanego porozumienia, odbywała również praktyki w Koszalińskiej Bibliotece Publicznej Filii na ul. Struga. Uczestnicy praktyk zapoznawali się w  praktyce z pracą bibliotekarza, uczyli się  korzystać  z księgozbiorów oraz wykonywali prace porządkowe zgodnie z indywidualnymi możliwościami.
   Średnia frekwencja roczna wyniosła 86,4%.W placówce w okresie sprawozdawczym realizowało działania 8 pracowni skupiających 45 uczestników: 

· -pracownia gospodarstwa domowego

· -pracownia stolarsko- zabawkarska

· -pracownia krawiecka

· -pracownia rękodzieła artystycznego z elementami wikliniarstwa
· -pracownia plastyczna z elementami ceramiki
· -pracownia poligraficzna

· -pracownia zaradności społecznej

· -pracownia komunikacyjno- edukacyjno –autystyczna;
      W okresie sprawozdawczym doposażono placówkę w następujący sprzęt:
      -drukarka laserowa                                                                225,50 zł
      -komputer                                                                           2.700,00 zł

      -sprzęt rehabilitacyjny (atlas, rower, wiosła, stepper)       5.999,54 zł

      -zmywarka                                                                         6.104,27 zł

      -meblościanka                                                                   1.115,00 zł

      -chłodziarka                                                                       1.394,00 zł

      -zestaw komputerowy                                                      2.430,00  zł

      -zestaw komputerowy                                                      2.180,00  zł

3.2. Warsztat Terapii Zajęciowej nr 2
W okresie sprawozdawczym placówka pod kierownictwem p. Ewy Cyngiel kontynuowała działalność w obiekcie przy ul. Staszica 36a.  W ostatnich dniach grudnia nastąpiło przeniesienie placówki do nowo wyremontowanego obiektu przy ul. Wyspiańskiego 4. Stan zatrudnienia w tym okresie w placówce wyniósł 16,5 etatu.. Stan osobowy uczestników utrzymał się na poziomie 55 osób. W warsztacie w okresie sprawozdawczym funkcjonowało 10 pracowni:
· -pracownia gospodarstwa domowego

· -pracownia rękodzieła artystycznego

· -pracownia poligraficzna

· -pracownia zaradności społecznej

· -pracownia stolarsko- zabawkarska

· -pracownia wikliniarska 

· -pracownia plastyczna

· -pracownia ceramiczna

· -pracownia aktywizacji zawodowej

· -pracownia komunikacyjno- edukacyjno- autystyczna;

Realizacja zadań, zgodnie z założeniami statutowymi Stowarzyszenia,  miała na celu rehabilitację zawodową i społeczną, a poprzez to wcielanie w życie ideę integracji społecznej osób z niepełnosprawnością intelektualną. Założonym efektem podejmowanych działań jest poprawa funkcjonowania uczestników w ich życiu codziennym oraz przygotowanie ich do aktywnego udziału w życiu społecznym i kulturalnym. Realizując statutowe zadania rehabilitacji zawodowej uczestników, placówka zapewniła wytypowanym uczestnikom udział w praktykach zawodowych  na terenie placówki w formie wykonywanych prac porządkowych i pielęgnacyjnych otoczenia oraz w Zakładzie BUMAR w Koszalinie, gdzie uczestnicy praktyk wykonywali prace porządkowe zgodnie z ich indywidualnymi możliwościami,  kształtowali poczucie odpowiedzialności i zdyscyplinowania, wypracowywali  przymioty niezbędne w drodze poszukiwania i nabywania zatrudnienia. Wytypowana odpowiednio  grupa uczestników, na mocy podpisanego porozumienia, odbywała również praktyki w Koszalińskiej Bibliotece Publicznej Filii na ul. Struga. Uczestnicy praktyk zapoznawali się w  praktyce z pracą bibliotekarza, uczyli się  korzystać  z księgozbiorów oraz wykonywali prace porządkowe zgodnie z indywidualnymi możliwościami.

Średnia frekwencja roczna w placówce wyniosła 86,9%.
W okresie sprawozdawczym, w związku z przeniesieniem placówki do nowego obiektu,  doposażono ją  w nowy sprzęt:

-drukarka laserowa                                                                    225,50 zł
-sprzęt nagłaśniający (kolumny, mikser)                                2.320,01 zł

-komputer                                                                                2.989,00 zł

-krajalnica                                                                               2.318,00 zł

-meble do pracowni (biurko, regał, stół, szafa)                      3.300,00 zł

-meble (kanapa oraz 2 fotele)                                                 1.550,00 zł

-okap (pochłaniacz)                                                                1.499,00 zl

-radiomagnetofon                                                                   1.395,00 zl

- cyfrowa centrala telefoniczna                                              5.514,40 zł

3.3. Dzienny Ośrodek Rehabilitacyjno- Terapeutyczny „Nadzieja”

     W okresie sprawozdawczym środek pod kierownictwem p. Joanny Zduńskiej, obejmował swoim działaniem i opieką 13 osób głębiej niepełnosprawnych intelektualnie, w tym 8 dzieci i młodzieży i 5 osób dorosłych. Stan zatrudnienia w placówce  na koniec okresu sprawozdawczego obejmował ( na umowy o pracę i umowy zlecenia): 2 opiekunów wychowawców, 1 terapeuta, 1 instruktor terapii zajęciowej, logopeda. Czas pracy placówki wynosił 8 godzin dziennie przez 5 dni w tygodniu. Frekwencja w okresie sprawozdawczym wyniosła 64,7%.

W okresie sprawozdawczym działały dwa oddziały ośrodka. Oddział dla dzieci i młodzieży funkcjonował w obiekcie przy ul. Staszica 36a i obejmował swoimi działaniami grupę 8 uczestników,  objętych : 

· zajęciami rewalidacyjnymi, odbywających się w ramach porozumienia z SOSW w Koszalinie, zgodnie z Rozporządzeniem MEN z dnia 30.01.1997 r. (realizujących obowiązek szkolny)

· zajęciami świetlicowymi (uzupełniającymi), odbywających się w ramach realizacji zadań statutowych PSOUU w Koszalinie.

Zajęcia w tym oddziale odbywały się w 2 grupach. Program edukacyjno wspierany był przez zajęcia świetlicowe (uzupełniające) oraz rehabilitacje ruchową/leczniczą
	I GRUPA
	II GRUPA

	7.30 do 8.00-   przygotowanie do prowadzenia zajęć, przygotowanie materiałów,  dojazd uczestników

	Zajęcia rewalidacyjne w ramach SOSW

8.00- 11.00-      Grupa I, 
	Zajęcia świetlicowe w ramach DOR-T

8.00- 11.00-     Grupa II ( w tym czas  na  spożycie posiłku przez uczestników)

· rehabilitacja ruchowa
· rehabilitacja społeczna
· zajęcia opiekuńcze

	W ramach SOSW: 11.00- 12.00-    trening  umiejętności z zakresu samoobsługi grupa I i  II
	11.00-12.00- udział personelu świetlicowego w zajęciach edukacyjnych w ramach SOSW (trening samoobsługi)

	Zajęcia rewalidacyjne w ramach SOSW

12.00- 15.00-    Grupa II
	Zajęcia świetlicowe w ramach DOR-T

12.00- 15.00-   Grupa I  i  III (w tym czas na spożycie posiłku grupa I i III)

· rehabilitacja ruchowa
· rehabilitacja społeczna
· zajęcia opiekuńcze

	15.00 do 15.30 - podsumowanie wykonania zadań, dokonanie niezbędnej dokumentacji, odwóz uczestników


 W obiekcie przy ul. Budowniczych 6  oddział dla osób dorosłych obejmował działaniami pięcioro osób dorosłych niepełnosprawnych intelektualnie, realizujących zadania z zakresu:

· rehabilitacji społecznej, która obejmuje umiejętności komunikacyjne, interpersonalne, współpracy w grupie, 

· terapii zajęciowej, 

· zajęć opiekuńczych

Uczestnicy Dziennego Ośrodka Rehabilitacyjno-Terapeutycznego brali udział w rehabilitacji ruchowej w ramach finansowania przez NFZ oraz PFRON.
W okresie sprawozdawczym placówka została doposażona w nowy sprzęt:

-krzesła                                          1.170,10 zł

-materiały dydaktyczne                    749,00 zł
-rower rehabilitacyjny                      779,00 zł

-radiomagnetofon                             299,00 zł

-piłki do suchego basenu                  399,00 zł

-biurko                                              350,00 zł

   W roku 2006 ośrodek brał udział w realizacji programu Partner, finansowanego przez PFRON. Stowarzyszenie w przyszłości, podtrzymując dotychczasowe zadania ośrodka, pragnie rozszerzyć jego ofertę działań, poprzez przekształcenie tej placówki w placówkę rewalidacyjno-  wychowawczą z zajęciami świetlicowymi, w całości podlegającą Stowarzyszeniu. 
3.4. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Dzienne Centrum Aktywności
    W okresie sprawozdawczym NZOZ DCA funkcjonował nadal w obiekcie przy ul. Budowniczych 6. Dopiero tuż pod koniec roku, w związku z pozyskaniem nowego obiektu pojawiła się możliwość  zmiany lokalizacji placówki, po zakończeniu wszelkich wymaganych formalności i procedur. 

   W okresie sprawozdawczym placówka realizowała zadania rehabilitacji leczniczej pod kierownictwem p. dr Anny Planutis – Kuryło ( funkcja sprawowana społecznie). Za działalność merytoryczną  placówki odpowiedzialność ponosiła p. Magdalena Burdzy.  Opiekę medyczną nad uczestnikami placówki sprawowała p. dr Wiesława Krzysztofik. Personel merytoryczny placówki   w 2006r. stanowiło 3 rehabilitantów ( 3 etaty) oraz logopeda i psycholog zatrudnieni na umowy zlecenia. 

   Z zabiegów rehabilitacji leczniczej i porad lekarskich korzystało 40  uczestników placówki, będących osobami głęboko różnorako niepełnosprawnymi.

Środki na funkcjonowanie placówki w okresie sprawozdawczym pozyskano poprzez uczestnictwo w programie Partner 2006 oraz poprzez  kontrakt z NFZ. 
Szczególny wkład organizacyjny w funkcjonowanie  zakładu wniosły osoby:

- Anna Planutis- Kuryło

- Anna Głąbała

W okresie sprawozdawczym placówka została doposażona w nowy sprzęt:

-2 stoły do masażu                                     10.120,00 zł

-4 materace rehabilitacyjne                             999,96 zł

-1 tablica do ćwiczeń manualnych                  780,00 zł

-przyrząd do ćwiczeń stawu skokowego        605,00 zł

- 1 fotel terapeutyczny                                    990,00 zł 

W ramach NZOZ DCA funkcjonować zaczął nowy gabinet terapeutyczny jakim jest Sala Doświadczania Świata. PSOUU Koło w Koszalinie  dokonało zakupów nowego sprzętu, stanowiącego wyposażenie tego gabinetu specjalistycznego, a także sprzęt do realizowanej w ramach NZOZ DCA Terapii Master:

-łóżko wodne                                                                                   3.721,00  zł

-wodospad- wiązka światłowodów                                                  4.514,00 zł

-sprzęt do odtwarzania dźwięków                                                   1.200,00 zł  

-gumowa podkładka do ćwiczeń sensorycznych                                125,00 zł

-pas do wykonywania ćwiczeń trakcji wg  Koltenborna                    642,00 zł
-pas do trakcji                                                                                     160,00 zł

-tablica lustrzana + miękka podłoga                                                2.440,00 zł

-zestaw lustrzany (kula, oświetlacz, lampa magiczna)                       256,20 zł

-kolumna wodna                                                                              1.830,00 zł

-projektor Solar                                                                               3.294,00 zł

-tarcza do projektora                                                                           319,64 zł

-płyty CD (12 szt.)                                                                              144,00 zł

-ścieżka fakturowa                                                                              390,40 zł

-emiter zapachów z dodatkami                                                        1.098,00 zł                                                                                

-pas do trakcji dolnego odcinka kręgosłupa                                       588,00 zł

-szyna teleskopowa                                                                          3.210,00 zł
-konstrukcja sufitowa                                                                       2.568,00 zł
-Basic- aparat do Terapii Master                                                      1.498,00 zł 

      -podwieszka Kończyn górnych                                                          160,00 zł
      - aparat do Terapii Master (Plus Extra)                                           4.922,00 zł

      -wirówka do kończyn dolnych                                                        7.900,00 zł  

3.5. Sekcja  Osób Leżących
   W okresie sprawozdawczym działaniem sekcji kierowały, z ramienia Zarządu Kola, osoby:

- Anna Głąbała

- Sławomir Roguski

- Elżbieta Majchrzak

Sekcja skupia osoby głęboko niepełnosprawne, nie biorące udziału w zajęciach terapeutycznych prowadzonych w placówkach pobytu dziennego, działających pod egidą Koła. Zajęcia rehabilitacji leczniczej uczestników sekcji odbywały się w ramach NZOZ DCA. 

Osoby kierujące działalnością sekcji przygotowywały dokumenty i procedury niezbędne dla otwarcia przez PSOUU Koło w Koszalinie nowych placówek w pozyskanym obiekcie przy ul. Wyspiańskiego 4. 
A. IV. Realizacja innych zadań w roku 2006
4.1. Imprezy integracyjne i turnusy rehabilitacyjne 
    W minionym roku, w ramach realizacji zadań statutowych  przez poszczególne placówki Koła jak również w ramach  pracy całego Stowarzyszenia zorganizowano wiele imprez o charakterze integracyjnym i kulturalnym. Udział w nich wzięli nie tylko uczestnicy poszczególnych placówek  oraz kadra w nich zatrudniona, lecz również rodzice i opiekunowie uczestników, członkowie Koła, sponsorzy i zaproszeni goście. Między innymi odbyły się:

· Dzień Babci i Dzień Dziadka                                                    styczeń 2006

· Zabawa Walentynkowa                                                                    luty 2006
· I Wiosenne Zawody Sportowe                                               21 marzec 2006  

· Dzień Godności Osoby z Niepełnosprawnością Intelektualną

Na Rynku Staromiejskim w Koszalinie                                       5  maj 2006 

·  IV Integracyjny Plener Artystyczny w Osiekach                     wrzesień 2006
· I Warsztatowe Mistrzostwa w Bowlingu „Mistrz Kręgla”    22 listopad 2006 

· Zabawa Andrzejkowa                                                            30 listopad 2006

· Wieczerza Wigilijna                                                               21 grudnia 2006

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Koszalinie przygotowało organizacyjnie turnus rehabilitacyjny dla 54 osób w Lądku Zdroju; odbył się on przełomie lipca i sierpnia 2006r.

4.2. Dokształcanie i szkolenie pracowników
      Personel zatrudniony w placówkach Koła wciąż podnosi swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udział w szkoleniach i warsztatach, organizowanych z ramienia Koła, jak również w toku indywidualnie podejmowanych studiów magisterskich i podyplomowych.

 W związku z podpisanym wcześniej (w roku ubiegłym ) porozumieniem pomiędzy Zarządem Koła, a Fundacją SYNAPSIS w Warszawie, dotyczącym udziału Koła  w projekcie pn. „ Autyzm- Akademia dla NGO’S . Drogi aktywizacji społecznej i zawodowej”,   personel   placówek  Koła   brał  udział  w   szkoleniach  bazowych   i 

( wytypowane  osoby ) w szkoleniach  specjalistycznych, odbywających się w Warszawie w siedzibie Fundacji oraz w Koszalinie w placówkach Koła. Wszystkie szkolenia prowadzili instruktorzy Fundacji, merytorycznie przygotowani do realizacji tego zadania. Całość kosztów szkolenia pokrywa Fundacja Synapsis.
W okresie sprawozdawczym prowadzony był  nadal trzeci moduł rozpoczętego w końcówce ubiegłego roku  szkolenia z zakresu seksualności osób niepełnosprawnych intelektualnie- trening z zakresu seksualności dla uczestników placówek Koła. Trening prowadzony był przez przygotowany merytorycznie personel placówek Koła dla dwóch grup uczestników, zróżnicowanych pod względem stopnia niepełnosprawnosci i stanu funkcjonowania.
   Personel placówek Koła w roku 2006 brał udział w szkoleniach z zakresu  rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych, pn: „Podnoszenie kwalifikacji osób zajmujących się rehabilitacją zawodową niepełnosprawnych” oraz „ Z WTZ na otwarty rynek pracy przy wykorzystaniu doświadczeń europejskich”, a także w cyklu szkoleń pn. „ Razem możemy więcej”, dotyczącym wielu aspektów i dziedzin funkcjonowania osób niepełnosprawnych, jak również w szkoleniach dotyczących pozyskiwania darczyńców (odpis 1% podatku od osób fizycznych).
   Część zatrudnionych osób uzyskała skierowanie na naukę w formach pozaszkolnych , tj. skierowanie na studia podyplomowe w kierunkach „Doradztwo Zawodowe” oraz „Zarządzanie projektami Europejskiego Funduszu Społecznego”, które organizowane są przez  Fundację Gospodarczą w Gdyni.. 
4.3. Adaptacja pozyskanego obiektu
   W roku 2006 zakończono zaplanowane działania w zakresie pozyskania nowego obiektu przy ul. Wyspiańskiego 4 w Koszalinie. We wrześniu 2006r. Prezydent Miasta Koszalina zaprosił instytucje i organizacje do składania ofert zagospodarowania tegoż obiektu. PSOUU Koło w Koszalinie wystąpiło z projektem zagospodarowania, zawierającym propozycje utworzenia w obiekcie nowych placówek: Ośrodka Wczesnej Interwencji, Centrum Rehabilitacji jako rozszerzenia działalności NZOZ DCA, Środowiskowego Domu Samopomocy z  miejscami okresowego pobytu całodobowego, Ośrodka Rewalidacyjno- Edukacyjno- Wychowawczego oraz przeniesienia do tego obiektu istniejącej placówki- Warsztatu Terapii Zajęciowej nr 2, której okres dzierżawy obiektu przy ul. Staszica 36a zbliżał się do  ukończenia. 
   Po rozpatrzeniu przedstawionych ofert, PSOUU Koło w Koszalinie uzyskało akceptację przedstawionej koncepcji wykorzystania obiektu i pozyskało pomieszczenia na przeniesienie Warsztatu Terapii Zajęciowej nr 2. Przeniesienie placówki nastąpiło pod koniec grudnia 2006r. Stowarzyszenie pozyskało również   inne pomieszczenia w tym obiekcie. Dzięki temu możliwe stało się podjęcie kroków  w kierunku tworzenia zaprojektowanych  placówek. Dlatego też w  dniu 29 grudnia 2006r. Zarząd Koła podjął uchwały powołujące jedynie Ośrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczy oraz Środowiskowy Dom Samopomocy.

4.4. Współpraca z instytucjami i samorządem lokalnym

   W roku 2006 członkowie Zarządu Koła uczestniczyli w spotkaniach z władzami samorządowymi w Urzędzie Miasta Koszalina, w Urzędzie Marszałkowskim, w siedzibie PFRON i NFZ w Szczecinie, w spotkaniach z kierownictwem MOPS i PCPR w Koszalinie, w Starostwie Powiatowym i w Urzędach Gmin, z których pochodzą uczestnicy  placówek Koła. Odbyły się również spotkania z Zarządem Głównym PSOUU w Warszawie i w placówkach terenowych. Członek Centralnej Komisji Statutowej przy Zarządzie Głównym, p. Tadeusz Woleń, uczestniczył w pracach Komisji oraz reprezentował koło jako Elektor. Zarząd Główny, jako beneficjent Programu Partner, występował w imieniu Koła  o fundusze na realizację zadań rehabilitacyjnych do PFRON (Program Partner 2006).
4.5. Realizacja wniosków z Walnego Zebrania z dnia 25.03.2006r.

   Na Walnym Zebraniu uczestnicy- członkowie Koła zatwierdzili porządek obrad, przyjęli regulamin obrad. Złożone  zostało sprawozdanie merytoryczne i finansowe z działalności Koła w roku 2005, które zostały przyjęte jednogłośnie. Zarząd Koła uzyskał absolutorium za rok 2005. Przedstawiono Plan Pracy Koła na lata 2006- 2007, który zakłada:

· Uruchomienie Zakładu Rehabilitacyjnego nr 2 w obiekcie przy ul. Wyspiańskiego 4 po przekazaniu obiektu w użytkowanie Stowarzyszeniu.

· Powołanie Biura Obsługi Koła w momencie uruchomienia Zakładu Rehabilitacyjnego nr 2.

· Uruchomienie OWI, OREW, ŚDS, w zależności od w/w punktów
· Prowadzenie stałej współpracy z ośrodkami i instytucjami Unii Europejskiej- zorganizowanie stanowiska pracy ds. kontaktów i opracowywania programów na rzecz pozyskiwania środków na potrzeby Koła w ramach Biura Obsługi Koła.

· Szkolenia tematyczne dla rodziców ( w aspekcie medycznym i pedagogicznym) w zakresie chorób ich dzieci.

· Podjęto decyzję o kontynuacji udziału w realizacji projektu pn. „Autyzm- Akademia dla NGO’S” we współpracy z Fundacją Synapsis z Warszawy.

    Realizując wnioski z Walnego Zebrania Zarząd Koła, w odpowiedzi na zaproszenie Prezydenta Miasta Koszalina, przedstawił koncepcję zagospodarowania obiektu przy ul. Wyspiańskiego 4, uwzględniając tworzenie i sytuowanie tamże nowych placówek. Po  rozpatrzeniu przez UM przedstawionych  propozycji, PSOUU Koło w Koszalinie uzyskało zgodę na użytkowanie wyznaczonych pomieszczeń. Dzięki temu otworzyła się możliwość tworzenia Zakładu Rehabilitacyjnego nr 2 w roku 2007. Dało to również możliwość podejmowania proceduralnych kroków do powoływania nowych placówek.. Zarząd Koła na zebraniu podjął decyzję o powołaniu OREW  i ŚDS, umocowaną odpowiednimi uchwałami.
    PSOUU Koło w Koszalinie skierowało wytypowanych pracowników na  studia podyplomowe z zakresu zarządzania projektami Unii Europejskiej, realizowanych w ramach projektu „Nowa jakość usług. Program doskonalenia zawodowego pracowników instytucji rynku pracy”. Zaowocuje to w przyszłości odpowiednim przygotowaniem merytorycznym pracowników ds. kontaktów i opracowywania programów pozyskujących środki unijne dla potrzeb Koła.

   Kontynuowany był ostatni moduł warsztatów z zakresu seksualności, dotyczący planowania rodziny i profilaktyki chorób przenoszonych drogą płciową dla uczestników placówek Koła. Przewidywana jest jego kontynuacja w roku kolejnym. 

A.V. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów, 

        z wyodrębnieniem ich źródeł
A.VI. Informacje o poniesionych kosztach

A. VII. Adresaci działań Koła, personel placówek
     7.1. Uczestnicy placówek
           Uczestnikami placówek działających pod patronatem Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koła w Koszalinie są dzieci i młodzież oraz dorosłe osoby  z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i głębokim wraz z towarzyszącymi niesprawnościami i schorzeniami. Sprzężenie to jest przyczyną ograniczeń w  funkcjonowaniu społecznym i zawodowym tych osób oraz  uzyskaniem orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności. W placówkach Koła uzyskują oni daleko idącą i wielopłaszczyznową pomoc i opiekę, są adresatami działań rehabilitacji zawodowej, społecznej i leczniczej. Biorą aktywny udział w tworzeniu i konsumpcji dóbr kulturalnych. 
Pomoc i wsparcie otrzymują również ich rodzice i opiekunowie. Jest to pomoc merytoryczna, prawna i materialna.

Uczestnicy placówek zamieszkują w Koszalinie i na terenie gmin ościennych: Mielna, Manowa, Biesiekierza, Sianowa, Będzina, Świeszyna. 
7.2. Informacje o zatrudnieniu na dzień 31.12.2006r.

       Umowy o pracę

	Lp.
	Stanowisko
	Liczba zatrudnionych osób
	Liczba zatrudnionych osób w przeliczeniu na etaty

	1.


	                                     Warsztat Terapii Zajęciowej nr 1 



	
	Kierownik
	1
	1

	
	Księgowa
	1
	1

	
	Pracownik administracyjno- kadrowy
	1
	0,25

	
	Pracownik gospodarczy
	1
	1

	
	Kierowca- konserwator
	2
	1

	
	Rehabilitant
	3
	1,5

	
	Terapeuta zajęciowy
	9
	8,5

	
	Doradca zawodowy
	1
	0,5

	
	Razem
	19
	14,75

	2. 

3.
	                                   Warsztat Terapii Zajęciowej nr 2 



	
	Kierownik
	1
	1

	
	Księgowa
	1
	1

	
	Konserwator- dozorca
	1
	0,5

	
	Pracownik  gospodarczy
	1
	0,75

	
	Kierowca- konserwator
	1
	0,5

	
	Rehabilitant
	2
	1

	
	Terapeuta zajęciowy
	9
	9

	
	Logopeda
	1
	0,75

	
	Opiekun wychowawca
	1
	1

	
	Doradca zawodowy
	1
	0,5

	
	Razem


	19
	16,5

	
	                                                     Biuro Koła

	
	Pracownik administracyjno- biurowy
	1
	0,75

	4.
	           Dzienny Ośrodek Rehabilitacyjno- Terapeutyczny „ Nadzieja”

	
	Kierownik
	1
	0,25

	
	Pracownik gospodarczy
	1
	0,25

	
	Opiekun- wychowawca
	3
	3

	
	Razem


	5
	3,5

	5.
	Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej dzienne Centrum Aktywności

	
	Rehabilitant


	4
	4


7.3. Struktura kategorii zawodowych osób zatrudnionych w placówkach

       PSOUU Koła w Koszalinie

   Wśród osób zatrudnionych w placówkach działających pod patronatem Koła zatrudnione są osoby o następujących kwalifikacjach:

· 4 osoby o wykształceniu wyższym psychologicznym

· 9 osób o wykształceniu wyższym pedagogicznym

· 5 osób o wykształceniu wyższym pedagogicznym- Pedagogika Specjalna
· 4 osoby o wykształceniu wyższym rehabilitacyjnym
· 2 osoby o wykształceniu wyższym medycznym

· 1 osoba o wykształceniu wyższym ekonomicznym

· 1 osoba o wykształceniu wyższym logopedycznym

· 2 osoby o wykształceniu wyższym plastycznym

· 1 osoba o wykształceniu wyższym resocjalizacyjnym

· 5 osób o wykształceniu średnim pedagogicznym

· 1 osoba o wykształceniu średnim gastronomicznym

· 1 osoba o wykształceniu średnim ekonomicznym  
· 2 osoby o wykształceniu średnim zawodowym

· 4 osoby o wykształceniu zawodowym medycznym

· 2 osoby o wykształceniu średnim ogólnym
· 1 osoba o wykształceniu zawodowym

· 1 osoba o wykształceniu podstawowym

Kategorie nie sumują się z liczba osób zatrudnionych w placówkach Koła na umowy o pracę, ponieważ część osób reprezentuje więcej niż jedną kategorię wykształcenia, część spośród w/w jest zatrudniona na umowy- zlecenia, a jedna spośród nich pracuje społecznie.
A.VIII. Pozostałe informacje
8.1. Odpisy uchwał Walnego Zgromadzenia członków Koła PSOUU w Koszalinie z dnia 25.03.2006r.

1. Zatwierdzenie regulaminu obrad.
2. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok 2005.

3. Udzielenie absolutorium Zarządowi Koła za rok 2005.

4. Upoważnienie Zarządu Koła na okres 1 roku do zaciągania zobowiązań finansowych do kwoty 100.000,00 zł

5.  Zwrócenie się do Prezydenta Miasta Koszalina, pana Mirosława Mikietyńskiego o  możliwie szybkie wykonanie remontu obiektu przy ul. Wyspiańskiego 4 i udostępnienie go do użytkowania zgodnie z projektem Koła.

Wnioski końcowe
   Rok 2006 był okresem wzmożonych zabiegów Koła o zakończenie kilkuletniej inwestycji związanej z obiektem przy ul. Wyspiańskiego 4 w Koszalinie. Koło tym usilniej czyniło starania, jako że z końcem roku  upływał termin dzierżawy obiektu przy ul. Staszica 36a, gdzie  Koło miało siedzibę oraz funkcjonował Warsztat Terapii Zajęciowej nr 2. Podjęte działania zaowocowały zgodą UM Koszalina i podpisaniem wstępnego porozumienia na użytkowanie nowo wyremontowanego obiektu  przy ul. Wyspiańskiego 4 do roku 2018 zgodnie z przedstawionymi wcześniej koncepcjami. Do uregulowania pozostała sprawa podpisania umowy z Zarządem Budynków Mieszkalnych, będącym stroną w przygotowywanej do podpisania umowie o dzierżawę obiektu.
   Koło, starając się o pozyskanie środków finansowych na funkcjonowanie istniejących placówek i działania wspierające  integrację społeczną osób z niepełnosprawnością   intelektualną,    występowało   z    wnioskami   do    PFRON 
( dofinansowanie działalności rehabilitacyjnej organizacji pozarządowych z Programu Partner),  do NFZ ( pozyskanie kontraktu na usługi rehabilitacyjne), do Urzędu Miasta Koszalina, do Urzędów Gmin, do Starostwa Powiatowego i Urzędu Marszałkowskiego, tworzono projekty na konkursy ministerialne i fundacji wspierających poszczególne działania organizacji pozarządowych.

Posiadając status organizacji pożytku publicznego Koło zabiegało i zabiegać będzie  o pozyskanie osób, które mogą przekazać swój 1 %  podatku na wsparcie działalności Stowarzyszenia. Stowarzyszenie liczy na dyscyplinę swoich członków w tej kwestii.
    Mimo narastających trudności finansowych, Koło nie zamierza ograniczać swojej działalności. W planach niedalekiej przyszłości znajduje się otwieranie kolejnych placówek, realizujących inne formy wsparcia i pomocy osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom, niż dotychczas realizowane przez istniejące już placówki Koła. Koło pragnie wypełnić swoją misję, tworząc obszar wsparcia dla osób niepełnosprawnych intelektualnie i ich rodzin od momentu narodzin dziecka niepełnosprawnego do osiągnięcia podeszłego wieku.  Wypracowany ponad 20- letnim doświadczeniem społeczny obraz organizacji dobrze zarządzanej, kompetentnej merytorycznie, prężnie działającej i zaangażowanej w działalność na rzecz osób z upośledzeniem umysłowym powinien zachować się w niezmienionym kształcie. Cel działania, jakim jest jak najlepsze zabezpieczenie realizacji potrzeb objętych opieką dzieci, młodzieży i osób dorosłych niepełnosprawnych oraz pomoc i wsparcie  dla ich rodziców i opiekunów, jest celem priorytetowym. Temu celowi podporządkowane są   działania wszystkich  członków Koła. 
   Realizacja dotychczasowych zadań i uchwał wynikających z założonego planu pracy Koła i wytycznych Zarządu Głównego PSOUU możliwa była dzięki zaangażowanej   pracy  wielu  członków   Koła, a  w  szczególności elektora Koła, p.  

T. Wolenia, Przewodniczącego Zarządu Koła, p. W. Nowackiego, p. A. Głąbały oraz  pozostałych członków Prezydium Zarządu, a także kierowników poszczególnych placówek. Wszystkim osobom, które swoją pracą wsparły działania Zarządu, składamy serdeczne podziękowania, licząc na ich dalszą pomoc współpracę w latach kolejnych.
      Koszalin, 5.01.2007r. 

                                                               .............................................................................

                                                                                                  Zarząd Koła                          
