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Miejsce na notatki MPiPS

Data wplyni ecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

I. Dane organizacji po zytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM KOtO

W KOSZALINIE

. o Kraj Wojewodzh Powiat
2. Adres siedziby i dane al ojewodztwo owal
kontaktowe POLSKA ZACHODNIOPOMORSKIE KOSZALIN
Gmina Ulica Nr domu Nr lokalu
KOSZALIN WYSPIANSKIEGO 4
Miejscowos¢ Kod pocztowy Poczta Nr telefonu
KOSZALIN 75- 629 KOSZALIN 094 345 08 53
Nr faksu E-mail Strona WWW
094 346 44 84 tolerancja@home.pl WWW tolerancja.home.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym 20082001
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 27.06.2005
publicznego
5. Numer REGON 330482733 6. Numer KRS 0000036441




7. Sktad organu zarzgdzajacego organizaciji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji petnionej
przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji petnionej
przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub nadzoru)

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizaciji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji nal
podstawie statutu organizacji)

\Wojciech Nowacki — Przewodniczgcy Zarzadu

/Anna Glabata — Wiceprzewodniczacy Zarzadu

Marek Paprocki — Skarbnik Kota

Danuta Szarek — Sekretarz Zarzadu

Stawomir Roguski — Cztonek Zarzadu

Izabella Stec — Cztonek Zarzadu

Krystian Bomba — Czlonek Zarzadu

IAnna Planutis — Kuryto — Czlonek Zarzadu

Tadeusz Wolen — Czionek Zarzadu/Elektor

Stanistaw Kramek — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

IAgnieszka Swiergiel - Sekretarz

Zbigniew Kubicki — Cztonek Komisji Rewizyjnej

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans o0sob Z
uposledzeniem umystowym, tworzenia warunkéw przestrzegania wobec nich
praw cziowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym oraz wspierania ich rodzin (art. 4 statutu).

Cele okreslone w art. 4, Stowarzyszenie realizuje przez:

* Tworzenie i prowadzenie placéwek dziennych o wielospecjalistycznych,
kompleksowych dziataniach rehabilitacyjnych, edukacyjnych i rozwijajacych
dla dzieci i mlodziezy;

* Tworzenie i prowadzenie programéw wspierajacych maksymalnie niezalezne,
samodzielne, aktywne zycie oraz uczestnictwo w zyciu spotecznym 0séb|
dorostych, zwlaszcza przygotowanie do zatrudnienia, zycia kulturalnego i
prokreacij;

» Wspieranie i pomoc rodzinom oséb niepetnosprawnych;

* Promowanie i popularyzowanie nowego podejscia do wiedzy w zakresie|
niepetnosprawnosci intelektualnej;

* Wplywanie na zmiane postaw spotecznych w kierunku sprzyjajacym integraciji
i normalizacji zycia oséb z uposledzeniem umystowym;

* Wspotprace przy tworzeniu prawa zapewniajgcego rzeczywistg realizacje praw
cztowieka osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng;

* Wspolprace z rzadem, samorzadem i roéznymi partnerami spotecznymi w

twérczej realizacji prawa, skutecznym zaspokajaniu  potrzeb  osoéb)

niepetnosprawnych i ich rodzin oraz budowaniu lokalnych strategii w tej
dziedzinie;




11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci

1.Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
2.Dziatalno$¢ na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i

wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci poZytku publicznego, o ktérych mowa spotecznej osob zagrozonych wyklucze'zniem' spotecznym; ]
w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku 3.Pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajgc od sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb;

najwazniejszej

II. Charakterystyka dziatalno $ci organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalno $ci po zytku publicznego

1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych przez
organizacje

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym Koto w Koszalinie od wielu lat

podejmuje dzialania z  zakresu ochrony zdrowia, rehabilitacji zawodowej i  spotecznej,
rewalidacji i edukacji oraz wielokierunkowe dziatania pomocowe na rzecz $rodowiska o0séb z
niepetnosprawnoscia intelektualng i ich rodzin. Cele statutowe Kota w okresie sprawozdawczym

realizowane byly w ramach powotanych do dziatalnosci jednostek organizacyjnych.

Warsztat Terapii Zaj eciowej Nr 1 w Koszalinie przy ul. Budowniczych 6 jest placéwka terapeutyczng

skupiajgca 45 0s6b o réznym stopniu niepetnosprawnosci. W warsztacie prowadzona jest rehabilitacja

zmierzajgcg do ogdlnego rozwoju kazdego uczestnika, poprawy zaradnosci osobistej, sprawnosci

psychofizycznej, w nastepstwie czego mozliwe bedzie opanowanie czynnosci przysposabiajgcych do pracy

oraz integracji spoteczne;j.

Zasadniczym celem dziatalnosci Warsztatu jest:

¢ utrwalenie i doskonalenie nabytych wczesniej przez uczestnika WTZ oraz stymulacja do rozwoju nowych
umiejetnosci i sprawnosci umozliwiajgcych realizacje zadan zycia codziennego oraz podejmowanie w
miare mozliwosci samodzielnie réznych rél spotecznych w $rodowisku,

* rozwijanie psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajgcych podjecie pracy albo szkolenia zawodowego,

* doskonalenie samodzielnosci, poczucia sprawstwa, poczucia godnosci i wtasnej wartosci oraz
odnalezienia wlasnego miejsca w spoteczenstwie bez poczucia umniejszenia.

W WTZ-1 codziennie prowadzone s3 zajecia psychologiczne, pedagogiczne, reedukacyjne. Zajecia odbywajg

sie w nastepujgcych pracowniach:

* plastycznej,

* stolarskiej,

* ceramicznej,

* rekodzieta artystycznego,
*  wikliniarskiej,

* gospodarstwa domowego,
* aktywizacji zawodowej,

* komunikacyjno - edukacyjno — autystycznej.

Szczeg6lng wage przyktada sie w warsztacie do ksztaltowania takich sprawnosci i umiejetnosci, jak
akceptowane przez spoteczenstwo zachowania i postepowanie, umiejetnosci samoobstugowe w zakresie
higieny i czynnosci zycia codziennego, organizowanie i wykonywanie prac porzgdkowych, dokonywanie
zakupow, ksztattowanie dyscypliny pracy i przestrzegania zasad i regulaminu warsztatu.

Warsztat Terapii Zaj eciowej nr 2 w Koszalinie znajduje sie w obiekcie przy ul. Wyspianskiego 4. Warsztat
obejmuje swoimi dziataniami 55 wychowankéw.

Celem warsztatu jest dziatanie na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych warunkéw do petnego fizycznego i
osobowego rozwoju uczestnikdw - 0s6b niepetnosprawnych, poprzez wszechstronng rehabilitacje spoteczng i
zawodowa.

WSsrdd zajec realizowanych w warsztacie znajdujg sie m. in.:

1.Zajecia przystosowujgce do pracy w poszczegdlnych pracowniach, takich jak: gospodarstwa domowego,
rekodzieta artystycznego, stolarskiej, wikliniarskiej, zaradnosci spotecznej, ceramicznej, reedukacyjnej,
autystycznej, plastycznej, aktywizacji zawodowej.

2. Zajecia rozwijajgce ekspresje tworczag o charakterze muzyczno — ruchowym, teatralnym, plastycznym

3. Zajecia 0gdIno — rozwojowe.

4. Zajecia rehabilitacji ruchowej, logopedycznej, dostosowane do ré6znego rodzaju zaburzen i schorzen.

W ramach warsztatu prowadzone sa takze zajecia dydaktyczne, majace na celu podtrzymanie umiejetnosci,
zdobytych w placéwkach szkolnictwa specjalnego, a takze umozliwienie nabycia tych umiejetnosci przez
osoby, ktdre do tej pory ich nie nabyty.

Realizujgc statutowe zadania rehabilitacji zawodowej uczestnikdw, placéwka zapewnia wytypowanym
uczestnikom udziat w praktykach zawodowych na terenie placéwki w formie wykonywanych prac
porzadkowych i pielegnacyjnych otoczenia oraz w Zaktadach ,BUMAR” i ,Espersen” w Koszalinie, gdzie
uczestnicy praktyk wykonujg prace porzagdkowe zgodnie z ich indywidualnymi mozliwosciami.

W warsztacie funkcjonujg nastepujgce pracownie:

- pracownia gospodarstwa domowego

- pracownia rekodziefa artystycznego

- pracownia reedukacyjna

- pracownia zaradno$ci spotecznej

- _pracownia stolarsko- zabawkarska




- pracownia wikliniarska

- pracownia plastyczna

- pracownia ceramiczna

- pracownia aktywizacji zawodowej

- pracownia komunikacyjno- edukacyjno- autystyczna;

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Dzienne Cent ~ rum Aktywno $ci”

Rehabilitacja ruchowa jest nieodtacznym elementem rehabilitacji oséb niepetnosprawnych intelektualnie.
R6znego rodzaju niepetnosprawnosci sprzezone wymagajg indywidualnego podejscia fizjoterapeuty do
kazdego z wychowankéw i dostosowanie programu rehabilitacji do potrzeb i mozliwosci kazdego uczestnika.
Zabiegi ordynowane sa przez lekarza rehabilitacji.

Gtéwnymi celami Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej DCA, $wiadczgcego ustugi na rzecz os6b
niepetnosprawnych:

* wspomaganie rozwoju ruchowego i spotecznego

* poprawa stanu zdrowia

® poprawa sprawnosci ruchowej

* poprawa komunikacji werbalnej i pozawerbalnej

* poprawa funkcjonowania spotecznego w tym wzrost samodzielnosci i niezaleznosci osobistej.

Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy jest niepubliczng, specjalistyczng placéwkg
oswiatowg. Osrodek przeznaczony jest dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie w stopniu
gtebokim oraz znacznym i umiarkowanym ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami w wieku od 3 do 25 lat.
Wychowankowie potrzebujg kompleksowej, rehabilitacyjno- terapeutyczno- rewalidacyjnej pomocy. Realizujg
obowigzek szkolny na poziomie szkoty podstawowej i gimnazjum oraz obowigzek przygotowania
przedszkolnego.

Celem osrodka jest zapewnienie niepetnosprawnym dzieciom i miodziezy jak najlepszych warunkéw
sprzyjajacych ich rozwojowi, dlatego tez zesp6t specjalistéw dla kazdego wychowanka przygotowuje roczny
Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny pozwalajgcy na dob6r nowoczesnych metod i form
ksztalcenia. Program dostosowany jest do stanu zdrowia i mozliwosci psychofizycznych wychowankéw. W
zakres oddziatlywan edukacyjnych oraz medycznych realizowanych w naszej placéwce wchodza: rehabilitacja
lecznicza, terapia logopedyczna i psychologiczna, terapia z zakresu Integracji Sensorycznej, a takze lubiana
przez podopiecznych hipoterapia.

Osrodek wspiera rodzicéw zapraszajgc ich na konsultacje w zespotach specjalistéw. Tworzy warunki dla
aktywnosci spotecznej wolontariuszy na terenie placowki. Wspétpracuje z r6znymi instytucjami spoza OREW
jak: zaktady opieki zdrowotnej, poradnie psychologiczno — pedagogiczne, szkoly, przedszkola.

Biorac pod uwage prawo do godnego zycia 0séb niepetnosprawnych intelektualnie organizujemy imprezy
integrujace i kulturalne w Osrodku jak réwniez poza nim. Sa to wycieczki, biwaki, zawody sportowe, wystawy i

wiele innych.

Srodowiskowy Dom Samopomocy  znajduje sie w obiekcie przy ul. Budowniczych 6, swoimi dziataniami

obejmuje 25 os6b niepetnosprawnych intelektualnie. Przeznaczony jest dla os6b z niepetnosprawnoscig

intelektualng, majacych trudnosci w zachowaniu swojej integracji spotecznej oraz wymagajgcych wsparcia w

przezwycigzaniu ich trudnej sytuacji zyciowej a takze zaspokajania ich niezbednych potrzeb. Zasadniczymi

celami dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy s3:

* rehabilitacja spoteczna uczestnikow w réznych sferach funkcjonowania zmierzajgca gtéwnie do poprawy
zaradnosci i samodzielnosci zyciowej,

* integracja uczestnikéw osrodka oparta na wzajemnym zaufaniu,
* budowanie w swiadomosci osoby niepetnosprawnej realnego wizerunku siebie,
* przetamywanie schematow postrzegania osob niepetnosprawnych jako wiecznych dzieci.
Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zdrowotnej poprzez
postepowanie wspierajgco — rehabilitacyjne, ktére oparte jest na:
1. rehabilitacji spotecznej
udzielaniu wsparcia psychologicznego
terapii zajeciowej
rehabilitacji ruchowej
organizowaniu imprez i uroczystosci okolicznosciowych
. wspdtpracy z rodzing
Srodowiskowym Domu Samopomocy w okresie sprawozdawczym funkcjonowaty nastepujgce pracownie:
plastyczno — techniczna,
* poznawczo — przyrodnicza,
* komunikacji i edukaciji,
¢ rekodzieta,
* prac réznych.

s ZSourwN




2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac¢ np. ,gmina"“, ,powiat", ,wojewddztwo", ,caty
kraj”, ,zagranica")

Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje dziatalnosci pozytku publicznegol
obejmuje wojewddztwo zachodniopomorskie, gmine i miasto Koszalin, powiat
koszalinski oraz gminy: Manowo, Mielno, Swieszyno, Sianéw, Biesiekierz, Bedzino,
Bobolice, Dartowo.

2.Informacja dotycz gca prowadzonych przez organizacj

e pozytku publicznego placéwek w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja prowadzita placOwki
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w

zapewniajgce

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo-wychowawcze okreslone wi
przepisach o pomocy spotecznej, szkoly i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

calodobowg opieke osobom

podesziym wieku, centra integraciji Xtak O nie

2. Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp. | Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktorejlych| Liczba odbiorcow dziatan placowki w
placoéwka prowadzi dziatania okresie sprawozdawczym
1 Warsztat Terapii Zajeciowej nr 1 Koszalin 45
2 Warsztat Terapii Zajeciowej nr 2 Koszalin 55
3 Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Koszalin 213
4 Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Koszalin 43
Wychowawczy nr 1
5. Srodowiskowy Dom Samopomocy Koszalin 25
3. Informacja dotycz gca liczby odbiorcéw dziatla n organizacji po zytku publicznego w okresie sprawozdawczym
Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne (213
( Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
lsprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne -
4. Informacja dotycz gca dziatalno $ci nieodptatnej po zytku publicznego organizaciji w okresie sprawozdawcz ym

1. Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci nieodptatnej

lorganizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/éw
PKD 2007 odoowiadaiacego/vch tej dziatalnosci. Jesdli organizacja
prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci)

Dziatalno$¢ nieodptatna (tj. dziatalno$¢, o ktérej mowa w art. 7 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie).

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatan na rzecz wyréwnywania szans 0séb z uposledzeniem|

umystowym, tworzenia warunkéw przestrzegania wobec nich praw czlowieka, prowadzenia ich kul

laktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym oraz wspieranie ich rodzin (art. 4 Statutu PSOUU).

Ponadto PSOUU Kolo w Koszalinie prowadzi dziatania na rzecz tworzenia jak najkorzystniejszych|
arunkéw do petnego fizycznego i osobowego rozwoju ludzi uposledzonych umystowo oraz aktywnego |

petnego uczestnictwa ich w Zzyciu spolecznym, a takze pomoc ich rodzinom. (art.5 statutu)|

Stowarzyszenie zajmuje sie szeroko rozumiang pomocg na rzecz 0s6b z niepetnosprawnoscig)

intelektualng. Pomoc swa kieruje do dzieci, mlodziezy oraz os6b dorostych niepetnosprawnych|

intelektualnie, jak réwniez do ich rodzin. Pomoc ta przyjmuje charakter rehabilitacji zawodowej i

Ispotecznej, jak rowniez edukacji os6b niepetnosprawnych. W ramach dziatalnosci stowarzyszenial

prowadzona jest rehabilitacja ruchowa dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie i fizycznie.

Stowarzyszenie organizuje imprezy integracyjne o réznorodnym charakterze oraz turnusy rehabilitacyjne.

IZajmuje sie réwniez wsparciem psychologicznym i edukacjg rodzin niepetnosprawnych.

Naszym celem jest:

*Tworzenie i prowadzenie réznego rodzaju placéwek, programéw i ustug dla dzieci i os6b dorostych

niepetnosprawnych w zakresie kompleksowej, wielodyscyplinarnej rehabilitacji realizowanej

placéwkach dziennego pobytu;

*Prowadzenie terapii i edukacji;

*Przygotowanie uczestnikéw do podjgcia zatrudnienia, realizowane w ramach rehabilitacji zawodowej i

spotecznej;

*Inicjowanie i prowadzenie dziatan stuzacych integracji spotecznej i aktywnemu udziatowi 0s6b|

niepetnosprawnych w zyciu kulturalnym i rekreaciji;

*"Wspieranie oséb niepetnosprawnych w ich dgzeniu do samodzielnosci i zaradnosci spotecznej;

*Zmienianie negatywnych stereotypéw i uprzedzen zwigzanych z wizerunkiem spotecznym osob

niepetnosprawnej intelektualnie na rzecz postaw opartych na toleranciji i zasadach humanistycznej etyki;

*Pomoc rodzinom os6b niepetnosprawnych poprzez udostgpnianie informacji, poradnictwo zyciowe,

prowadzenie grup wsparcia, pomoc w opiece;

*Inicjowanie rozwigzan prawnych, sprzyjajacych réwnouprawnieniu i korzystaniu ze wszystkich|

konstytucyjnych praw przez osoby z niepetnosprawnoscig i ich rodziny oraz inicjowanie rozwigzan|

prawnych;

*Wspdipraca z organami wladzy rzadowej i samorzgadowej w zakresie zaspokajania potrzeb o0s6b|

niepetnosprawnych i ich rodzin oraz formutowanie odpowiedniej polityki spotecznej;

Kod PKD: 91332




Kod PKD:

Kod PKD:

2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacjegl
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina“, powiat’,wojewédztwo",caty kraj",
l,zagranica")

Zasieg terytorialny prowadzonej

publicznego obejmuje wojewddztwo zachodniopomorskie, gmine i miasto
Koszalin, powiat koszalifiski oraz gminy: Manowo, Mielno, Swieszyno, Sianéw,
Biesiekierz, Bedzino, Bobolice, Dartowo.

przez organizacje dziatalnosci pozytku

5. Informacja dotycz aca dziatalno s$ci odptatnej po zytku publicznego i dziatalno  $ci gospodarczej organizacji po  zytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

O tak X nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci odptatne
lorganizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/é

Nie dotyczy

PKD 2007 odoowiadaigcej/vch tei dziatalnosci. Jedli organizacjal

prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac

Kod PKD:

informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

, ‘ , i ""“Kod PKD:
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
) Kod PKD:
3.Zasieg terytorialny prowadzonej przez Nie dotyczy
organizacje odpfatnej dziatalnosci  pozytku
publicznego
(Nalezv wskaza¢ np. ,gmina"“, ,powiat", ,wojewddztwo", ,caty kraj”,
,zagranica”
4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg
O tak X nie
5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej Nie dotyczy
(nalezy podaé¢ informacje na temat rodzaju dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez organizacje w okresie sprawozdawczym, wraz ze
skazaniem kodu/6w PKD 2007 odowiadajgcegolych tej dziatalnosci. Jesli
lorganizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg|
klasyfikacji PKD, nalezy podac¢ informacje na temat trzech gtéwnych|
rodzajéw dziatalnosci ( podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od|
lgtbwnego przedmiotu dziatalnosci
Kod PKD:
Kod PKD:

Kod PKD:




6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje Nie dotyczy

dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina“, ,powiat", ,wojewédztwo", ,caty
kraj", ,zagranica")

IIl. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1.tgczna kwota przychod6w organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/ zyskéw i

strat)

4.333,039,07 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

1.Przychody z dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego

172.176,09 zt

2.Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
4.Przychody z dziatalnosci finansowej 19,21 z
5.Przychody z 1 % podatku dochodowego od os6b fizycznych 26.221,48 zt

6.Ze zrodet publicznych ogotem:

4.046.731,20 zt

tym:

tym:

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 A
b) ze srodkéw budzetu panstwa 3.852,941,20 2
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 193.790,00 2
d) z dotacji z funduszy celowych z4
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 87.891,09 Z
a) ze sktadek czionkowskich 12.076,00 7
b) z darowizn od o0séb fizycznych 28.607,00 7
c) z darowizn od oséb prawnych 34.132,24 2
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 25.151,85 2
e) ze spadkow, zapisow 0,00 Z
f) z wplywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0,00 A
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0,00 2
h) ze Swiadczen pienieznych 0,00 2
8. Zinnych zrodet 2|




2. Wynik dziatalno $ci odptatnej po zytku publicznego lub dziatalno
sprawozdawczym

$ci gospodarczej organizacji po  zytku publicznego w okresie

okresach sprawozdawczych

1. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ statutowg 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania  $rodkéw pochodz acych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. Wysokos$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej w poprzednich 0,00 zt

sprawozdawczym ogétem

2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych wydatkowanej w okresie

26.221,48 zt

szczegoblnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym (w

1 |Koszty eksploatacji pomieszczen oraz materiaty do realizacji zadan zleconych.

26.221,48 zt

zt

zt

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym, wraz z kwotg

4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0so6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw podatku
dochodowego od os6b fizycznych, na ktore organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwigcej srodkdw pochodzacych z 1%

1 |Nie dotyczy zt
2 |Nie dotyczy zt
3 |Nie dotyczy zt
4 INie dotyczy zt

4. Informa cje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczy m

Koszty ogétem:

W tym:
wysokos$¢  kosztéw
finansowana z 1 %
podatku
dochodowego od
os6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 4.317.145,37 zt 26.221,48 z}
ym @) koszty 7 tytulu prowadzenia nieodplatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3.862.196,81 zt 26.221,48 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi obce, podatki i 421.076,34 zt 0,00 zt
optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne $wiadczenia, amortyzacja
e) koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% 7.993,20 zt 0,00 zt
podatku dochodowego od os6b fizycznych
f) pozostate koszty ogétem: 25.879,02 zt 0,00 zt




V. Korzystanie z uprawnie n w okresie sprawozdawczym

o z podatku dochodowego od oséb prawnych

Xz podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych zwolnien o  zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

Xz optaty skarbowej

Xz optat sgdowych

0  zinnych zwolnien -> jakich?

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki

; ] . e N S " . . o tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego,
zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz,
U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226)
X nie
o  wihlasnosé
3.0rganizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na 0  uzytkowanie
szczegdllnych zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczyste
wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub 0 hajem
jednostek samorzgdu terytorialnego lub zawarta umowy 0  uzytkowanie
uzytkowania , najmu, dzierzawy, lub uzyczenia i przystuguje jej w 0  uzyczenie
odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujagce prawo: 0 dzierzawa
X nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
( w odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy(etat lub czes$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w 88 0s6b
organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie, nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na
podstawie stosunku pracy w poszczeg6lnych miesigcach w okresie sprawozdawczym 73.77 etatow
(wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby !
zatrudnionej na poét etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z ostatnich 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnoscig do 1 miesigca po przecinku)
3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na
podstawie umowy cywilnoprawnej 26 0s6b
2. Cztonkowie ( nie dotyczy fundacji)
X tak
1. Organizacja ma cztonkéw o Nie
2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien 176 o0s6b fizycznych
roku osobowego
0 0s6b prawnych




3. Zmiana czionkostwa w organizacji

Organizacja pozyskata 9
cztonkéw

Organizacja utracita 71
cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozda wczym

1.0rganizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez

wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie, wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace
na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg,
czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

X tak
0 nie

2.Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenia na rzecz organizacji przez

okres nie dtuzszy niz 30 dni
Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

6 0s6b

a) czionkowie organizacji 0s6b
b) pracownicy organizaciji 0s6b
c) osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0s6b
d) czlonkowie organu zarzadzajgcego 0s6b
e) inne osoby 6 0s6b

3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 30 10 os6b

dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na

rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) czionkowie organizaciji 1 osoba
b) pracownicy organizacji 0 os6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 os6b
d) czionkowie organu zarzadzajgcego 0 os6b

9 0s6b

a) inne osoby




VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.k gczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 2.534.684,32 z}

sprawozdawczym

a) z tytubu umow o prace

2.452.239,12 zt

wynagrodzenie zasadnicze

1.955,139,28 zt

nagrody 20.663,00 zt
w tym:
premie 464.367,07 zt
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochaod) 12.069,77 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 82.445,80 zt

2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz
osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z
prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego

1.985.441,89 zt

a)w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

W tym: b)w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig nieodptatng pozytku publicznego

2.534.684,32 zt

3. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizaciji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przeci gtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

5. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

6. Wysokos¢ przeci etnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczagcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.852,84 zt

7. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

8. Wysokos¢ najwy zszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11.710,50 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi poziomu lub
konstrukcji wynagrodzern w organizacji — wéwczas nalezy wpisac te uwagi w Nie dotyczy
przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacj € pozytku publicznego po zyczk ach pieni eznych w okresie

sprawozdawczym

1.0Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

o tak

X nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

4. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Nie dotyczy
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VIII. Informacja o dziataln os$ci zleconej organizacji po zytku publicznego przez administracj

e publiczn g w okresie

sprawozdawczym

tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

nie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp. | Nazwa zadania Kwota
1. Dziatalnos$¢ biezagca WTZ 1 73.980,00 ZF
2. Dziatalno$¢ biezaca WTZ 2 90.420,00 Zf
3. | Wczesna diagnoza i rehabilitacja dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej OREW 24.390,00 21
4. | Trening samodzielnosci WTZ 2 — krétkoterminowy pobyt catodobowy 0s6b z niepetnosprawnoscia 5.000,00 Z%

intelektualng
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez X tak
organy administracji rzadowej
O nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp. | Nazwa zadania Kwota
1. Dziatalnos$¢ biezagca WTZ 1 665.820,00 Zf
2. Dziatalno$¢ biezgca WTZ 2 805.176,62 zt
3. NzZOzZ DCA 73.674,00 Z1t
4, Refundacja pracownikéw ( prace interwencyjne, prace spotecznie uzyteczne) 10.17995 4
5. | Dzien Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng 1.792,00 Zt
6. | IX Ogbinopolski Integracyjny Plener Artystyczny Osieki 2011 56.940,00 Zf
7. | Promowanie aktywnosci os6b niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego i 9.680,00 Z1
zawodowego ,, Uczymy sie méwié...”

8. | Prowadzenie rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w ramach OREW 116.343,39 41
9. | Prowadzenie rehabilitacji dorostych oséb niepetnosprawnych w ramach Osrodka Wsparcia 100.917,84 Zi
10. | Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy 271.80000 zi
11. | Subwencja oswiatowa OREW 1.742.797,00 Z%

IX. Informacja dotycz aca realizowanych przez organizacj

sprawozdawczym

e pozytku publicznego zaméwie n publicznych w okresie

1.W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

o tak

X nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Nazwa zamoéwienia

1. Nie dotyczy zt
2. Nie dotyczy zt
3. Nie dotyczy zt
4. Nie dotyczy zt
5. Nie dotyczy zt

X. Informacje uzupetniaj ace
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1.Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp. Nazwa spotki Siedziba spétki % udziat lub akcji w % udziat w ogdlnej liczbie
kapitale gtosow

1. Nie dotyczy % %

2. Nie dotyczy % %

3. Nie dotyczy % %

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

1. Nie dotyczy
2. Nie dotyczy
3. Nie dotyczy

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia

1. Przestrzeganie przepisow okreslajacych wymagania higieniczne | PPIS w Koszalinie 24.01.2011
i zdrowotne dotyczace higieny pomieszczen i wymagan w
stosunku do sprzetu uzywanego w placéwce.

2. Realizacja zadania polegajaca na prowadzeniu Urzad Miejski w Koszalinie 18.03.2011
Srodowiskowego Domu Samopomocy
3. Kontrola i ocena dziatalnosci za rok 2010 Miejski Osrodek Pomocy | 13.04.2011
Spotecznej w Koszalinie
4. Kontrola i ocena dziatalnosci za rok 2010 Miejski Osrodek Pomocy | 15.04.2011
Spotecznej w Koszalinie
5. Zlecenia realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dn. Zachodniopomorski Oddziat | 29.06.2011
27.08.1997 o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz PFRON
zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych
6. Dyspozycje srodkami finansowymi na dziatalno$¢ warsztatow Miejski Osrodek Pomocy | 12.07.2011
terapii zajeciowej Spotecznej w Koszalinie
7. Dyspozycje srodkami finansowymi na dziatalno$¢ warsztatow Miejski Osrodek Pomocy | 12.10.2011
terapii zajeciowej Spotecznej w Koszalinie
8. Kontrola wydatkowania $rodkéw finansowych dotyczaca | Powiatowe Centrum  Pomocy | 24.11.2011

przekazywanych przez Powiat koszalinski ze $srodkéw PFRON | Rodzinie w Koszalinie
WTZ 1iWTZ 2 za okres od I-1ll kwartat 2011.

9. Kontrola wydatkowania $rodkéw finansowych dotyczaca | Powiatowe Centrum  Pomocy | 14.12.2011
przekazywanych przez Powiat koszalinski ze $srodkéw PFRON | Rodzinie w Koszalinie
WTZ 11 WTZ 2 za okres od I-1ll kwartat 2011.

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie X tak
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, o)
z pézn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie
obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.
Nr 285, poz. 2852)

nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Uczestnicy placéwek i ich rodziny

Uczestnikami placowek dziatajgcych pod patronatem Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym
Kota w Koszalinie sg dzieci i mtodziez oraz doroste osoby w wieku od 3 do 62 lat, z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym, znacznym i gtebokim wraz z towarzyszacymi niepetnosprawnosciami i schorzeniami.
W placéwkach Kota osoby te uzyskujg daleko idacg i wieloptaszczyznowg pomoc i opieke, sg adresatami dziatan rehabilitacji
zawodowej, spotecznej i leczniczej oraz dziatan z zakresu edukacji i rewalidacji. Biorg aktywny udziat w tworzeniu i konsumpcji
débr kulturalnych. Pomoc i wsparcie otrzymujg réwniez ich rodzice i opiekunowie. Jest to pomoc merytoryczna i prawna.
Uczestnicy placéwek mieszkajg w Koszalinie i na terenie gmin: Mielna, Manowa, Biesiekierza, Sianowa, Bedzina, Swieszyna,
Bobolic, Dartowa. Liczba uczestnikéw placéwek Kota w okresie sprawozdawczym wyniosta 184 osoby, przy czym stan na
31.12.2011 wynosit 168 0s6b niepetnosprawnych.
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Wspélpraca z instytucjami i samorz  gdem lokalnym

W okresie sprawozdawczym cztonkowie Zarzadu Kota uczestniczyli w organizowanych w Urzedzie Miasta Koszalina spotkaniach z
wladzami samorzgdowymi. Spotkania poswiecone byly wykonywaniu zadan zleconych oraz dziataniom na rzecz pozyskania
kolejnego obiektu dla realizacji celéw statutowych. W okresie sprawozdawczym Zarzgd Kota uczestniczyt rowniez w spotkaniach w
PFRON w Szczecinie, w siedzibie NFZ w Szczecinie, w spotkaniach z kierownictwem MOPS i PCPR w Koszalinie, w Starostwie
Powiatowym i w Urzedach Gmin, z ktérych pochodzg uczestnicy placéwek Kota. Odbyly sie réwniez spotkania z Zarzgdem
Giéwnym PSOUU w Warszawie i w placéwkach terenowych. Czlonek Centralnej Komisji Statutowej przy Zarzadzie Gtéwnym, p.
Tadeusz Wolen, uczestniczyt w pracach Komisji oraz reprezentowat Koto jako Elektor. Zarzad Kotfa aplikowat o $rodki finansowe
na realizacje zadan rehabilitacyjnych w 2012 roku do PFRON.

Pozyskiwanie dodatkowych  $rodkéw finansowych na dziatalno  $¢ statutow g

W okresie sprawozdawczym Koto podejmowato aktywne dziatania w celu pozyskania dodatkowych funduszy wspierajgcych
dziatalno$¢ podstawowa placéwek oraz realizacje dziatan dodatkowych, wzbogacajgcych oferte rehabilitacyjng placowek.
Sktadano wnioski w ramach VII i IX konkursu PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, skad pozyskano dofinansowanie na dziatania wspierajgce proces terapii i edukacji niepetnosprawnych dzieci,
miodziezy i os6b dorostych. Pozyskano dodatkowe $rodki z Samorzagdu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na wzbogacenie
oferty terapeutycznej i rozwijanie nowych dziatan zwigzanych z wczesng diagnozg i terapig dzieci. Personel placowek w okresie
sprawozdawczym uczestniczyt w szkoleniach zwigzanych z PR. W projekcie pracy Kota istnieje powotanie komorki
odpowiedzialnej za pozyskiwanie funduszy z innych zrédet. Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym, realizowato w ramach
powotanych jednostek organizacyjnych programy i projekty wzbogacajace oferte rehabilitacyjng Stowarzyszenia:
Prowadzenie rehabilitacji w réznych typach placowek w Osrodku Rehabilitacyjno- Edukacyjno- Wychowawczym
wykonywanego w terminie od 01.01.2009 do 31.12.2011 r.

2. Prowadzenie rehabilitacji dorostych oséb niepetnosprawnych w Os$rodku Wsparcia wykonywanego w terminie od
01.01.2009 do 31.12.2011 r.
Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Koszalinie przy ul. Budowniczych 6 w roku 2011.
Trening samodzielnosci — krétkoterminowy pobyt catodobowy 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng.
Wczesna diagnoza i rehabilitacja dzieci niepetnosprawnych.
Dzien Godnosci Os6b Niepetnosprawnych Intelektualnie: Samorzad Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego.
Promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego.
41X Ogolnopolski Integracyjny Plener Artystyczny Osieki 2011".
.IX Ogolnopolski Integracyjny Plener Artystyczny Osieki 2011”".
10. ,IX Ogdlnopolski Integracyjny Plener Artystyczny Osieki 2011".
11. VI Mistrzostwa Bowlingowe — Mistrz Kregla.

© NGO ®

Imprezy integracyjne

W minionym roku, w ramach realizacji zadan statutowych przez poszczegélne placowki Kota jak réwniez w ramach pracy catego
Stowarzyszenia zorganizowano wiele imprez o charakterze integracyjnym i kulturalnym. Wspo6lny udziat w nich wzieli nie tylko
uczestnicy poszczeg6lnych placéwek oraz kadra w nich zatrudniona, lecz réwniez rodzice i opiekunowie uczestnikéw, cztonkowie
Kota, sponsorzy i zaproszeni goscie, a takze przedstawiciele spotecznosci lokalnej. Migdzy innymi odbyly sig: Spotkanie
Swigteczne Wielkanocne, Dzien Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig Intelektualng w Koszalinie, IX Ogélnopolski Integracyjny
Plener Artystyczny w Osiekach, Piknik integracyjny dla rodzicéw i opiekunéw prawnych, V Warsztatowe Mistrzostwa, Bowlingu
+Mistrz Kregla”, Spotkanie Wigilijne.

W ramach dziatania poszczeg6lnych placowek Kota organizowano dla podopiecznych imprezy okolicznosciowe i integrujace,
takie jak: Dzieh Babci i Dzien Dziadka, Zabawa walentynkowa, Spotkanie Wielkanocne, Pikniki rodzinne, Zabawy andrzejkowe
,Spotkania Wigilijne, Dzien Mamy i Taty,

Doksztatcanie i szkolenie pracownikéw
Ponadto personel zatrudniony w placowkach Kofa wcigz podnosi swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach i
warsztatach, organizowanych z ramienia Kofa, jak réwniez w toku indywidualnie podejmowanych studiow magisterskich i
podyplomowych.
Personel placowek Kota korzystat z bogatej oferty szkolen specjalistycznych:
1. Szkolenie ,Prowadzenie treningdbw umiejetnosci spotecznych w SDS organizowanym w Stargardzie Szczecinskim przez
~TACY SAMI” Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie — 2 osoby
2. Szkolenie: Dziatania public relations, budowanie wizerunku placéwki, kontakty z mediami - 5 os6b
3. ,Integracja odruchéw dynamicznych i posturalnych wedtug metody dr Swiettany Masgutowej” czes¢ | — 7 os6b
4. Studium Doskonalenia Kompetencji Nauczycielskich ,Markus” Poznan , Jak pracujac z cialem niepetnosprawnego
dziecka mozna wplyna¢ na jego rozwdj’- 21 os6b
5.  Modut szkoleniowy dla zajmujacych sie public relations (PR) w podmiotach ekonomi spotecznej w ramach projektu
Koszalinski Inkubator Ekonomii Spotecznej realizowanego przez Fundacje Nauka dla Srodowiska oraz KARR — 2 osoby
6. Uczestnictwo w spotkaniu informacyjno-promocyjnym , Umiejetnosci interpersonalne w pracy na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych” — 2 osoby
7. ,Metoda Ruchu Rozwijajgcego wg Weroniki Sherborne” Polskie Towarzystwo Dysleksji — Gdansk — 7 oséb
8. Kurs ,Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych z dzieémi uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim”
Organizator: Studium doskonalenia kompetencji nauczycielskich ,MARKUS” — 5 0s6b
9. ,Metoda NDT BOBATH w Pediatrii” Organizator: NZOZ Osrodek Wczesnej Interwencji w Gdyni — 1 osoba
10. Seminarium — zapoznanie z zasadami ochrony danych osobowych. Fundacja Republika Kobiet — Gdansk — 1 osoba
11. Szkolenie — Prawo Pracy — 1 osoba
12. Szkolenie — ,Prawo Pracy w 2011 r. — problemy praktyczne, najnowsze zmiany” Organizator- Konsult- Centrum
szkolenia i doradztwa — Wroctaw — 1 osoba
13. Warsztaty muzyczne wg idei Carla Orffa oraz metody Emile Jagues a-Dalcroze’ a — 3 osoby
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Osrodek Metodyczny Krajowego Komitetu Wychowania Resocjalizujgcego w Warszawie Filia w Koszalinie —
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie — podejscie praktyczne”- 3 osoby

"Trudne zachowania — Pozytywne podejscie” Organizator: Niepubliczna Placéwka Doskonalenia Nauczycieli i
specjalistyczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng FUNDACJI SYNAPSIS - 6 os6b

Szkota treneréw — edukatoréw seksualnych Os6b z Niepetnosprawnoscig Intelektualng

Warsztaty — aspekty prawne i mozliwosci zatrudniania os6b niepetnosprawnych — 2 osoby

Zréznicowane formy pomocy i wsparcia $rodowiskowego z zastosowaniem strategii poznawczo — behawioralnych — 2
osoby

Terapeuta i Trener pracujgcy z osobami niepetnosprawnymi — Wojewodzki Zaktad Doskonalenia Zawodowego w
Szczecinie — 3 osoby

Jak efektywnie pracowa¢ z zespotem. PUTR ,Wodnik” w Ustroniu Morskim — 1 osoba

Wspétpraca podmiotéw ekonomii spotecznej z mediami i wdrazanie wolontariatu- 1 osoba

Ksztaltowanie umiejetnosci zyciowych, motywacyjnych i spotecznych oséb niepetnosprawnych psychicznie — Trening
nawykéw celowej aktywnosci — 1 osoba

Warsztaty — ,Doradztwo osoby niepetnosprawnej w planowaniu kariery zawodowej osoby niepetnosprawnej” — 1 osoba
Aktywne Formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu — 1 osoba

Plany Polskiego Stowarzyszenia Na Rzecz Oséb z Upo  $ledzeniem Umystowym Koto w Koszalinie na 2012 rok

1.

Prowadzenie funkcjonujgcych placéwek: WTZ nr 1, WTZ nr 2, OREW, $DS, NzZOZ DCA oraz
w miare potrzeb rozszerzenie ich dziatalnosci.

Rozpoczecie dziatan w kierunku przygotowania warunkéw do powstania osrodka catodobowego.

Prowadzenie wczesnej diagnozy i rehabilitacji niepetnosprawnych dzieci w ramach Osrodka Rehabilitacyjno —
Edukacyjno — Wychowawczego lub Osrodka Wczesnej Diagnozy i Rehabilitacji.

Budowanie wizerunku oraz promocja dziatan PSOUU Kota w Koszalinie poprzez organizacje imprez o charakterze
integracyjnym, stalg wspoiprace z mediami oraz przygotowanie profesjonalnego pakietu materiatdw informacyjnych

dotyczacych dziatalnosci naszego Kota.

Podnoszenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji otoczenia oséb niepetnosprawnych- szkolenia dla rodzicéw oraz kadry
pracujacej z osobami niepetnosprawnymi.

Podjecie dziatan dotyczgcych zmian w ustawie o podmiotach leczniczych, przerejestrowanie, dostosowanie i
prowadzenie Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Dzienne Centrum Aktywnosci” zgodnie z nowymi zasadami.

Pozyskanie wigkszej ilosci z 1%.

Kontynuowanie dziatan zwigzanych z wyremontowaniem i zagospodarowaniem budynku ,A” przy ul. Wyspianskiego 4 w
Koszalinie.

Wykonanie prac zwigzanych z renowacjg scian piwnicznych w budynku przy ul. Budowniczych 6 w Koszalinie.

Imie i nazwisko

Sporzadzit/ta . o . = . i L
Podpis Data wypetnienia sprawozdania Miejsce na piecze¢ organizacji,

funkcja jesli organizacja posiada pieczec
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SPRAWOZDANIE
FINANSOWE ZA 2011 ROK

POLSKIEGO
STOWARZYSZENIA NA
RZECZ OSOB

Z UPOSLEDZENIEM
UMYSLOWYM KOLO

W KOSZALINIE

KOSZALIN 09.02.2012
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Bilans, rachunek wynikéw, informacja dodatkowa atst sporzdzona zgodnie
z ustawy o0 rachunkowéci |1 przedstawiona w niniejszym sprawozdaniu

w nastpujacej kolejndci;

l.  Wprowadzenie do sprawozdania
Il. Bilans na dzi# 31.12.2011 r.
lll.  Rachunek wynikow

IV. Informacja dodatkowa

| . Wprowadzenie do sprawozdania finansowego
1. Nazwa: Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osobaklétzeniem Umystowym Koto w
Koszalinie

2. Siedziba: 75-629 Koszalin, ul. Wysfiskiego 4, tel. 943450-853
3. Informacje o posiadanych jednostkach organjegch: Warsztat Terapii Zegiowej nr
1, Warsztat Terapii Zegiowej nr 2, NZOZ Dzienne Centrum Aktyw§ed, Osrodek
Rehabilitacyjno -Edukacyjno-Wychowawczy nr Srodowiskowy Dom Samopomocy,
Biuro Kota.
4. Podstawowy przedmiot dziatakwowg PKD: 9133Z (dziatalng pozostatych
organizacji cztonkowskich gdzie indziej nie sklakgfvanych)
5. Wskazanie wigiwego gdu prowadzcego rejestr lub innego organu prowacigo
rejestr, data wpisu, numer w ewidencjdIRejonowy w Koszalinie; Wydziat IX
Gospodarczy Krajowego Rejestrgddwego, 20.08.2001 KRS 36441
6. Statystyczny numer identyfikacyjny w systemEGON: 330482733
7. Dane dotycxce cztonkdw zargu (imie i nazwisko oraz funkcja)

a) Nowacki Wojciech — Przewodnigzy Zarzdu

b) Ghlbata Anna — Wiceprzewodnigza Zarzdu

c) Paprocki Marek — Skarbnik

d) Szarek Danuta — Sekretarz

e) Roguski Stawomir - Cztonek Zadu

f) Stec Izabela — Czionek Zadu

g) Bomba Krystian - Czionek Zaau
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h) Planutis-Kuryto Anna — Czlonek Zadu
1) Wolen Tadeusz — Cztonek Zadu

8. Okrdlenie celéw statutowych organizacji: dziatlanie @acz wyrOwnywania szans
0s6b z upéledzeniem umystowym, tworzenia warunkow przestraegaobec nich praw
cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictw zyciu spotecznym oraz
wspieranie ich rodzin

9. Wskazanie okresu a@i¢go sprawozdaniem finansowym: 01.01-31.12. 2011

10. Roczne sprawozdanie spmizono przy zatgeniu kontynuowania dziataldo przez
organizagt, co najmniej 12 miescy i diuzej.

11. Nie 8 nam znane okoliczgoi, ktore wskazywalyby na istnienie poimgch
zagraen dla kontynuowania przez organizadgiatalngci.

12. Omowienie przyiych zasad (polityki) rachunkowa. Przygte zasady (polityd
rachunkoweéci stosuje si w sposob aigty, dokonugc w kolejnych latach obrotowych
jednakowego grupowania operacji gospodarczych, ajealmej wyceny aktywow i
pasywow (w tym take dokonywania odpiséw amortyzacyjnych i umorzenicwy ustala
sic wynik finansowy i sporgdza sprawozdanie finansowe tak, aby za kolejne lata
informacje z nich wynikajce byly poréwnywalne.

Aktywa i pasywa wyceniagswedtug nasfpujacych zasad:

* Wartcici niematerialne i prawne wycenig sia dzié bilansowy i wykazuje w
bilansie wg cen nabycia pomniejszonych o odpisyr&ymacyjne, jeeli cena
nabycia byta wiksza od 3.500 zi.

« Srodki trwate wycenia sina dzié bilansowy wg cen nabycia lub kosztow
wytworzenia pomniejszona 0 odpisy amortyzacyjnetla@kki maptku
trwatego, ktorych wart@ pocztkowa nie przekracza 3.500 zt odpisywane s
jednorazowo w koszty uzyskania przychodow w mm@sioddania ich do
uzytkowania.

* Do amortyzacjisrodkow trwatych oraz wartai niematerialnych i prawnych
stosuje si stawki przewidziane w wykazie rocznych stawek dagzacyjnych
stanowjcych zacznik do ustawy o podatku dochodowym od osob prawny
Stosuje si amortyzagj metod, liniows..
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Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Os6b

z Updiledzeniem Umystowym Koto w Koszalinie
ul. Wyspiaiskiego 4; 75-629 Koszalin
(Nazwa jednostki)

I BILANS

EGON 330482733
(Numer statystyczjy

na dze31.12.2011

Bilans spagdzony zgodnie z zaiznikiem do rozpogzizenia Ministra Finanséw z 15.11.2001
(DZ.U.137 p0z.1539 z pd.zm)

g AKTYWA Stan na é 3 PASYWA Stan na
1 2 pocatek roku koniec roku 1 2 pocatek roku koniec roku
A | Aktyw trwate 912 148,84 944 868,74 A Fundusze wiasne 160 890,521 189 303,71
I Wartasci | Fundusz statutowy 120 556,84 173 410,01
niematerialne i
prawne
Il | Rzeczowe aktywa] 912 148,84 944 868,74 I Fundusz z
trwate aktualizacji wyceny
| Naleznosci 1 Wynik finansowy 40 333,68 15 893,70
dtugoterminowe netto za rok
obrotowy
IV | Inwestycje 1 | Nadwyzka 40 333,68 15 893,70
dtugoterminowe przychodéw nad
kosztami ( wielkéc
dodatnia)
V | Dlugoterminowe 2 Nadwyzka kosztéw
rozliczenia nad przychodami
migdzyokresowe (wielkos¢ ujemna)
B | Aktywa 143 278,76 141 814,34 B Zobowigzania i 894 537,08 897 379,37
obrotowe rezerwy na
zobowiazania
Zapasy | Zobowizania
rzeczowych diugoterminowe z
aktywow tytutu kredytow i
obrotowych pozyczek
Il | Naleznosci 9 835,16 8 673,00| !l Zobowigzania 42 752,22 10 723,72
krétkoterminowe krétkoterminowe i
fundusze specjalne
1 Kredyty i pazyczki
2 Inne zobowizania 1579,74 2 124,23
3 Fundusze specjalng 41 172,48 8 599,49
1] Inwestycje 133 443,60 133 141,34 1l Rezerwy na
I krotkoterminowe zobowhzania
1 | Srodki pienkzne 133 443,60 133141,34 IV | Rozliczenia 851 784,86 886 655,65
miedzyokresowe
2 Pozostate aktywa 1 Rozliczenia 851 784,86 886 655,65
finansowe miedzyokresowe
przychodéw
C | Krotkoterminow 2 Inne rozliczenia
e rozliczenia migdzyokresowe
miedzyokresowe
Suma bilansowa | 1 055 427,60 1 086 683,08 Suma bilansowa 1 055 427,60 1 086 683,08

Gtowna Kstgowa MariolaSmiatkowska
(imie, nazwisko i podpis osoby spatzapce))
Koszalin 09.02.2012r.

Przewodnigzy Zarzdu Kota Wojciech Nowacki

Wicepsmelniczca Zaradu Kota — Anna Ghala
(imi nazwisko-podpis)
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PSOUU Koto w Koszalinie

ul. Wyspiaiskiego 4; 75-629 Koszalin
(Nazwa jednostki)

[l Rachunek wynikéw (zyskow i strat)
na dzie31.12.2011

Rachunek wynikéw spamdzony zgodnie z zatznikiem do rozporzizenia Ministra Finansow z15.11.2001

(DZ.U. 137 poz. 1539 z grh.zm)

REGON 330482733
(Numer statystycgny

Pozycja Wyszczegolnienie Kwota za poprzedni rok| Kwota za biezacy rok
obrotowy 2010 obrotowy 2011
1 2 3 4

A Przychody z dziatalndci statutowe; 3961 679,88 4178 163,07

I Skiadki brutto okréone statutem 9 181,00 12 076,00

Il Przychody dziatalngci nieodptatnej paytku 30 440,28 26 221,48
publicznego(1%)

11 Inne przychody okréone statutem 3 922 058,60 4 139 865,59

1 Przychody z dziatalrsoi statutowej 3 922 058,60 4 139 865,59
nieodptatnej paytku publicznego

2 Przychody z dziatalrioi statutowej odptatnej
pozytku publicznego

3 Pozostale przychody oktene statutem

B Koszty realizacji zadan statutowych 3 631 985,79 3 862 195,81
w tym: koszty dziatalnéci pazytku publicznego 30 440,28 26 221,48
1%

1 Koszty realizacji zadestatutowych 3 601 545,51 3 862 195,81
dzialalngci nieodptatnej paytku publicznego

2 Koszty realizacji zadestatutowych dziatalriei
odptatnej paytku publicznego

3 Pozostale koszty realizacji za&dstatutowych

C Wynik finansowy na dziatalncici statutowej 329 694,09 315 967,26
(wielko$¢ dodatnie lub ujiemna) (A-B)

D Koszty administracyjne 420 932,50 429 069,54

1 Zuwzycie materiatow 10 444,64 11 794,36

2 Energii 1 234,16 946,00

3 Ustugi obce 7 365,63 8 079,65

4 Podatki i optaty 200,00 108,00

5 Wynagrodzenia 303 552,10 302 752,88

6 ubezpieczenia spoteczne i inffvdgadczenia 62 569,00 63 871,49

7 Amortyzacja 33 606,23 38 886,04

8 Podrée stuzbowe 870,74 1 509,52

9 Pozostate 1 090,00 1121,60

E Pozostate przychody( niewymienione w pozycji A i 140 693,80 154 856,79
G)

F Pozostate koszty (niewymienione w poz. B,D 9 133,21 25 879,02
H)

G Przychody finansowe 11,50 19,21

H Koszty finansowe 0,00 1,00

| Wynik finansowy brutto na catoksztatcie 40 333,68 15 893,70
dziatalnosci (wielkosé dodatnia lub ujemna)
(C-D+E-F+G-H)

J Zysk i straty nadzwyczajne

I Zyski nadzwyczajne- wielké dodatnia

Il Straty nadzwyczajne — wielké ujemna

K Wynik finansowy ogétem (1+J) 40 333,68 15 893,70

Réznica zwikszapca koszty roku nagbnego
(wielkos$¢ ujemna)

Réznica zwekszajca przychody roku

nastpnego (wielké¢ dodatnia)
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IV. Infonacja dodatkowa

(z#dznik do bilansu oraz rachunku zyskow i strat)

Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Os6b z Ufgmlzeniem Umystowym Koto w

Koszalinie

(nazwa jednostki)za rok obrotowy 2011

1.1 Charakterystyka stosowanych metod wyceny ajow i pasywow

Srodki trwate

Wycenia s¢ wedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia lubrtesi
przeszacowanej, pomniejszonej o odpisy amortyzackjb umorzeniowe, a
takze o odpisy z tytutu trwatej utraty wasid.

Wartcsci niematerialne i prawne

Wycenia s¢ wedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia
uwzgkdniajac odpisy z tytutu trwalej utraty wartoi, odpisy
amortyzacyjne lub umorzeniowe

Naleznaosci | roszczenia

Wycenia giw kwocie wymaganej zaptaty z uwgdhieniem zasadyj
ostraznosci.

Krétkoterminowe aktywa finansowe -

srodki pienkzne

Gotéwlke i srodki zgromadzone na rachunkach bankowych wykaz

w ich wartdgci nominalnej.

AaNno

Fundusz statutowy

Wycenig s wartgci nominalnej.

Zobowigzania

Wycenia giw kwocie wymaganej zaptaty

Rozliczenia mgdzyokresowe

przychodow

Wycenia s¢ w wartagci nominalnej.

1.2 Zmiany stosowanych metod wyceny aktywow i pasyw — przyczyny i wynik

— nie dotyczy

1.3 Informacje o zdarzeniach gospodarczych po dacikilansu nieujete w ksiegach

handlowych — nie dotyczy
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2. Dane uzupetniapce o aktywach i pasywach:

2.1. Zmiany w cigu roku obrotowego wartasci srodkéw trwatych, wartos$ci
niematerialnych i prawnych oraz dtugoterminowych akywow trwatych:

a) srodki trwate warto §¢ pocatkowa:

wztiar.

Srodki trwate razem 1 749 139,5( 94 711,18 48 558,08 1 795 292,60
Z tego

1) Grunty 626,89 0,00 0,00 626,89
2) Budynki 1 096 258,14 0,00 0,00| 1 096 258,14
3) Urzzdzenia techniczne 442 816,28 68 311,18 33875,44| 477 252,02
4) Srodki transportowe 127 612,00 0,00 0,00| 127 612,00
5) Pozostatérodki trwate 81 826,19 2 400,00 14 682,64/ 69 543,55
6) Srodki trwate w budowie 0,00 24 000,00 0,00/ 24 000,00

b) umorzeniasrodkéw trwatych

Umorzeniesrodkow trwatych- 836 990,66 61 991,28 48558,08 850 423,86
razem z tego:

1) Grunty 0,00 0,00 0,00 0,00
2) Budynki 214 360,23 27 406,44 0,00| 241 766,67
3) Urzdzenia techniczne 416 289,74 29 402,48 33 875,44 411 816,78
4) Srodki transportowe 127 612,00 0,00 0,00| 127 612,00
5) Pozostatérodki trwate 78 728,69 5182,36] 14682,64 6922841
6) Srodki trwate w budowie 0,00 0,00 0,00 0,00
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C) grunty uzytkowane wieczycie

Powierzchnia w m 2

2526 m2

0,00

0,00

2526m?2

Wartasé

626,89

0,00

0,00

626,89

d) srodki trwate u zywane na podstawie umowy najmu lub dziexawy — wartosé
pocatkowa nie amortyzowanych (nie umarzanychjrodkéw trwatych

grunty 0,00 0,00 0,00 0,00
'budynki, lokale i obiekty 1 770 393,08 0,00 0,00 1 770 393,08
inzynierii ladowej i wodnej

Urzadzenia techniczne i 0,00 0,00 0,00 0,00
maszyny

Srodki transportu 0,00 0,00 0,00 0,00
Innesrodki trwate 0,00 0,00 0,00 0,0
Razem 1770 393,08 0,00 0,00 1 770 393,08

e) wartosci niematerialne i prawne - wartg¢ pocztkowa : w zt ar.

Wartaici niematerialne i
prawne razem: z tego

10 024,60

14 682,64

0,00

24 707,24

1) Programy
komputerowe

10 024,60

14 682,64

0,00

24 707,24

umorzenia wartosci niematerialnych i

Umorzeniesrodkow trwatych- 10 024,60 14 682,64 0,00 24 707,24
razem z tego:
1) Programy komputerowe 10 024,60 14 682,64 0,00 24 707,24

g) Inwestycje dlugoterminowe — nie dotyczy
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h) Podziat nalenosci wedtug pozycji bilans o pozostatym na dziebilansowy, przewidywany
umowa w okresie sptaty

Dostaw i ustug

9 803,08

8 673,00

9 803|08 8 6r3,0

podatkow

14,00

0,00

14,00 0,00

Srodkéw ZUS

18,08

0,0(

18,08 0,00

wynagrodzé

Dochodzone
na drodze
sadowej

Innych
naleznosci

Razem

9 835,16

8 673,00

9 835,16 8 673,00

i) Podziat zobowazan wedtug pozycji bilansu o pozostatym na dziebilansowy,
przewidywanym umowa okresie splaty

Kredytow i 0,00 0,00 0,00 0,00
pozyczek

Dostaw i ustug 1 089,10 0,00 1089,110 0Jjoo
podatkow 0,00 0,04 0,0D 0,90
Ubezpieczé 0,14 0,00 0,14 0,00
spotecznych

wynagrodzé 14,00 0,00 14,0( 0,00
Zobowigzan 0,00 0,00 0,00 0,00
wekslowych

Innych 476,50 2 124,23 476,50 212423
zobowhzan

Razem 1579,74 2124,23 1579,74 212423
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J) Rozliczenie migdzyokresowe przychoddéw

Rozliczenia medzyokresowe 851 784,86 886 655,65

przychoddéw (wyszczegolnienie
wg tytutow)

Srodki otrzymane na 822 689,62 797 133,15
sfinansowanie budynku
Srodki otrzymane na 29 095,24 65 522,50
sfinansowanie Urgdzen
technicznych
Otrzymana dotacja 0,00 0,00
Srodki otrzymane na inwestycje 0,00 24 000,00

w obcym obiekcie

k) Informacja o zyskach i stratach nadzwyczajnych- nie dotyczy

[) Zatrudnienie i wynagrodzenie

Administracja 5,00
Pracownik administracyjno biurowy 2,00
Ksiegowa 2,00
Kadrowa 1,00
Kadra techniczna 5,00
Kierowca 1,00
konserwator 1,00
Pracownik gospodarczy 3,00
Kadra merytoryczna 65,73
Kierownik 4,83
Instruktor terapii zaciowe;j 27,00
Nauczyciel oligofrenopedagog 12,75
Terapeuta integracji sensorycznej 1,00
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Rehabilitant 5,5
Logopeda 1,15
Pedagog specjalny 0,50
Doradca zawodowy 1
Pielegniarka 1
Asystent nauczyciela 11
RAZEM 75,73

b Informacja o wyptaconych wynagrodzeniach powyej okreslonego w art. 9 ust. 1 pkt. 2
Ustawy o dziatalndgci pozytku publicznego i wolontariacie(Dz. U. Nr 96 poz873 z p&@n. zm)

- nie dotyczy

2.2. Struktura zrealizowanych przychodow dziatalnéci statutowej wg jej

rodzajow i zrodet -w tym wymaganych statutem:
wztigr

Przychody razem z tego: 4102 385,18 100 4 333 039,07 100
1.Przychody dziatalngci

statutowej-typowej 1813 681,54 44,21 1809781,71 41,77
(tradycyjnej)

2. Inne przychody

statutowe(tradycyjne) z 2117 558,06 51,62 2342159,88 54,05
tego:

a) dotacje 547 546,04 13,35 589 191,93 13,60
b) subwencje 1 460 915,00 35,61 1742 797,00 40,22
c) pozostate 109 097,02 2,66 10170,95 0,23
3. Przychody dziatalngci

statutowej pazytku 30 440,28 0,74 26 221,48 0,60
publicznego z tego

a) dziatalnéci nieodptatnej 30 440,28 0,74 26 221,48 0,60
b) dziatalndci odptatnej 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Pozostate przychody 140 693,8( 3,43 154 856,79 3,58
5. Przychody

finansowe 11,50 0,00 19,21 0,00
6. Zyski nadzwyczajne| 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.3. Struktura kosztow dziatalngci statutowej okreslonych statutem oraz kosztow
administracyjnych

wztigr

4 062 051,5( 4 317 145,3]
Z tego:
3603 701,17 88,72 3835 974,33 88,85
1) wynagrodzenia 2 092 346,23 51,51 2 223 437,27 51,50
2) sktadki ZUS 355 038,34 8,74 387 835,63 8,99
3)odpisy na ZBS 72 231,09 1,78 72356,2( 1,68
4) Swiadczenia rehabilitacyjne 0,00 0,00 0,00 0,00
(dot. Dziatalndci gospodarczej)
5) Podrége stizbowe krajowe 17 968,78 0,45 17 365,56 0,40
6) Materiaty 276 479,23 6,81 325 259,36 7,53
7) Energia 115 106,88 2,83 96 900,76 2,24
8) Czynsz 37 322,22 0,92 35496,67 0,82
9) Ustugi obce 373 909,44 9,20, 385901,91 8,94
10) Pozostate optaty i sktadki 263 298|96 6,48| 291 420,97 6,75
30 440,28 0,75 26 221,48 0,61
1) nieodptatnej 30 440,28 0,75 26 221,48 0,61
2) odptatnej 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 420 932,50 10,36 429 069,54 9,94
1) amortyzacja 33 606,23 0,83 38886,04 0,90
2) zwycie materiatow 10 444,64 0,26 11 794,36 0,27
3) zwycie energii 1234,16 0,03 946,00 0,02
4) Ustugi obce 7 365,63 0,18 8 079,65 0,19
5) podatki i optaty 200,00 0,00 108,00 0,00
6) wynagrodzenia 303 552,10 7,47| 302 752,88 7,01
7)ubezpieczenia spoteczne iinng 62 569,00 1,54/ 63 871,49 1,48
swiadczenia
8 )Podrae stizbowe krajowe 870,74 0,02 1 509,52 0,04
9) Pozostate koszty 1 090,00 0,03 1121,60 0,03
6 977,55 0,17 25879,02 0,60
0,0p 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 1,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
w tym pazytku publicznego 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.4 Struktura funduszu statutowego z dnia zalzenia (powstania) Jetostki:
stanna 31.12.1996r.w ztigr.

Wartas¢ funduszu statutowego raze 131.897,92

2.5 Dane airédiach zwigkszenia i sposobie wykorzystania funduszstatutowego w roku

obrotowim:

1. Stan funduszu na pagek 120 556,84
roku

2. Zwigkszenia funduszu w
ciagu roku z tego tytutu

a) Przeksigowanie wyniku finansowego 40 333,68

b) Przeksjgowanie z pozostatych funduszy specjalnych 12 519,49
3. Zmniejszenia funduszu wagu roku

z tego z tytutu:

a) 173 410,01

4. Stan funduszu na koniec roku

2. 6 Zobowhzania zwiazane z dziatalndcia statutowa: NIE DOTYCZY

Gwarancje

1

2 | Pokczenia

3 | Kaucje i wadia
4

R

Inne zobowjzania

( pieez Kota )
PZEWODNICACY ZARZ ADU KOLA
Gléwna Kspgowa- MariolaSmiatkowska Wojciech Nowacki
(imig, nazwisko i podpis osoby (imie i nazwisko - podpis)

sporzdzapcej )
Koszalin 09.02.2012

( miejsce i data spogdzenia )

28



Dla Komisji Rewizyjnej i Walnego Zgromadzenia Cztorkow
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Ugedzeniem Umystowym Koto wK oszdinie z
siedziba 75-629 Koszalin ul Stanistawa Wyspianskiego 4

Przeprowadzili smy badanie zalgczonego spravozdania finasowe@ Polskie Sowarzyszanie na Rzecz Osc z
Uposledzeniem Umystowym Koto w Koszdinie, na ktore sktadasie:

2/ bilans gporzadzony nadzien 2011-2-31 roky ktory po stronie akyywow i pasywow zanyka sie sumg

3/ rachurek zyskOw i strat za rok obrotoywod 2011-01-d roku do 2011-12-31 rokwykazujacy zysk netto w
WYySOKOSCi

Za Porzadzenie yodnego z obowizujgcymi przepismi sprawozdard finansoweyo oraz prawozania z
dziatalnosci odpowiedzialny jes kierownik jedncstki.

Kierownik jednogki oraz czionkowie komiji rewizyjnej s3 zobowigzani do zgpewnienia, aby sprawozanie
finansowe waz spravozdaniez dziatalngci spetnialy wymagania przewidziane w ustawie zdnia 29 weesnia
1994 r o rachunkowéci (Dz. U. z 2009 Nr 12, poz 1223, z pdézno zm.), zwane dalg "ustawa o
rachunkowdci”.

Naszym zadaniem byto zbadanie i wyraenie opinii 0 zgodosci z wymagajacymi zastosowania zasdami
(polityka) rachunlowosci tego spravozdania finasowego ora czy rzeelnie i jamno przedstawia ong we
wszystkich istotnych aspektaclsytuacje majtkows i finansowa, jak tez wynik finansowy jednostki ora
prawidtowasci ksigg rachunkowvych stanowigcych podstawe jego porzadzen ia.

Badanie gravozdaniafinansowego przeprowadzili Smy sosownie do postanowien:
I/rozdzialu 7 ustawy orachunkowosci,
2/ krgjowych standarddw rewizji finansowg, wydanych przez Krgows Rad: Biegych Rewidentow w Polsce

Badanie prawozdania finansowego zalanowalismy i przeprowadzili smy w taki sposd, aby uzyska¢ ragonalng
pewnos¢, pozwalajacg na wyrazenie opinii 0 sprawozdaniu. W szczegtnosci badanie doejmowato sprawdenie
poprawnosci zatosowalrych pzez jedrmoske zasad (polityki) rachunkowosci i znaczcych szaankdw,
sprawdzenie - w przewezajacej mierze w poscd wyrywkowy - dowodéw i zapgsoéw ksiegowyd, z ktérych
wynikaja liczby i informade zawate w gprawozaniu finansowym, jak i caosciowa oceng prawozdania
finarnsowego.

a) przedstawiarzeglniei jasno informacije istote dla oceny sytuacji mgjgtkows i finansowg jednogki na dzien
2011-12-31 rokyjak tez jej wyniku finansowgo za rokobrotowy od 201 1-01-0 1 oku do 2011-12-31 roky

Stronal z2
Audytor: Biuro Ugug Ksiegowo-Finansowch BILANS $. z oo, 75- |
605 Kaszalin, ul. Zwydigstwa 155/2
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b) zostalosporzydzone zgodnie z wymaggymi zastosowania zasadami (pgi) rachunkowosci oraz na mdstawie
prawidtowo spargdzonych ksig rachunkowych

c) jes zgodnez wptywajgcymi na tré¢ sprawozdania finansowego przepnl prawapostanowieniam i sttutu
stowarzyszenia

Sprawozanie merytoryczre z dziatalndci jednostki zawlera informacjggadne ze badaym sprawozdaniem
finansowym.

Kluczowy Begly Rewider Biuro Ustug Ksggowo-Finansowch
przeprowadajgcy badanie BILANS Spzo..
75-605 Koszalin, ul. Zwygstwa 1552

Maria Kociecka

Nr e, uJldBk 1 710

Wpis na liste podmiotéw uprawnionych

ypod nr 2928

osoby rgprezentujace podmiot
upr wrjony do?adam’a

% | RN

Audytor: Biuro Ugug Ksieggowo-Finansowch BILANS $. zo.0., 75-
605 Kaszalin, ul. Zwydgstwa 155/2



