PSONI Koto w Koszalinie

Zapytanie ofertowe w ramach rozeznania rynku

dotyczace ustalenia rynkowej ceny wynagrodzenia na stanowisku specijalista rozwoju osobistego podczas

zaje¢ prowadzonych dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie w ramach projektu pn. ,,Samodzielnos$¢ —
moja przysztos¢” realizowanego przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Koszalinie w w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 wspotfinansowanego ze sSrodkdédw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Dziatanie: 7.6 Wsparcie rozwoju ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogdlnym,
Numer wniosku: RPZP.07.06.00-32-K005/16

Podstawowe informacje/wymagania:
- zaplanowanie oraz przeprowadzenie ponizszych zajeé, tj:
1. Indywidualne Plany Dziatania (IPD) (5h x 24 osoby + ewentualne ok. 6 0séb z listy rezerwowej) —

zapoznanie sie z 24 dokumentami indywidualnych preferencji oséb niepetnosprawnych intelektualnie
(ONI) kazdego z uczestnikow (po 2 h/na 1 dokument) oraz przeprowadzenie 3 godzinnych spotkan
z kazdym z 24 uczestnikdw i na tej podstawie opracowanie dla kazdego z nich Indywidualnego Plan
Dziatania (IPD). W przypadku uczestnictwa w projekcie przez osobe, ktéra nie posiada dokumentacji
dotyczacej indywidualnych preferencji specjalista przeprowadzi z nig 5 godz. zajeé. Celem IPD powinno
by¢ opracowanie wskazan zawierajgcych informacje, ktére dziedziny zycia i umiejetnosci usprawniac
i wspiera¢, aby poziom samodzielnosci byt zadowalajacy, realny do mozliwosci ONI. IPD powinny
stanowi¢ baze do podejmowania odpowiednich metody pracy stuzgcych efektywniejszemu procesowi
usamodzielniania ONI podczas realizacji kolejnych dziatan projektowych tzw. treningdw samodzielnosci.

2. Zajecia psychologiczne dla 0séb niepetnosprawnych intelektualnie (4h / 1 tydz. x 88 tyg. x 2 mieszkania

x 2 edycje) — przeprowadzenie zaje¢ psychologicznych dla dwdch szescioosobowych grup oséb
niepetnosprawnych intelektualnie (ONI). Celem zaje¢ powinno by¢: motywowanie ONI do dalszej pracy
nad sobg, uczenie praktycznych i skutecznych sposobdéw radzenia sobie ze stresem i nowymi
obowigzkami, rozwiniecie asertywnosci, tworzenie atmosfery do wzajemnego wspierania sie przez
cztonkéw grupy, wspolnego rozwigzywania trudnych/spornych kwestii. Zajecia powinny by¢
przeprowadzone z uzyciem réznych metod i form dostosowanych do potrzeb ONI biorgc pod uwage ich
predyspozycje, rdéinice w potrzebach i zainteresowaniach, oraz w oparciu o juz wypracowane
Indywidualne Plany Dziatania (tj. ¢wiczenia indywidualne oraz w parach, dyskusje moderowane,
symulacje rozmow, analiza przypadkow) co powinno umozliwi¢ zaangazowanie i aktywne wigczenie do
zajec¢ wszystkich uczestnikéw.

Specjalista po kazdych zajeciach zobowigzany jest do uzupetnienia dziennika zaje¢ wedtug dostarczonego
wzoru oraz dopilnowania ztozenia podpisu przez uczestnikéw zajec na liscie obecnosci. Specjalista w celu
poprawy efektywnosci prowadzenia pozostatych zaje¢ projektowych bedzie przekazywat swoje
spostrzezenia innym trenerom w szczegdlnosci dotyczgce zgtaszanych przez uczestnikdw trudnosci
i problemow.

- planowany termin zatrudnienia: 05.03.2018- 13.04.2018 r. opracowanie 24 IPD dla zrekrutowanych
beneficjentéw oraz gotowosc¢ zatrudnienia w okresie 14.04.2018- 16.02.2020 roku — opracowanie 6 IPD
dla kandydatow, ktérzy mogg przystgpic¢ do projektu w pdzniejszym terminie , dla zadnia ,Indywidualne
Plany Dziatania (IPD)” w oparciu o umowe o dzieto oraz 03.04.2018-16.02.2020 dla zadania ,Zajecia
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psychologiczne dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie” w oparciu o umowe o prace/um. zlecenie.,
(tacznie 704 godziny);

- wymagane kwalifikacje: wyksztatcenie wyisze kierunkowe w danej tematyce, min. 2-letnie
doswiadczenie w prowadzeniu dziatan dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie, doswiadczenie
w prowadzeniu spotkan indywidualnych / grupowych oraz opracowaniu wskazan psychologicznych.

- zakres obowigzkdéw: opracowanie materiatdw oraz systematyczna wspodtpraca z innymi trenerami
zgodnie z opisem powyzej, comiesieczne opracowanie i przekazanie protokotu (karty czasu pracy)
zgodnie z dostarczonym wzorem.

Zwracam sie do Pani/Pana z pytaniem, za jakg kwote brutto zgodzit(a)by sie Pan(i) podjaé zatrudnienie
zgodnie z informacjami okreslonymi powyze;j.

Oczekiwane wynagrodzenie prosze wpisa¢ do tabeli ponizej.

Z powazaniem

Kadra zarzadzajgca projektem

stanowisko specjalista rozwoju osobistego

Imie

Nazwisko

Oczekiwane wynagrodzenie brutto za
opracowanie jednego ,Indywidualnego
Planu Dziatania” (w ztotych)

Oczekiwane wynagrodzenie brutto za

1 godzine zaje¢ psychologicznych dla
0s6b niepetnosprawnych intelektualnie
(w ztotych)
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